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काार्ययकाारीी साारांं�श काार्ययकाारीी साारांं�श (Executive Summary)

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे ज्ञाान, अनुसुन्धाान र नवप्रवर्ततन, अन्वेेषण र आवि�ष्काारलााई समााजकोो दि�गोो रुपाान्तरणकोो 
मूूल आधाारकाा रूपमाा अंंगीीकाार गरेेकोो छ। सन् ्२०१९ (वि�.संं. २०७६) माा गण्डकीी प्रदेेशकोो रााजधाानीी पोोखराामाा 
स्थाापि�त यस वि�श्ववि�द्याालयलेे गुणुस्तरीीय उच्च शि�क्षाा, अनुसुन्धाान, प्राावि�धि� र व्यवहाारि�क सीीप वि�काासमाार्फफत  
स्थाानीीय, रााष्ट्रि�य तथाा अन्तर्राा�ष्ट्रि�य स्तरमाा नयाँँ� सोोच र दृष्टि�कोोणसहि�तकोो शैैक्षि�क वााताावरण सृजृनाा गरे्ने लक्ष्य 
लि�एकोो छ। ×ज्ञाानमाार्फफत  दि�गोो वि�काास� भन्नेे संंस्थाागत ध्येेयलााई आत्मसाात् ्गरै्दै वि�श्ववि�द्याालयलेे शि�क्षाामाा नवीीनताा, 
अनुसुन्धाानमाा गहि�रााइ, सेेवाामाा उत्कृृष्टताा र प्रशाासनमाा पाारदर्शि�िताा काायम गर्नन नि�रन्तर प्रयत्न गरि�रहेेकोो छ। आर्थि�िक 
वर्षष २०८१।८२ कोो योो वाार्षि�िक प्रति�वेेदनलेे वि�श्ववि�द्याालयलेे यस अवधि�भरि� सम्पाादन गरेेकाा वि�वि�ध शैैक्षि�क, 
अनुसुन्धाानाात्मक, प्रशाासनि�क, पूूर्वाा�धाार र साामााजि�क गति�वि�धि�हरूकोो समग्र, प्रमााण-आधाारि�त र वि�श्लेषेणाात्मक चि�त्र 
प्रस्तुतु गर्ददछ।

वि�श्ववि�द्याालयलेे प्राारम्भि�िक चरणदेेखि� संंस्थाागत संंरचनाा नि�र्माा�ण, काानुनुीी तथाा नीीति�गत आधाार तयाार गरे्ने, शैैक्षि�क 
काार्ययक्रमहरूकोो प्राारम्भि�िक वि�काास, परीीक्षाा प्रणाालीी सञ्चाालन र प्रशाासनि�क संंयन्त्र सुदुृढ गरे्ने काार्ययमाा महत्वपूर्णण 
प्रगति� गरेेकोो छ। न्याासि�क परि�षद्, काार्ययकाारीी परि�षद् र प्रााज्ञि�क परि�षद् लगाायतकाा शाासकीीय नि�काायहरूकोो सक्रि�य 
सञ्चाालनमाार्फफत  नीीति� नि�र्माा�ण र नि�र्णणय प्रक्रि�याा संंस्थाागत रूपमाा अघि� बढााइएकोो छ। प्राारम्भि�िक Academic Need 
Assessment अनुसुाार प्रदेेश, रााष्ट्रि�य र अन्तर्राा�ष्ट्रि�य श्रम बजाार, उद्योोग आवश्यकताा, प्रवि�धि�गत वि�काास र साामााजि�क 
परि�वर्ततनकाा साापेेक्ष पााठ्यक्रम र अनुसुन्धाान प्रााथमि�कतााहरू तय गरि�एकाा छन्,् जसलेे वि�श्ववि�द्याालयलााई रणनीीति�क 
वि�काासतर्फफ  उन्मुखु गरााएकोो छ।

उक्त रणनीीति�क सोोचकाा आधाारमाा गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे वि�श्ववि�द्याालयमाा हााल 'वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि�' र 'काानुनु 
तथाा व्यवस्थाापन' गरीी दुईुवटाा सङ्काायहरू अन्तर्गगत स्नाातक तहमाा सूूचनाा प्रवि�धि� (Bachelor of Information 
Technology - BIT), खेेलकुुद व्यवस्थाापन (Sports Management), व्यवसााय प्रशाासन (Bachelor of Business 
Administration - BBA), काानुनु (Bachelor of Arts Bachelor of Laws - BALLB) र फाारे्मेसीी (Bachelor of 
Pharmacy - B.Pharm) सााथैै स्नाातकोोत्तर तहमाा MIT-AI जस्ताा समसाामयि�क, बहुआुयाामि�क, रोोजगाारमुखुीी शैैक्षि�क 
काार्ययक्रमहरू काार्याा�न्वयनमाा ल्यााएकोो छ। BIT काार्ययक्रम अन्तर्गगत वि�द्याार्थीीहरूलााई आधुनुि�क सूूचनाा प्रवि�धि�, कृृत्रि�म 
बुदु्धि�मत्ताा, मेेसि�न लर्नि�िङ, Internet of Things (IoT), वेेब तथाा सफ्टवेयर वि�कााससँँग सम्बन्धि��त प्रयोोगाात्मक शि�क्षाामाा 
प्रशि�क्षण दि�इएकोो छ। वि�शेेषतःः MIT-AI Program अन्तर्गगत वि�द्याार्थीीहरूलेे AI आधाारि�त परि�योोजनाा, robotics, 
data science, application development जस्ताा क्रि�यााकलाापमाा संंलग्न भएर अनुसुन्धाान, नवप्रवर्ततन र व्याावहाारि�क 
समााधाानमाा दक्षताा हाासि�ल गरेेकाा छन्।् यसलेे वि�श्ववि�द्याालयलााई केेवल शैैक्षि�क संंस्थाा नभई प्रवि�धि� र नवप्रवर्ततन-
केेन्द्रि�ित केेन्द्रकाा रूपमाा स्थाापि�त गरेेकोो छ। Sports Management काार्ययक्रमले खेेलकुुद नीीति�, व्यवस्थाापन, नेेतृतृ्व 
र उद्योोग-संंलग्न अभ्याासमाार्फफत  दक्ष जनशक्ति� उत्पाादन गरेेकोो छ भनेे BBA काार्ययक्रमले व्यवस्थाापन, उद्यमशीीलताा, 
नेेतृतृ्व र व्याावसाायि�क नि�र्णणय क्षमताामाा वि�द्याार्थीीलााई प्रशि�क्षि�त गरेेकोो छ। BALLB काार्ययक्रमले काानुनु, माानवि�कीी, 
साामााजि�क न्यााय र संंवैैधाानि�क मूूल्यकोो समन्वयमाार्फफत  बहुआुयाामि�क काानुनुीी सोोच वि�काासमाा योोगदाान पुरु्याा�एकोो छ। 
B.Pharm काार्ययक्रमले औषधि� वि�ज्ञाान र स्वाास्थ्य क्षेेत्रमाा दक्ष जनशक्ति� उत्पाादन गरीी प्रदेेशस्तरमैै औषधि� र स्वाास्थ्य 
सेेवाा सुधुाारमाा प्रत्यक्ष योोगदाान पुरु्याा�एकोो छ।

वि�श्ववि�द्याालयमाा अध्ययनरत कुुल वि�द्याार्थीीहरूकोो सङ्ख्याा ५७२ रहेेकोो छ जसमाा २९१ पुरुूष र २८१ महि�लाा 
छन्।् वि�द्याार्थीीहरू मध्येे १७.२% लेे पुरुाा तथाा आंंशि�क छाात्रवृतृ्ति� प्रााप्त गरेेकाा छन्।् 



अनुसुन्धाान, अन्वेेषण तथाा नवप्रवर्ततन वि�श्ववि�द्याालयकोो अर्कोो प्रमुखु प्रााथमि�कताा क्षेेत्रकाा रूपमाा स्थाापि�त भएकोो छ। 
Gandaki University International Conference, Jagriti Journal र Gandaki Roundup जस्ताा प्रकााशन तथाा वि�द्याार्थीी 
र संंकाायकोो अनुसुन्धाान संंलग्नताा, MIT-AI Program अन्तर्गगत AI र डेेटाा-सााइन्स परि�योोजनााहरू, अनुसुन्धाान-अनुदुाान 
तथाा उद्योोग-सहकाार्यय परि�योोजनााहरूलेे वि�श्ववि�द्याालयमाा अनुसुन्धाान संंस्कृृति�कोो नि�रन्तर वि�काास भइरहेेकोो प्रमााण प्रस्तुतु 
गर्ददछन्।् University Grants Commission, नि�जीी उद्योोग र अन्तर्राा�ष्ट्रि�य संंस्थाा माार्फफत  seed funding प्रााप्त वि�द्याार्थीी 
परि�योोजनााहरूलेे वि�द्याार्थीी-केेन्द्रि�ित नवप्रवर्ततन र काार्याा�न्वयनमुखुीी ज्ञाान उत्पाादनकोो वााताावरण तयाार पाारेेकाा छन्।् 
यस्ताा गति�वि�धि�हरूलेे वि�श्ववि�द्याालयलााई शि�क्षण माात्र नभई समााधाान-केेन्द्रि�ित, उद्योोग र समााजसँँग प्रत्यक्ष सम्बन्धि��त 
संंस्थााकाा रूपमाा उभ्यााएकोो छ।

सांं�गठनि�क संंरचनााकोो दृष्टि�लेे वि�श्ववि�द्याालयलेे न्याासि�क परि�षद्, काार्ययकाारीी परि�षद्, प्रााज्ञि�क परि�षद्, जनशक्ति� 
व्यवस्थाापन समि�ति�, परीीक्षाा समि�ति� र पााठ्यक्रम वि�काास समि�ति� जस्ताा नि�काायहरूलााई स्पष्ट भूमूि�काा र 
जि�म्मेेवाारीीसहि�त सञ्चाालन गरै्दै आएकोो छ। यसलेे शाासकीीय प्रणाालीीलााई पाारदर्शीी, उत्तरदाायीी र काार्ययकुशल बनााएकोो 
छ। अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सम्बन्ध र वि�काास माामि�लाा हेेरे्ने इकााइमाार्फफत  वि�श्ववि�द्याालयलेे २१ वटाा अन्तर्राा�ष्ट्रि�य र १७ वटाा 
रााष्ट्रि�य संंस्थाासँँग MoU सम्पन्न गरीी Faculty exchange, Joint research, Student mobility र Academic exposure काा 
अवसरहरू सि�र्जजनाा गरेेकोो छ। यसलेे वि�श्ववि�द्याालयकोो अन्तर्राा�ष्ट्रि�य प्रति�स्पर्धाा�त्मक क्षमताा अभि�वृदृ्धि� गरेेकोो छ।

आर्थि�िक वर्षष २०८१।८२ कोो वि�त्तीीय व्यवस्थाापनलेे वि�श्ववि�द्याालयलेे उपलब्ध स्रोोतहरूकोो जि�म्मेेवाार उपयोोग गरै्दै 
चाालूू तथाा पुँँ�जीीगत खर्चच सुवु्यवस्थि�ित ढंंगलेे व्यवस्थाापन गरेेकोो देेखााउँँछ। प्रदेेश सरकाारकोो अनुदुाान, वि�द्याार्थीी 
शुलु्क तथाा अन्य आन्तरि�क स्रोोत संंयोोजनमाार्फफत  शैैक्षि�क काार्ययक्रम, पूूर्वाा�धाार वि�काास, अनुसुन्धाान र जनशक्ति� 
व्यवस्थाापनलााई सुदुृढ बनााइएकोो छ। दीीर्घघकाालीीन वि�त्तीीय दि�गोोपनााकाा लाागि� आय स्रोोत वि�वि�धीीकरण, अनुसुन्धाान 
अनुदुाान वृदृ्धि� र साार्ववजनि�क-नि�जीी सहकाार्यय वि�स्ताार आवश्यक छ। पूूर्वाा�धाार वि�काासतर्फफ  प्रयोोगशाालाा, Server lab, 
Networking lab, Electronics and Microprocessor lab, MIT-AI Lab, पुसु्तकाालय, खेेलकुुद सुवुि�धाा र अन्य शैैक्षि�क 
पूूर्वाा�धाार नि�र्माा�ण, वि�स्ताार तथाा आधुनुि�कि�करणकोो कााम नि�रन्तर भइरहेेकोो छ।

समुदुाायसँँगकोो संंलग्नताा र साामााजि�क उत्तरदाायि�त्व वि�श्ववि�द्याालयकोो महत्वपूर्णण वि�शेेषताा बनेेकोो छ। “Students 
with Society” काार्ययक्रम अन्तर्गगत डि�जि�टल सााक्षरताा ताालि�म, जेेष्ठ नाागरि�ककाा लाागि� ICT शि�क्षाा, निः�ःशुलु्क 
स्वाास्थ्य शि�वि�र, Cyber safety awareness, साामााजि�क सचेेतनाा अभि�याान लगाायतकाा गति�वि�धि�हरूलेे वि�श्ववि�द्याालय 
र समााजबीीचकोो सम्बन्धलााई सुदुृढ बनााएकाा छन्।् यसलेे उच्च शि�क्षाा संंस्थाालेे समााजसँँग सहकाार्यय गरै्दै वि�काासमाा 
प्रत्यक्ष योोगदाान पुरु्याा�उनुपुर्ने अवधाारणाालााई व्यवहाारमाा परि�णत गरेेकोो छ।

समग्रमाा, आर्थि�िक वर्षष २०८१।८२ सम्म गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे संंस्थाागत आधाार नि�र्माा�ण, नीीति�-दि�शाा स्पष्टताा, 
पााठ्यक्रम वि�स्ताार, MIT-AI र अन्य नवप्रवर्ततन काार्ययक्रमहरू, अनुसुन्धाान प्रवर्द्धधन, अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सहकाार्यय, पूूर्वाा�धाार 
र माानव संंसााधन वि�काास तथाा साामााजि�क उत्तरदाायि�त्व अभ्याासमाार्फफत  आफूूलााई प्रदेेशस्तरीीय माात्र नभई रााष्ट्रि�य र 
अन्तर्राा�ष्ट्रि�य महत्वकोो उच्च शि�क्षाा संंस्थााकाा रूपमाा स्थाापि�त गरे्ने दि�शाामाा महत्वपूर्णण प्रगति� गरेेकोो छ। आगाामीी दि�नमाा 
वि�श्ववि�द्याालयलेे पहि�चाान गरि�एकाा चुनुौौतीीहरूलााई अवसरमाा रूपाान्तरण गरै्दै गुणुस्तरीीय शि�क्षाा, अनुसुन्धाान, नवप्रवर्ततन र 
उद्यमशीीलताा प्रवर्द्धधनमाार्फफत  प्रदेेश तथाा रााष्ट्रकोो दि�गोो वि�काासमाा योोगदाान पुरु्याा�उनेे प्रति�बद्धताा काायम रााख्नेछे।

यस प्रति�वेेदन तयाार पाारे्ने क्रममाा तथ्यााङ्क, जाानकाारीी र साामग्रीी उपलब्ध गरााउन सहयोोग गरे्ने सबैै संंकााय, वि�भााग, 
काार्ययक्रम संंयोोजक, कर्ममचाारीी, वि�द्याार्थीी, अनुसुन्धाानकर्ताा� र सरोोकाारवाालााहरूप्रति� वि�श्ववि�द्याालय हाार्दि�िक धन्यवााद प्रकट 
गर्ददछ।

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय
पोोखराा
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1.	पृ षृ्ठभूमूि�1.	पृ षृ्ठभूमूि�

नेेपाालमाा गुणुस्तरीीय तथाा अन्तर्राा�ष्ट्रि�य स्तरकोो शि�क्षााकोो खोोजीीमाा वि�देेशि�ने वि�द्याार्थीीहरूकोो संंख्याा अहि�ले नि�रन्तर 
बढि�रहेेकोो छ। उच्च शि�क्षाा प्रााप्ति�काा लाागि� वि�देेश जाानेे नि�र्णणय स्वााभाावि�क रूपमाा नकााराात्मक होोइन; तथाापि�, दक्ष 
जनशक्ति�कोो ठूूलोो संंख्याामाा वि�देेश पलाायनलेे रााष्ट्रि�य माानव संंसााधन सन्तुलुनमाा गम्भीीर चुनुौौतीी सि�र्जजनाा गर्छछ। प्रत्येेक 
वर्षष हजाारौंं वि�द्याार्थीी उच्च शि�क्षाा हाासि�ल गर्नन वि�देेश जाानेे क्रममाा अरबौंं रुपैैयाँँ� देेश बााहि�र जाान्छ, जसलेे आर्थि�िक 
दृष्टि�लेे पनि� ठूूलोो प्रभााव पाारि�रहेेकोो छ। कक्षाा १२ उत्तीीर्णण गरेेपछि� वि�देेशीी वि�श्ववि�द्याालयमाा अध्ययनकाा लाागि� जाानेे 
वि�द्याार्थीीहरूकोो संंख्याा उल्लेेखनीीय छ, तर ति�नीीहरूमध्येे कति� प्रति�शतले शि�क्षाा पूूराा गरीी स्वदेश फर्कि�ि न्छन् ्भन्नेे 
वि�श्वसनीीय तथ्यााङ्क हाालसम्म उपलब्ध छैैन।

नेेपाालकोो शि�क्षाा प्रणाालीी अझैै परम्पराागत ढाँँ�चााभि�त्र सीीमि�त छ। शि�क्षण-अधि�गम पद्धति�, पााठ्यक्रम, मूूल्यांं�कन प्रणाालीी 
तथाा अनुसुन्धाान संंस्कृृति�माा आवश्यक सुधुाार नहुँँ�दाा हााम्रोो शि�क्षाा प्रणाालीीलेे वि�श्वस्तरकोो प्रति�स्पर्धाा� गर्नन सकि�रहेेकोो 
छैैन। शि�क्षाा केेवल सैैद्धाान्ति�िक ज्ञाानमाा सीीमि�त रहँँदाा बेेरोोजगाारीी बढ्नेे माात्र नभई, व्याावहाारि�क र अनुसुन्धाानमूूलक 
दक्ष जनशक्ति� उत्पाादनमाा असफलताा देेखि�न्छ। सरकाारीी वि�द्याालय र शि�क्षण संंस्थााहरूमाा रााजनीीति�क हस्तक्षेेप, 
स्रोोत सााधनकोो असमाान वि�तरण, शि�क्षक असन्तुषु्टि� र कमजोोर व्यवस्थाापनलेे अपेेक्षि�त सुधुाार रोोक्छ। नि�जीी शि�क्षण 
संंस्थााहरूमाा पनि� असमाान तलब र सेेवाा‑सुवुि�धााकाा काारण शि�क्षक समुदुााय असुरुक्षि�त महसुसु गर्छछ। परि�णाामस्वरूप, 
शि�क्षाामाा भएकोो अरबौंं रकमकोो प्रति�फल अपेेक्षि�त स्तरमाा देेखिँ�ँदैन।

शि�क्षााकोो मूूल उद्देेश्य सक्षम, उत्तरदाायीी र सृजृनशीील समााज नि�र्माा�ण गर्नुु� होो। समय, प्रवि�धि� र परि�स्थि�िति� अनुसुाार 
अनुकूुूलन गर्नन सक्नेे जनशक्ति� उत्पाादन नैै शि�क्षााकोो वाास्तवि�क लक्ष्य होो। तथाापि�, नेेपाालमाा २०२८ माा भि�त्रि�एकोो 
शि�क्षाा प्रणाालीीकोो मूूल स्वरूप अझैै मौौलि�क सुधुाारबि�नै चलि�रहेेकोो हुँँ�दाा रााष्ट्रि�य तथाा अन्तर्राा�ष्ट्रि�य स्तरमाा प्रति�स्पर्धाा� 
गर्नन सक्नेे दक्ष जनशक्ति� उत्पाादनमाा चुनुौौतीी थपि�एकोो छ। यस परि�पेक्ष्यमाा, भवि�ष्यकाा शि�क्षाा नीीति�, योोजनाा र 
काार्ययक्रमहरू व्यवहाारि�क, काार्याा�न्वयनमुखुीी र दि�गोो वि�काास लक्ष्य (SDGs) सँँग सुसुम्बद्ध हुनु आवश्यक छ। 
स्थाानीीय सि�प, वि�वि�धताा र स्रोोत सााधनकोो समाानुपुााति�क उपयोोगमाा आधाारि�त शि�क्षाा प्रणाालीी वि�काास गर्नन पर्याा�प्त बजेेट, 
प्रति�बद्धताा र पाारदर्शीी काार्याा�न्वयन अपरि�हाार्यय छ।

नेेपाालकोो संंवि�धाानकोो अनुसूुूचीी ६ लेे प्रदेेश वि�श्ववि�द्याालयलााई प्रदेेशकोो अधि�काार सूूचीीमाा रााखेेकोो छ।  सोोहीी व्यवस्थाा 
अनुसुाार समृदृ्ध रााष्ट्र नि�र्माा�ण गर्नन जीीवनोोपयोोगीी मूूल्य माान्यताामाा आधाारि�त रााष्ट्रि�य तथाा अन्तर्राा�ष्ट्रि�यस्तरमाा प्रति�ष्पर्धाा� गर्नन 
सक्षम र नेेतृतृ्वदाायीी जनशक्ति� तयाार गर्नन गुणुस्तरीीय शि�क्षाा प्रदाान गरे्ने उद्देेश्यलेे गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो स्थाापनाा, 
व्यवस्थाापन र सञ्चाालन गर्नन गण्डकीी प्रदेेश सरकाारबााट "गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय ऐन, २०७६" जाारीी भयोो। 

आजकोो वि�श्वमाा ज्ञाान, वि�ज्ञाान र प्रवि�धि�माा तीीव्र गति�माा प्रगति� हुँँ�दैैछ। वि�कसि�त रााष्ट्रहरू अन्तरि�क्षमाा माानव 
बसोोबाासकाा सम्भाावनाातर्फफ  उन्मुखु हुँँ�दाा, नेेपााल अझैै कमजोोर शैैक्षि�क संंरचनाामाा सीीमि�त रहनु ुपर्याा�प्त छैैन। त्यसैैलेे 
वि�ज्ञाान, प्रवि�धि�, अनुसुन्धाान र नवप्रवर्ततनमाा आधाारि�त व्यवहाारि�क शि�क्षाा २१औं ंशतााब्दीीकोो आवश्यकताा बनेेकोो छ। 
यहीी दृष्टि�कोोणअनुसुाार, गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय गुणुस्तरीीय शि�क्षाालााई मााध्यम बनााएर रााष्ट्रि�य वि�काासकोो अग्रपंंक्ति�माा 
रहँँदै आफ्नोो समग्र प्रयाास नि�रन्तर अघि� बढााइरहेेकोो छ।
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2. स्थाापनाा देेखि� आ.व. २०८०-८१ सम्मकोो संंक्षि�प्त झलक2. स्थाापनाा देेखि� आ.व. २०८०-८१ सम्मकोो संंक्षि�प्त झलक

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय ऐन, २०७६" जाारीी भएपछि� मुलुुकुकोो पहि�लोो प्राादेेशि�क वि�श्ववि�द्याालयकोो रुपमाा वि�.संं. २०७६ 

सााल फाागुनु ४ गतेे (17 February 2020) माा गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय स्थाापनाा भएकोो होो। गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो 

सर्बोोच्च नि�कााय न्याासि�क परि�षद् (Board of Trustee) होो र यस्तोो अवधाारणाामाा नेेपाालमाा सञ्चाालि�त योो पहि�लोो 

वि�श्ववि�द्याालय होो।

वि�श्ववि�द्याालयकोो वैैधाानि�क अस्ति�ित्व र आधाारभूतू काार्ययसञ्चाालनकाा लाागि� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय ऐन, २०७६, 

दीीर्घघकाालीीन लक्ष्य हाासि�ल गर्नन दश वर्षे रणनीीति�क योोजनाा (Strategic Plan 2022-2032), शैैक्षि�क काार्ययक्रमहरूकोो 

छनोोट र वि�स्ताारकाा लाागि� वैैज्ञाानि�क आधाार तय गर्नन प्रााज्ञि�क आवश्यकताा पहि�चाान (Academic Need Assessment), 

भौौति�क संंरचनााकाा लाागि� गुरुु योोजनाा (Master Plan) जस्ताा आधाारभूतू दस्ताावेेजहरू तयाार छन्।् 

न्याासि�क परि�षद् (Board of Trustees), काार्ययकाारीी परि�षद् (Executive Council), प्रााज्ञि�क परि�षद् (Academic 

Council), जनशक्ति� व्यवस्थाापन समि�ति�, वि�षय समि�ति�हरू, संंकाायहरू,  अनुसुन्धाान, अन्वेेषण र आवि�ष्काार केेन्द्र 

जस्ताा उच्च नि�काायहरू न्याासि�क परि�षद्कोो अध्यक्ष, कुुलपति�, उपकुलपति�, रजि�ष्ट्राार, डीीनहरू, अनुसुन्धाान, अन्वेेषण 

र आवि�ष्काार केेन्द्र नि�र्देशक जस्ताा प्रमुखु पदााधि�काारीीकोो नेेतृतृ्वमाा काार्ययरत छन् ्र शि�क्षक तथाा कर्ममचाारीी सेेवाा सर्तत 

नि�यमाावलीी, आर्थि�िक नि�यमाावलीी, अनुसुन्धाान तथाा आवि�ष्काार केेन्द्र सञ्चाालन नि�र्देशि�काा, २०७९ जस्ताा दस्ताावेेजहरूलेे 

दैैनि�क काार्यय सञ्चाालनलााई व्यवस्थि�ित बनााएकाा छन्।् वि�श्ववि�द्याालयकाा काार्ययहरूलााई सुचुाारु गर्नन गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय 

ऐन, २०७६ लेे व्यवस्थाा गरेेकोो कुुलपति�, उपकुलपति�, रजि�ष्ट्राार, डीीन, तथाा आङ्गि�क क्यााम्पस, प्राावि�धि�क प्रति�ष्ठाान, 

अनुसुन्धाान केेन्द्र, अन्वेेषण तथाा आवि�ष्काार केेन्द्रकाा प्रमुखुहरूकाा सााथैै वि�श्ववि�द्याालयमाा शि�क्षक तथाा कर्ममचाारीीहरूकोो 

दरबन्दीी सङ्गठन तथाा व्यवस्थाापन सरे्वेक्षण समि�ति�लेे तयाार पाारेेकोो प्रति�वेेदनकाा आधाारमाा गण्डकीी प्रदेेश सरकाारबााट 

शि�क्षण तर्फफ  ५९ जनाा र कर्ममचाारीी तर्फफ  ७२ जनााकोो दरबन्दीी स्वीीकृृत गरेेकोो छ |

वि�श्ववि�द्याालयकोो आफ्नैै ऐन अन्तर्गगत सञ्चाालन भइरहेेकाा काार्ययक्रमहरूमाा पठनपााठन, अनुसुन्धाान र आवि�ष्काारलााई 

मुखु्य स्तम्भकोो रूपमाा स्थाापि�त गरि�एकोो छ। हााल वि�श्ववि�द्याालयलेे स्नाातक तहमाा सूूचनाा प्रवि�धि� (IT), खेेलकुुद 

व्यवस्थाापन (Sports Management), फाारे्मेसीी (Pharmacy), काानुनु (BALLB) र व्यवस्थाापन (BBA) जस्ताा 

काार्ययक्रमहरू सञ्चाालन गरकोो छ। सााथैै, Academic Need Assessment Report काा आधाारमाा वि�भि�न्न स्वाास्थ्य 

वि�ज्ञाानकाा काार्ययक्रमहरू, Mining Engineering, कृृषि� वि�ज्ञाान (Agriculture Science), उद्यमशीीलताा (Entrepreneurship) 

र अन्य प्राावि�धि�क काार्ययक्रमहरू थप गरे्ने आधाार तयाार पाारि�एकोो छ। कोोभि�ड‑१९ महाामाारीीलेे स्थाापनााकाा प्राारम्भि�िक 

दुईु वर्षषमाा चुनुौौतीी प्रस्तुतु गरेेकोो भए ताापनि�, वि�श्ववि�द्याालयलेे तीी अनुभुवलााई अवसरमाा रूपाान्तरण गरै्दै गुणुस्तरीीय, 

व्यवहाारि�क र अनुसुन्धाानमूूलक शि�क्षाातर्फफ  अघि� बढि�रहेेकोो छ।
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3. नीीति� नि�र्माा�ण3. नीीति� नि�र्माा�ण

वि�श्ववि�द्याालय सञ्चाालनकाा लाागि� आवश्यक नीीति�, काानुनु, नि�यम तथाा काार्ययवि�धि�कोो तर्जुु�माा, संंशोोधन र काार्याा�न्वयन 
प्रक्रि�याा वि�श्ववि�द्याालय प्रशाासनकोो मेेरुदण्डकोो रूपमाा कााम गर्छछ। समयाानुकूुूल, तथ्यपरक र अनुसुन्धाानमाा आधाारि�त 
नीीति� नि�र्माा�णलेे माात्र शैैक्षि�क काार्ययक्रमहरूकोो प्रभाावकाारि�ताा सुनुि�श्चि�त गरे्ने, वि�श्ववि�द्याालयप्रति� जनवि�श्वाास बढााउनेे, 
वि�द्याार्थीी, समााज र रााष्ट्रबीीच सहकाार्यय प्रवर्द्धधन गरे्ने, तथाा रााष्ट्रि�य समृदृ्धि�कोो आधाार नि�र्माा�ण गरे्ने क्षमताा रााख्छ।
गुणुस्तरीीय शि�क्षााकोो वााताावरण सृजृनाा गर्नन वि�श्ववि�द्याालयकाा नीीति�हरू वैैज्ञाानि�क प्रमााणमाा आधाारि�त, दि�गोो वि�काासकाा 
लक्ष्य (SDGs) सँँग सुसुम्बद्ध, वि�द्याार्थीी-केेन्द्रि�ित र रोोजगाारमुखुीी हुनुुपुर्छछ। नीीति� नि�र्माा�ण केेवल काानुनुीी औपचाारि�कताा 
नभई समााजकाा अपेेक्षाा, बजाारकोो मााग, प्रवि�धि�कोो वि�काास र रााष्ट्रि�य प्रााथमि�कताासँँग सन्तुलुन काायम गरे्ने गति�शीील 
प्रक्रि�याा होो। यस दृष्टि�कोोणअनुसुाार, वि�श्ववि�द्याालयलेे नीीति� नि�र्माा�ण र परि�माार्जजनलााई नि�रन्तर सुधुाार चक्र (continuous 

improvement cycle) कोो रूपमाा अँँगाालेेकोो छ।

वर्ततमाान सन्दर्भभमाा, शि�क्षाा क्षेेत्र तीीव्र परि�वर्ततन र चुनुौौतीीकोो साामनाा गरि�रहेेकोो छ। डि�जि�टल प्रवि�धि�कोो वि�स्ताार, 
कृृत्रि�म बुदु्धि�मत्ताा (AI) कोो उपयोोग, हरि�त अर्थथतन्त्र (green economy) र अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सहकाार्ययकाा नयाँँ� स्वरूपहरू 
देेखिँ�ँदै छन्।् यीी परि�वर्ति�ित परि�स्थि�िति�लााई ध्याानमाा रााख्दैै वि�श्ववि�द्याालयलेे नीीति� नि�र्माा�णकोो क्रममाा डि�जि�टल 
रुपाान्तरण (digital transformation), अनुसुन्धाान तथाा नवप्रवर्ततन (research & innovation), उद्यमशीीलताा प्रवर्द्धधन 
(entrepreneurship promotion) र समाावेेशीी शि�क्षााकोो पहुँँ�च (inclusive access to higher education) लााई 
प्रााथमि�कतााकाा रूपमाा नि�र्धाा�रण गरेेकोो छ।

शैैक्षि�क काार्ययक्रम सञ्चाालनकाा लाागि� वि�श्ववि�द्याालयलेे आवश्यकतााकोो पहि�चाान (needs assessment) गरे्ने अभ्याासलााई 
संंस्थाागत बनााएकोो छ। यस प्रक्रि�याामाा ×कुुन वि�षयमाा कस्तोो जनशक्ति� आवश्यक छ� र ×त्योो जनशक्ति� रााष्ट्रि�य 
अर्थथतन्त्रमाा कसरीी योोगदाान दि�न सक्छ� भन्नेे अध्ययनकाा लाागि� वि�षयगत काार्ययदल (Subject Committees) र वि�शेेषज्ञ 
सल्लााहकाार समूूह गठन गरि�एकोो छ।

दीीर्घघकाालीीन गन्तव्य पहि�चाान र स्पष्ट माार्गगचि�त्र तय गर्नन वि�श्ववि�द्याालयलेे ×रणनीीति�क योोजनाा नि�र्माा�ण काार्ययदल 
(Strategic Plan Taskforce)� गठन गरेेकोो छ। यस काार्ययदललेे वि�श्ववि�द्याालयकोो भि�जन, मि�शन र मूूल्यहरूलााई 
व्यवहाारि�क रूप दि�न १० वर्षे रणनीीति�क योोजनाा (Ten-Year Strategic Plan, 2022–2032) तयाार पाारेेकोो छ, जसमाा 
नीीति� नि�र्माा�णकाा मुखु्य दि�शाानि�र्देशहरू समाावेेश छन।

गुणुस्तरीीय र अनुसुन्धाानमुखुीी शि�क्षाा प्रवर्द्धधन गर्नन वि�श्ववि�द्याालयलेे पााठ्यक्रम, शि�क्षण पद्धति� र मूूल्यांं�कन प्रणाालीीमाा 
अन्तर्राा�ष्ट्रि�य माापदण्डअनुसुाार सुधुाार गरै्दै आएकोो छ। यसलेे वि�द्याार्थीीहरूलााई शैैक्षि�क दृष्टि�लेे सक्षम बनााउनेे माात्र नभई 
अनुसुन्धाानमुखुीी सोोच र सृजृनशीील क्षमतााकोो वि�काासमाा पनि� योोगदाान पुरु़्यााउँँछ। प्रवि�धि� र नवप्रवर्ततनकोो समाावेेशकाा 
लाागि� वि�श्ववि�द्याालयलेे डि�जि�टल क्यााम्पस, ई-लर्नि�िङ प्लेेटफर्मम, अनुसुन्धाान डेेटाा हब, र कृृत्रि�म बुदु्धि�मत्ताासहि�तकोो (AI-

assisted) शि�क्षण प्रणाालीीकोो वि�काास गरै्दैछ, जसलेे शैैक्षि�क अनुभुवलााई आधुनुि�क र प्रभाावकाारीी बनााउँँछ।

उद्यमशीीलताा र रोोजगाार अभि�मुखु शि�क्षाामाा ध्याान दिँ�ँदै वि�श्ववि�द्याालयलेे वि�द्याार्थीीहरूलााई रोोजगाारदाातााकोो रूपमाा सक्षम 
बनााउनेे काार्ययक्रमहरू सञ्चाालन गर्छछ, जसलेे उनीीहरूकोो व्याावसाायि�क क्षमताा र रााष्ट्रि�य अर्थथतन्त्रमाा योोगदाान सुनुि�श्चि�त 
गर्ददछ। समाावेेशीी शि�क्षाा नीीति�काा अनुसुाार, आर्थि�िक, भौौगोोलि�क वाा साामााजि�क रूपमाा पि�छडि�एकाा वि�द्याार्थीीलााई उच्च 
शि�क्षाा पहुँँ�च र समाान अवसर उपलब्ध गरााउनेे सुनुि�श्चि�तताा प्रदाान गरि�एकोो छ।



4 गण्डकीी वि�श्‍‍ववि�द्याालय वाार्षि�िक प्रति�वेेदन, आ.व. २०८१।८२गण्डकीी वि�श्‍‍ववि�द्याालय वाार्षि�िक प्रति�वेेदन, आ.व. २०८१।८२

अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सहकाार्यय नीीति�लेे वि�श्ववि�द्याालयलााई वि�देेशीी वि�श्ववि�द्याालयहरूसँँग शैैक्षि�क तथाा अनुसुन्धाान सााझेेदाारीी वि�स्ताार 
गर्नन सक्षम बनााएकोो छ, जसलेे वि�श्वस्तरीीय माानकअनुसुाार शि�क्षण तथाा अनुसुन्धाानलााई एकीीकृृत गर्नन मद्दत गर्ददछ। 
त्यस्तैै, पर्याा�वरणीीय दि�गोोपन सुनुि�श्चि�त गर्नन वि�श्ववि�द्याालयलेे हरि�त वि�श्ववि�द्याालय अवधाारणाालााई नीीति� तहमै समाावेेश 
गरेेकोो छ, जसलेे दीीगोो वि�काास र वााताावरणीीय जि�म्मेेवाारीीकोो प्रति�वद्धताा प्रकट गर्ददछ। यसरीी, वि�श्ववि�द्याालयकोो 
शि�क्षाा नीीति�हरू समग्रमाा आधुनुि�क, दि�गोो, अनुसुन्धाानमूूलक, उद्यमशीीलताा अभि�मुखु र समाावेेशीी संंरचनाामाा आधाारि�त 
छन्।्यसरीी, वि�श्ववि�द्याालयकोो नीीति� नि�र्माा�ण प्रक्रि�याा अब केेवल शैैक्षि�क सञ्चाालनमाा सीीमि�त नभई रााष्ट्रि�य वि�काासकाा 
प्रााथमि�कताा, प्राादेेशि�क आवश्यकतााहरू र अन्तर्राा�ष्ट्रि�य प्रवृतृ्ति�सँँग प्रत्यक्ष जोोडि�एकोो व्यवहाारि�क अभ्याास बनेेकोो छ। 
वि�श्ववि�द्याालयकोो दीीर्घघकाालीीन गन्तव्य पहि�चाान र रणनीीति�क योोजनाा तयाार गर्नन काार्ययदल गठन गर्नुु� अपरि�हाार्यय रह्योो, 
जसलेे नीीति� नि�र्माा�ण र काार्याा�न्वयनलााई व्यवस्थि�ित र प्रभाावकाारीी बनााएकोो छ।

३.१. प्रााज्ञि�क आवश्यकताा मुलु्यााङ्कन३.१. प्रााज्ञि�क आवश्यकताा मुलु्यााङ्कन (Academic Need Assessment)

वि�श्ववि�द्याालयहरू केेवल शि�क्षणकाा केेन्द्र माात्र होोइनन्,् यीी ज्ञाान उत्पाादन, अनुसुन्धाान, आवि�ष्काार र साामााजि�क 
रूपाान्तरणकाा महत्वपूर्णण केेन्द्रहरू हुनु्।् कुुनैै पनि� रााष्ट्रकोो आर्थि�िक, वैैज्ञाानि�क र सांं�स्कृृति�क प्रगति�कोो मूूल जरोो 
वि�श्ववि�द्याालयमैै नि�हि�त हुनु्छ। वि�कसि�त रााष्ट्रहरूकोो पहि�चाान, वैैज्ञाानि�क उपलब्धि�ि र माानव सभ्यतााकोो स्तर उनीीहरूकाा 
वि�श्ववि�द्याालयहरूलेे सञ्चाालन गरेेकाा अनुसुन्धाान तथाा नवप्रवर्ततन काार्ययक्रमहरूसँँग प्रत्यक्ष सम्बन्धि��त छन्।्

इति�हाासलेे पनि� यहीी सन्देेश दि�न्छ —प्रााचीीन तक्षशि�लाा, नाालन्दाा र ऋषि�मुनुि�हरूकाा तपोोभूमूि� केेवल ज्ञाानकाा स्थल 
थि�एनन्,् ति�नीीहरू सभ्यतााकोो उद्गम केेन्द्र थि�ए। आधुनुि�क युगुमाा माानवले अन्तरि�क्षमाा कदम रााख्नु ुर कृृत्रि�म 
बुदु्धि�मत्तााकोो युगु आरम्भ गर्नुु� पनि� वि�श्ववि�द्याालयमाा जन्मेेकाा अनुसुन्धाान र नवप्रवर्ततनकैै प्रति�फल हुनु्।्

यस सन्दर्भभमाा, गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे पनि� आफ्नाा शैैक्षि�क काार्ययक्रमहरू र वि�स्ताारकाा नि�र्णणयहरू वैैज्ञाानि�क, तथ्यपरक 
र व्यवहाारि�क अध्ययनकाा आधाारमाा लि�नुपुर्ने आवश्यकताा महसुसु गरेेकोो छ। नेेपाालकोो वर्ततमाान शैैक्षि�क परि�दृश्य, 
रोोजगाार बजाार, प्रवि�धि�कोो तीीव्र वि�काास, तथाा प्रदेेश र रााष्ट्रकोो वि�काास प्रााथमि�कताासँँग सुसुम्बन्धि��त वि�षयहरूमाा 
अनुसुन्धाान गरे्ने आवश्यकताा वि�श्ववि�द्याालयलेे ठाानेेकोो छ।

यस उद्देेश्यकाा लाागि� वि�श्ववि�द्याालयलेे ×प्रााज्ञि�क आवश्यकताा (Academic Need Assessment)� अध्ययन काार्ययदल 
गठन गरेेकोो थि�योो। काार्ययदल गठन अघि� वि�भि�न्न शि�क्षाावि�द्, अनुसुन्धाानकर्ताा� तथाा संंस्थााहरूसँँग प्रति�स्पर्धाा�त्मक 
प्रस्तााव (Expression of Interest) मााग गरि�योो। प्रााप्त प्रस्ताावहरू मध्यबााट मूूल्यााङ्कन समि�ति�लेे प्राा. डाा. वि�श्वकल्यााण 
परााजुलुीीकोो संंयोोजकत्वमाा अध्ययन काार्ययदल चयन गरेेकोो होो।

काार्ययदललेे प्रदेेश र रााष्ट्रि�य सन्दर्भभमाा उच्च शि�क्षााकाा नयाँँ� सम्भाावनाा, बजाार माागअनुकूुूल वि�षयहरू, तथाा वि�श्वव्याापीी 
शैैक्षि�क प्रवृतृ्ति�लााई वि�श्लेषेण गरीी वि�स्तृतृ प्रति�वेेदन वि�श्ववि�द्याालयमाा पेेश गरेेकोो छ। प्रति�वेेदनलेे आगाामीी वर्षषहरूमाा 
प्रााथमि�कतााकाा रूपमाा अगााडि� बढााउन सि�फाारि�स गरेेकाा मुखु्य क्षेेत्रहरू यस प्रकाार छन्:्

	y प्रवि�धि� र नवप्रवर्ततनमुखुीी शि�क्षाा: कृृत्रि�म बुदु्धि�मत्ताा (AI), डेेटाा वि�ज्ञाान (Data Science), सााइबर सुरुक्षाा, र सूूचनाा 
प्रविधि व््यवस््थथापन।

	y हरि�त अर्थथतन्त्र र वााताावरणीीय अध्ययन: नवीीकरणीीय ऊर्जाा�, जल-स्रोोत व्यवस्थाापन, र जलवाायु‑ुस्माार्टट कृृषि�।
	y स्वाास्थ्य र फाार्माा�स्यूूटि�कल्स: बाायोोटेेक्नोोलोोजीी, फाारे्मेसीी, र साार्ववजनि�क स्वाास्थ्य व्यवस्थाापन।
	y साामााजि�क वि�ज्ञाान र काानुनु: अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सम्बन्ध, सुशुाासन, काानुनु र नीीति� अध्ययन।
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	y व्यवस्थाापन र उद्यमशीीलताा: पर्ययटन व्यवस्थाापन, खेेलकुुद व्यवस्थाापन, र उद्यमशीीलताा वि�काास 
(Entrepreneurship Development)।

काार्ययदलकोो प्रति�वेेदनलेे गण्डकीी प्रदेेशकोो भूगूोोल, स्रोोतसााधन र माानव-साामााजि�क संंरचनाासँँग सुसुम्बद्ध शैैक्षि�क 
काार्ययक्रमहरूकोो सन्तुलुि�त वि�स्ताारकोो रूपरेखाा प्रस्तुतु गरेेकोो छ। यस अध्ययनकाा नति�जाालेे वि�श्ववि�द्याालयलााई आगाामीी 
शैैक्षि�क सत्रदेखि� कुुन वि�षयहरूमाा नयाँँ� काार्ययक्रम सञ्चाालन गरे्ने भन्नेे नीीति�-नि�र्णणयमाा आधाार प्रदाान गरेेकोो छ।

अहि�ले वि�श्ववि�द्याालयलेे सोो प्रति�वेेदनकाा सि�फाारि�सहरूलााई पुनुराावलोोकन गरीी आफ्नोो रणनीीति�क योोजनाा (Strategic 

Plan) र शैैक्षि�क वि�स्ताार नीीति� (Academic Expansion Policy) सँँग एकीीकृृत गरै्दै क्रमि�क रूपमाा काार्याा�न्वयनमाा 
लैैजाानेे तयाारीी गरेेकोो छ। यसलेे गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलााई प्रदेेशमैै माात्र नभई, रााष्ट्रि�य तथाा अन्तर्राा�ष्ट्रि�य स्तरमाा 
प्रति�स्पर्धीी, नवप्रवर्ततनशीील र व्यवहाारि�क शि�क्षााकोो प्रमुखु केेन्द्रकोो रूपमाा स्थाापि�त गरे्ने लक्ष्य तय गरेेकोो छ।

३.२. वि�श्ववि�द्याालय दश वर्षे रणनीीति�क योोजनाा ३.२. वि�श्ववि�द्याालय दश वर्षे रणनीीति�क योोजनाा 

रणनीीति�क योोजनाा कुुनैै पनि� वि�श्ववि�द्याालयकोो दीीर्घघकाालीीन दृष्टि� (vision) र उद्देेश्य (mission) प्रााप्त गर्नन माार्गगनि�र्देशन गरे्ने 
जीीवि�त दस्ताावेेज (living document) होो। यसलेे संंस्थाालााई स्पष्ट दि�शाा, माापनयोोग्य लक्ष्य, प्रााथमि�कताा नि�र्धाा�रण, स्रोोत-
सााधनकोो कुुशल उपयोोग र नि�र्णणय प्रक्रि�याामाा एकरूपताा प्रदाान गर्छछ। यसरीी, रणनीीति�क योोजनाा केेवल काार्यययोोजनाा 
माात्र नभई संंस्थााकोो दर्शशन, जि�म्मेेवाारीी र भवि�ष्यकोो रोोडम्याापकोो रूपमाा कााम गर्छछ।

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे आफ्नोो दीीर्घघकाालीीन शैैक्षि�क र संंस्थाागत वि�काासलााई लक्ष्य रााख्दैै वि�.संं. २०८० देेखि� 
२०९० सम्मकोो अवधि� लाागि� ×दश वर्षे रणनीीति�क योोजनाा (Ten-Year Strategic Plan)� तयाार गरेेकोो छ। उक्त 
योोजनाा नि�र्माा�णकाा लाागि� वि�श्ववि�द्याालयलेे डाा. सूूर्यय बहाादुरु जि�सीीकोो संंयोोजकत्वमाा बहु-ुवि�षयगत अध्ययन काार्ययदल 
गठन गरेेकोो थि�योो, जसमाा नीीति�, शि�क्षाा, प्रशाासन, वि�त्त, अनुसुन्धाान तथाा प्रवि�धि� क्षेेत्रमाा अनुभुव भएकाा वि�ज्ञहरू 
सहभाागीी थि�ए।

रणनीीति�क योोजनाा तयाार पाारे्ने क्रममाा वि�श्ववि�द्याालयलेे प्रमााण-आधाारि�त (evidence-based) प्रक्रि�याा अपनााएकोो छ। 
यस अन्तर्गगत आन्तरि�क मूूल्यााङ्कन (Internal Assessment) माार्फफत  वि�द्यमाान काार्ययक्रम, स्रोोतसााधन, जनशक्ति� र 
पूूर्वाा�धाारहरूकोो वि�स्तृतृ मूूल्यााङ्कन गरि�एकोो छ। बााह्य वााताावरणीीय वि�श्लेषेण (External Analysis) अन्तर्गगत प्रदेेश तथाा 
रााष्ट्रि�य सन्दर्भभ, श्रम बजाारकाा मााग, प्रवि�धि�कोो वि�काास र अन्तर्राा�ष्ट्रि�य शैैक्षि�क प्रवृतृ्ति�हरूकोो अध्ययन गरि�एकोो छ। 
यसैैगरीी, हि�तधाारक पराामर्शश (Stakeholder Consultation) माार्फफत  वि�द्याार्थीी, शि�क्षक, कर्ममचाारीी, उद्योोग-व्यवसाायीी, 
सरकाारीी नि�कााय र स्थाानीीय समुदुाायसँँग छलफल र सुझुााव संंकलन गरि�एकोो छ।

नीीति�गत काार्ययशाालाा (Policy Workshop) आयोोजन गरीी प्रति�वेेदनकोो प्राारम्भि�िक मसौौदाालााई अन्ति�िम रूप दि�इएकोो छ, 
जसमाा शि�क्षाावि�द्, नीीति�-नि�र्माा�ताा र सरोोकाारवाालाा नि�काायकाा प्रति�नि�धि�हरू सहभाागीी थि�ए। अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सहकाार्यय (Peer 

Review) अन्तर्गगत प्रति�वेेदनलााई वि�देेशीी वि�श्ववि�द्याालयकाा वि�ज्ञहरूसँँग सल्लााह गरेेर परि�माार्जजन गरि�एकोो छ, जसमाा 
गण्डकीी प्रदेेश नीीति� तथाा योोजनाा आयोोगकाा पूूर्वव उपााध्यक्ष डाा. गि�रीीधाारीी पौौडेेललेे संंयोोजककोो रूपमाा महत्वपूर्णण 
योोगदाान दि�एकाा छन्।् यस प्रक्रि�यााबााट तयाार गरि�एकोो रणनीीति�क योोजनाा गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय न्याासि�क परि�षद् 
(Board of Trustees) बााट अनुमुोोदन भइसकेेकोो छ र हााल काार्याा�न्वयन चरण (Implementation Phase) सुरुु 
भइसकेेकोो छ।
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रणनीीति�क योोजनाालेे वि�श्ववि�द्याालयकाा लाागि� पाँँ�च प्रमुखु रणनीीति�क स्तम्भ (strategic pillars) नि�र्धाा�रण गरेेकोो छ:

	y गुणुस्तरीीय शि�क्षााकोो सुदुृढीीकरण (Quality Education): अन्तर्राा�ष्ट्रि�य माापदण्डमाा आधाारि�त पााठ्यक्रम, मूूल्यांं�कन र 
सिकाइ पद्धति विकास।

	y अनुसुन्धाान र नवप्रवर्ततन प्रवर्द्धधन (Research & Innovation): अनुसुन्धाान केेन्द्रीीत संंस्कृृति�कोो स्थाापनाा र उद्योोग-
शैक्षिक सहकार््य विस््ततार।

	y डि�जि�टल रूपाान्तरण र प्रवि�धि� एकीीकरण (Digital Transformation): ई-लर्नि�िङ, स्माार्टट क्यााम्पस र प्रवि�धि�मैत्रीी 
प्रशासनिक प्रणाली।

	y समाावेेशीी र दि�गोो वि�काास दृष्टि�कोोण (Inclusivity & Sustainability): लैैङ्गि�क समाानताा, पहुँँ�च र हरि�त 
विश्वविद्यालय अवधारणाको कार््ययान््वयन।

	y अन्तर्राा�ष्ट्रि�यकरण र सहकाार्यय वि�स्ताार (Internationalization & Partnerships): अन्तर्राा�ष्ट्रि�य वि�श्ववि�द्याालय, 
अनसुन््धधान संस््थथा र उद्योगसँग सहकार््य सदुृढीकरण।

रणनीीति�क योोजनााकोो मुखु्य उद्देेश्य गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलााई आगाामीी दशकमाा ×अनुसुन्धाान, नवप्रवर्ततन र 
उद्यमशीीलताामाा अग्रणीी वि�श्ववि�द्याालय� बनााउनु ुहोो। यसकाा लाागि� वि�श्ववि�द्याालयलेे प्रत्येेक वर्षष काार्यययोोजनाा अद्याावधि�क 
गरै्दै माापनयोोग्य उपलब्धि�ि संंकेेतक (Key Performance Indicators - KPIs) कोो आधाारमाा प्रगति�लााई मूूल्यााङ्कन गरे्ने 
प्रणाालीी अवलम्बन गरेेकोो छ। यस रणनीीति�क योोजनाा काार्याा�न्वयनसँँगै गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय प्रदेेश र रााष्ट्रकोो शैैक्षि�क, 
वैैज्ञाानि�क तथाा साामााजि�क रूपाान्तरणमाा अग्रणीी भूमूि�काा खेेल्नेे अपेेक्षाा गरि�एकोो छ।

३.३. नि�यमाावलीी तथाा काार्ययवि�धि� तयाारीी ३.३. नि�यमाावलीी तथाा काार्ययवि�धि� तयाारीी 

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो सञ्चाालन र सुशुाासनलााई संंस्थाागत रूप दि�न आवश्यक नि�यम, काानुनु र काार्ययवि�धााहरूकोो 
नि�र्माा�ण वि�श्ववि�द्याालयकोो प्रााथमि�कताा रहेेकोो छ। वि�श्ववि�द्याालयकोो प्राारम्भि�िक चरणमैै शैैक्षि�क, प्रशाासनि�क र आर्थि�िक 
गति�वि�धि� व्यवस्थि�ित बनााउन नि�म्न प्रमुखु नि�यमाावलीीहरू तयाार पाारि�एकाा थि�ए:

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकाा मौौजुदुन ऐन, वि�नि�यम, नि�यमाावलीी, नि�र्देशि�काा तथाा काार्ययवि�धि�हरूःःगण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकाा मौौजुदुन ऐन, वि�नि�यम, नि�यमाावलीी, नि�र्देशि�काा तथाा काार्ययवि�धि�हरूःः

क्र.संं.क्र.संं. मौौजुदुाा ऐन, नि�यमाावलीी, काार्ययवि�धि�मौौजुदुाा ऐन, नि�यमाावलीी, काार्ययवि�धि�

1 गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय ऐन, २०७६

2 ग.वि�. संंगठन तथाा शैैक्षि�क प्रशाासन नि�यमाावलीी

3 ग. वि�. आर्थि�िक प्रशाासन नि�यमाावलीी

4 ग. वि�. शि�क्षक,कर्ममचाारीीकोो सेेवाा शर्तत नि�युकु्ति� तथाा बढुुवााकाा लाागि� सि�फाारि�स गरे्ने माापदण्ड र पदस्थाापन 
सम्बन्धीी नि�यमाावलीी

5 ग. वि�. परीीक्षाा संंचाालन काार्ययवि�धि�

6 ग. वि�. छाात्रवृतृ्ति� काार्ययवि�धि�

7 ग. वि�. अनुसुन्धाान व्यवस्थाापन तथाा पराामर्शश सेेवाा सम्बन्धीी वि�नि�यम

8 ग. वि�. रााष्ट्रि�य तथाा अन्तरााष्ट्रि�य सम्मेेलन संंचाालन काार्ययवि�धि�

9 ग. वि�. वि�शेेष आन्तरि�क एवंं सि�फाारि�स काार्ययवि�धि� (प्रशाासनि�क)

10 ग. वि�. वि�शेेष आन्तरि�क एवंं सि�फाारि�स काार्ययवि�धि� (शैैक्षि�क)
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11 ग. वि�. आन्तरि�क परि�क्षाा संंचाालन काार्ययवि�धि�

12 ग. वि�. डि�न नि�युकु्ति� तथाा सि�फाारि�स काार्ययवि�धि�

13 ग. वि�. कुुलपति� सि�फाारि�स काार्ययवि�धि�

14 ग. वि�. कुुलपति� रनि�ङ्ग शि�ल्ड संंचाालन काार्ययवि�धि�

15 ग. वि�. आवि�ष्काार केेन्द्र संंचाालन तथाा व्यवस्थाापन काार्ययवि�धि�

16 ग. वि�. उपकुलपति� नि�युकु्ति� काार्ययवि�धि�

17 ग. वि�. रजि�ष्ट्राार नि�युकु्ति� काार्ययवि�धि�

18 ग. वि�. भर्नाा� नि�र्देशि�काा

19 ग. वि�. Endowment Fund

20 ग. वि�. कराार सेेवाा काार्ययवि�धि�

21 Gandaki University Publication Reward Guidelines

22 Gandaki University Guidelines for Graduate research Grant (awaiting approval)

३.४. आ.व. २०८१।८२ कोो नीीति� तथाा काार्ययक्रम र बजेेट३.४. आ.व. २०८१।८२ कोो नीीति� तथाा काार्ययक्रम र बजेेट

आ.व. २०८१।८२ माा गरि�ने प्रमुखु क्रि�यााकलाापहरु, काार्ययक्रम तथाा बजेेट बि�नि�योोजन सम्बन्धीी वि�वरण तल प्रस्तुतु 
गरि�एकोो छ।

1.	 गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय मुखु्य प्रााशसनि�क भवन नि�र्माा�ण काार्ययलााई नि�रन्तरताा दि�नेे।  
2.	 गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो भवन नि�र्माा�णकोो लाागि� वि�स्तृतृ आयोोजनाा वि�वरण (DPR) तयाार गरे्ने काार्यय यसैै आर्थि�िक 

वर्षषमाा सम्पन्न गरे्ने।  
3.	 गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय प्रीी-फ्यााब भवनमाा अन्तरि�क बााटोो/Landscaping नि�र्माा�ण काार्यय सम्पन्न गरे्ने। 
4.	 फाारे्मेसीी कक्षाा संंचाालनकाा लाागि� प्रयोोगाात्मक उपकरण तथाा शैैक्षि�क साामग्रीी खरि�द गरे्ने।  
5.	 गण्डकीी  वि�श्ववि�द्याालय परि�क्षाा नि�यन्त्रण काार्याा�लयकोो भवन नि�र्माा�ण काार्ययकोो प्रकृृयाा थाालनीी गरे्ने।   
6.	 Departmental research management cell setup नि�र्माा�ण काार्यय, multi-purpose hall setup काार्यय यसैै आ.व. माा 

सम्पन्न गरे्ने।  
7.	म ल्टीी मेेडि�याा स्टुुडि�योो नि�र्माा�ण काार्यय, सवाारीी सााधन पाार्किं�ग नि�र्माा�ण काार्यय, गण्डकीी  वि�श्ववि�द्याालय खेेल मैैदाान 

नि�र्माा�ण काार्यय (भलि�बल कोोर्टट, क्रि�केट पि�च), फाारे्मेसीी काार्ययक्रमकाा लाागि� मोोडल फाारे्मेसीी नि�र्माा�ण काार्ययलााई यसैै 
आ.व. माा सम्पन्न गरे्ने।

8.	 गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकाा वि�भि�न्न कलेज/परि�सर, भवन मर्ममत सम्भाार, मर्ममत काार्यय, नि�र्माा�ण काार्ययलााई नि�रन्तरताा 
दि�ने। 

9.	 आवि�ष्काार केेन्द्रदेेखि� मुखु्य भवनसम्म बि�जुलुीी ताार वि�स्ताार काार्यय, ल्यााब, लााइबे्रेरीी एवंं मल्टि�िपर्पोोज हलमाा 
सि�सि�टि�भि� जडाान काार्यय, ल्यााब, लााइबे्रेरीी एवंं मल्टि�िपर्पोोज हलकाा लाागि� इन्भर्टटर जडाान काार्यय सम्पन्न गरे्ने।  

10.	गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो वि�भि�न्न स्थाानमाा जमि�न/जग्गाा संंरक्षण काार्ययलााई नि�रन्तरताा  दि�नेे।  
11.	गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयमाा काार्ययरत शि�क्षक कर्ममचाारीीहरूकाा लाागि� सेेवाा सुरुक्षाा स्थाायीी गरे्ने सम्बन्धीी आवश्यक 

प्रक्रि�यााकोो थाालनीी गरि�नेे।  
12.	पदााधि�काारीीकाा लाागि� सवाारीी सााधन तथाा कर्ममचाारीीकाा लाागि� हलुकुाा सवाारीी सााधन खरि�द काार्यय गरे्ने। 
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13.	वि�श्ववि�द्याालयकाा लाागि� मेेशि�नरीी औजाार, कम्प्युटुर लगाायत अन्य उपकरण तथाा MIT-AI कक्षाा संंचाालनकाा 
लाागि� प्रयोोगाात्मक उपकरण तथाा शैैक्षि�क साामग्रीी खरि�द काार्यय गरे्ने। 

14.	फाारे्मेसीी कक्षाा संंचाालनकाा लाागि� प्रयोोगाात्मक उपकरण, शैैक्षि�क साामग्रीी तथाा Chemical, Reagent, Glassware 
आदि� साामााग्रीी खरि�द गरे्ने।

15.	MIT-AI वि�षयकोो स्नाातकोोत्तर तहकोो शैैक्षि�क काार्ययक्रम सञ्चाालनमाा ल्यााउनेे। 
16.	गण्डकीी  वि�श्ववि�द्याालयकोो बेेलचौौतााराा, माालेेपााटनमाा भवन नि�र्माा�ण सम्बन्धीी DPR अध्ययन काार्ययकाा लाागि� 

पराामर्शश सेेवाा लि�ने काार्यय गरे्ने। 
17.	क्षेेत्रि�य तथाा अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सम्मेेलन गरे्ने काार्ययलााई नि�रन्तरताा  दि�नेे। 
18.	गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकाा लाागि� Admission, Exam, Research, Digital data  Management System लगाायत 

Software खरि�द काार्यय गरे्ने।
19.	Municipal Development वि�षयकोो स्नाातकोोत्तर अध्याापन काार्ययकोो लाागि� आवश्यक प्रक्रि�याा अगााडि� बढााउनेे। 
20.	अनुसुन्धाान तथाा अन्वेेषण एवंं नि�रन्तर शि�क्षाा काार्ययक्रमलााई सञ्चाालनमाा ल्यााउनेे।
21.	वि�श्ववि�द्याालयमाा न्याासि�क परि�षद्कोो, काार्ययकाारीी परि�षदकोो र  प्रााज्ञि�क परि�षद्कोो बैैठककाा नि�र्णणयहरू काार्याा�न्वयन 

गरे्ने। 
22.	नि�यमि�त रूपमाा वि�स्ताारि�त काार्ययक्रमहरूकोो अनुगुमन तथाा मूूल्यााङ्कनकाा गरे्ने।

आ.व. २०८१।८२ माा काार्याा�न्वयनमाा ल्यााइनेे उपरोोक्त प्रमुखु काार्ययहरूकाा लाागि� बजेेटकोो वि�नि�योोजन नि�म्न अनुसुाार 
छ।

क.	 वि�श्ववि�द्याालयकोो मुखु्य प्रशाासनि�क भवन नि�र्माा�ण काार्ययलााई नि�रन्तरताा दि�न यस आर्थि�िक वर्षषकाा लाागि� रु. ७ 
करोोड वि�नि�योोजन। 

ख.	 वि�श्ववि�द्याालयलााई प्रााप्त जग्गााहरूमाा ताारबाार लगाायत जग्गाा संंरक्षण सम्बन्धीी काार्यय गर्नन रु. २० लााख बजेेट 
वि�नि�योोजन।  

ग.	पदा ाधि�काारीी सवाारीी सााधन सवाारीी सााधन खरि�दकाा लाागि� रु. ८५ लााख रकम वि�नि�योोजन। 
घ.	 वि�श्ववि�द्याायलााई थप प्रवि�धि� मैैत्रीी बनााउनकाा लाागि� कम्प्युटुर तथाा अन्य उपकरणहरूकोो खरि�द काार्यय, 

प्रयोोगाात्मक उपकरण तथाा शैैक्षि�क साामग्रीी खरि�द काार्यय,  अनुसुन्धाान, अन्वेेषण तथाा आवि�ष्काार सम्बन्धीी 
काार्ययलााई प्रााथमि�कताामाा रााखि�एकोो लेे यसकाा लाागि� रु. ८० लााख बजेेट वि�नि�योोजन गरे्ने।

ङ.	 वि�श्ववि�द्याालयकाा नि�र्माा�ण सम्पन्न भएकाा भवनहरूकाा लाागि� काारे्पेट तथाा पर्दाा� खरि�द कक्षााकोोठाामाा फर्नि�िचर तथाा  
फर्नि�िसिं�ग काार्ययलााई आवश्यक रकम वि�नि�योोजन गरि�एकोो छ। 

च.	 गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो वि�भि�न्न भवनकाा वि�स्तृतृ आयोोजनाा वि�वरण (डि�पि�आर) तयाार गरे्ने काार्यय, वि�भि�न्न 
वि�षयकाा पााठ्यक्रम नि�र्माा�ण,   शि�क्षक तथाा कर्ममचाारीी वृतृ्ति� वि�काास काार्ययक्रम र वि�श्ववि�द्याालयकाा लाागि� भर्नाा�, 
परीीक्षाा, अनुसुन्धाान र जनशक्ति� व्यवस्थाापनकाा लाागि� आवश्यक सफ्टवेयर खरि�द काार्ययकाा लाागि� आवश्यक 
रकम वि�नि�योोजन। 

छ.	पु सु्तक तथाा शैैक्षि�क साामााग्रीी खरि�द, मेेशनेेरीी औजाार मर्ममत, सवाारीी सााधन मर्ममतकाा सवाारीी सााधन भााडााकाा लाागि� 
आवश्यक बजेेट वि�नि�योोजन। 

ज.	 अन्य मर्ममत काार्यय र सवाारीी सााधनकोो बि�मााकाा लाागि� आवश्यक बजेेट वि�नि�योोजन।
झ.	 वि�भि�न्न काार्ययक्रमकाा आन्तरि�क तथाा बााह्य अन्ति�िम परीीक्षाा सञ्चाालन तथाा परीीक्षााफल सम्बन्धीी काार्यय लााई थप 

व्यवस्थि�ित गरे्ने।
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४. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो सांं�गठनि�क स्वरूप र वर्ततमाान काार्ययरत सङ्गठन४. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो सांं�गठनि�क स्वरूप र वर्ततमाान काार्ययरत सङ्गठन
गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय ऐन, २०७६ कोो दफाा ५ माा उल्लेेखि�त संंगठन संंरचनाा बमोोजि�मकाा अंंगहरू र गण्डकीी 
वि�श्ववि�द्याालय संंगठन तथाा शैैक्षि�क प्रशाासन नि�यमाावलीी, २०७७ कोो नि�यम ३ कोो अनुसूुूचीी १ माा उल्लेेख गरि�ए 
अनुसुाारकोो सांं�गठनि�क स्वरूप तल चाार्टट नंं. १ माा दि�इएकोो छ।

वि�श्ववि�द्याालय स्थाापनाा भएकोो केेवल पाँँ�च वर्षष माात्र पुरुाा भई छैैटौंं वर्षषमाा सञ्चाालन भई रहेेकोो अवस्थाामाा सांं�गठनि�क 
स्वरूप नि�र्णाा�ण भए पनि� केेहीी नि�कााय तथाा इकााइहरू पूूर्णण रूपमाा स्थाापनाा भइ सञ्चाालनमाा आई नसकेेकोो अवस्थाा 
छ भनेे केेहि� नयाँँ� नि�कााय तथाा इकााइहरू न्याासि�क परि�षद्कोो स्वीीकृृति�माा स्थाापनाा भई सञ्चाालनमाा समेेत आएकाा 
छन्।् सञ्चाालनमाा आई नसकेेकाा नि�कााय तथाा इकााइहरू मध्येे वि�ज्ञ मण्डल, अन्तरााष्टि�य समि�ति�, उद्यमशीीलताा तथाा 
उष्माायन केेन्‍‍द्र, प्राावि�धि�क प्रति�ष्ठाान, चि�कि�त्साा वि�ज्ञाान सङ्कााय, वि�काास, वााताावरण र स्रोोत सङ्कााय, वि�द्याार्थीी कल्यााण 
तथाा साामााजि�क माामि�लाा र काानुनुीी माामि�लाा, आईटीी सहि�तकाा नि�कााय, सङ्कााय तथाा इकााइहरू स्थाापनाा भई नसकेेकोो 
अवस्थाा छ भनेे काानुनु तथाा व्यवस्थाापन सङ्कााय यस﻿ै�ै आ.व. माा स्थाापनाा भई यसलेे आफ्नोो काार्यय सञ्चाालन समेेत 
गरि�सकेेकोो छ।

चाार्टट नंं. १: गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो सांं�गठनि�क स्वरूपचाार्टट नंं. १: गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो सांं�गठनि�क स्वरूप
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४.१. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो न्याासि�क परि�षद् ४.१. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो न्याासि�क परि�षद् 

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो सर्वोोच्च नि�काायकोो रूपमाा न्याासि�क परि�षद् रहेेकोो छ। योो ऐन बन्नुुपूूर्वव नेेपाालमाा सञ्चाालि�त 
वि�श्ववि�द्याालयहरूकाा ऐनलेे वि�श्ववि�द्याालयकोो सर्वोोच्च नि�काायकोो रूपमाा वि�श्ववि�द्याालय सभााकोो व्यवस्थाा गरेेकोो पााइन्छ। 
तर यस ऐनलेे सर्वोोच्च नि�काायकोो रूपमाा न्याासि�क परि�षद् व्यवस्थाा गरेेकोो छ। ऐनलेे वि�श्ववि�द्याालय सञ्चाालनकाा 
लाागि� सर्वोोच्च नि�काायकाा रूपमाा अधि�काार सम्पन्न न्याासि�क परि�षद् (Board of Trustees) कोो व्यवस्थाा गरेेकोो छ भनेे 
वि�श्ववि�द्याालयकोो पूूराा समय कााम गरे्ने मुखु्य काार्ययकाारीी पदााधि�काारीीकोो रूपमाा कुुलपति�कोो व्यवस्थाा गरेेकोो छ। आ.व. 
२०८१।८२ माा न्याासि�क परि�षद्माा देेहााय बमोोजि�मकोो रहेेकोो छ।

ताालि�काा नंं. १ताालि�काा नंं. १

आ.व. २०८१।८२ माा काायम रहेेकोो न्याासि�क परि�षद्कोो वि�वरणआ.व. २०८१।८२ माा काायम रहेेकोो न्याासि�क परि�षद्कोो वि�वरण

क्र.संं.क्र.संं. नाामनााम पदपद आवद्धतााआवद्धताा जि�ल्लााजि�ल्लाा

१. प्राा.डाा. कैैलााशनााथ प्यााकुुर्‍‍‍�यााल अध्यक्ष गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय

२. प्राा.डाा. गणेेशमाान गुरुुङ्ग कुुलपति� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय २०८१।११।३ सम्म

3. प्राा.डाा. इन्द्र प्रसााद ति�वाारीी कुुलपति� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय २०८१।१२।२९ देेखि�

4. संंस्थाागत प्रति�नि�धि�त्व सदस्य सचि�व, साामााजि�क वि�काास, युवुाा तथाा खेेलकुुद 
मन्त्राालय, गण्डकीी प्रदेेश

5.  चन्द्रप्रसााद ढकााल सदस्य अध्यक्ष, आईएमई ग्रुपु बााग्लुङु्ग

6. डाा.जीीत जोोशीी सदस्य Associate Vice President for International 
Education and Global Engagement, California 
State University, Long Beach

तनहुँँ�

8.  श्रीी कृृष्ण प्रसााद आचाार्यय सदस्य काार्ययकाारीी अध्यक्ष, Multi Energy Development 
Pvt. Lt, Director of RM Investment and RB 
Complex

९. श्रीी दि�वाा कुुमाारीी ति�लि�जाा पुनु सदस्य समााजसेवाा २०८२।०२।०१ सम्म

१०. श्रीी नि�र्ममल गुरुुङ्ग सदस्य अध्यक्ष, सगरमााथाा टेेलि�भि�जन 

११. प्राा.डाा. सुरेुेश रााज शर्माा� सदस्य कााठमााण्डौौ वि�श्ववि�द्याालय न्याासि�क परि�षद्कोो 
आजि�वन सदस्य

२०८१।९।१९ सम्म

१२. प्राा.डाा.संंगि�ताा सिं�ह सदस्य प्रााध्याापक, ईन्जि��नि�यरि�ङ् क्यम्पस, ललि�तपुरु

१३.  श्रीी तााराा देेवीी गुरुुङ्ग सदस्य वि�ज्ञ, ग्राामीीण वि�काास

१४.  श्रीी सुशुि�लाा पााण्डेे सदस्य वि�ज्ञ, समााजशाास्त्र

१५. प्राा.डाा. रमेेश काान्त अधि�काारीी सदस्य सल्लााहकाार, नेेपााल जनस्वाास्थ्य प्रति�ष्ठाान

१६.  रमेेश शर्माा� सदस्य प्रबन्ध नि�र्देशक, शर्माा� एण्ड कम्पनीी

१7. डाा. यमुनुाा घले सदस्य Senior Research Fellow, Institute for 

Integrated Development Studies (IIDS)

1८. डाा. सुनुि�ल बााबु ुशे्रेष्ठ सदस्य प्रााज्ञ, नेेपााल वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� प्रति�ष्ठाान २०८१।०४।११ देेखि�

1९. डाा. इन्दि�िराा पौौडेेल सदस्य नेेत्र वि�शेेषज्ञ, ति�लगङ्गाा आँँखाा अस्पतााल २०८१।०४।११ देेखि�

२०. डाा. वीीरवहाादुरु काार्कीी सदस्य सहप्रााध्याापक, पृथृ्वीी नााराायण क्यााम्पस, पोोखराा २०८१।११।०२ देेखि�
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आ.व. २०८१।८२ माा संंस्थाापक कुुलपति�कोो पदाावधि� समााप्त भयोो र वहाँँ� मि�ति� २०८१।११।३ गतेे सम्म माात्र 
न्याासि�क परि�षद् सदस्य रहनु ुभयोो भनेे अन्य दुईु जनाा सदस्यहरू रााजि�नाामाा दि�ई अवकाास लि�नु ुभयोो। कुुलपति� 
सदस्य रहने रि�क्त पदमाा नयाँँ� कुुलपति� समाावेेश हुनुु ुभयोो भनेे आ.व. २०८१।८२ माा अन्य तीीन जनाा नयाँँ� 
सदस्यहरू थपि�नु ुभयोो।

न्याासि�क परि�षद्कोो बैैठकन्याासि�क परि�षद्कोो बैैठक

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय ऐन, २०७६ कोो परि�च्छेेद ४ कोो दफाा ८ लेे न्याासि�क परि�षद्कोो बैैठक साामाान्यतयाा ४ 
महि�नााकोो १ पटक बस्नेे छ भनि�एकोो भएताापनि� अध्यक्षलेे आवश्यकताानुसुाार सोो अवधि� अगाावैै पनि� बोोलााउन सक्नेे 
प्राावधाान छ। ऐनलेे जेे व्यवस्थाा गरेेकोो भएताापनि� वि�श्ववि�द्याालय स्थाापनााकाा सुरुुकाा दि�न धेेरैै समस्याा झेेल्नु ुपर्ने र  
गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे पनि� थुपु्रै ैबि�षयहरु समााधाान गर्नुु� पर्ने हुँँ�दाा आ.व. २०८१।८२ साालमाा न्याासि�क परि�षद्कोो 
बैैठक ६ पटक बसेेकोो छ। न्याासि�क परि�षद्काा बैैठककोो वि�वरण (आ.व. २०८१।८२) देेहाायवमोोजि�म रहेेकोो छ।

ताालि�काा नंं: २ताालि�काा नंं: २

न्याासि�क परि�षद्कोो बैैठक सम्बन्धीी वि�वरणन्याासि�क परि�षद्कोो बैैठक सम्बन्धीी वि�वरण

क्र.स‌ंं�.क्र.स‌ंं�. मि�ति�मि�ति� मुखु्य नि�र्णणयहरूमुखु्य नि�र्णणयहरू

१ २०८१।०२।०७ न्याासि�क परि�षद्माा रि�क्त हुनु आउनेे सदस्य नि�युकु्ति� गर्नन सि�फाारि�स समि�ति� गठन गरे्ने बाारेे 

२ २०८१।०4।11 	� न्याासि�क परि�षद्कोो रि�क्त सदस्य पदपूूर्ति�ि सम्बन्धमाा
	� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय शि�क्षक, कर्ममचाारीीकोो सेेवाा शर्तत, नि�युकु्ति� तथाा बढुुवााकाा लाागि� सि�फाारि�स 

गर्ने मापदण््ड र पदस््थथापन निमयावली, २०८१ सम््बन््धमा
	� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो आ.ब. २०८१।०८२ कोो अनुमुाानि�त बजेेट सम्बन्धमाा 

३ २०८१।०9।19 	� नवनि�युकु्त सदस्यहरुकोो स्वाागत, प्राा.डाा. सुरेुेशरााज शर्माा�कोो रााजीीनाामाा, न्याासि�क परि�षद्काा 
रिक्त हनु आएको सदस््य पूर्ती बारे, कुलपतिको पदावधि बारे, आ.व. २०८०।०८१ को 
वार््षषिक प्रतिवदन बारे

४ २०८१।11।०2 	� न्याासि�क परि�षद्कोो रि�क्त सदस्य पद पूूर्ति�ि बाारेे। 

५ २०८2।०२।०1 	� नवनि�युकु्त कुुलपति� र न्याासि�क परि�षद्काा सदस्यहरूकोो स्वाागत।
	� आर्थि�िक वर्षष २०८२।८३ कोो पूूर्वव अनुमुाानि�त बजेेट 
	� वि�श्ववि�द्याालयमाा नयाँँ� काार्ययक्रमहरू स्थाापनाा र सञ्चाालन सम्बन्धमाा।
	� न्याासि�क परि�षद्काा उपसमि�ति� सम्बन्धमाा।
	� न्याासि�क परि�षद्काा सदस्य श्रीी दि�वाा कुुमाारीी ति�लि�जाा पुनुकोो रााजि�नाामाा सम्बन्धमाा र सोो 

स््थथानमा सदस््यको पदपूर््तति गर््न सिफारिस समिति गठन गर्ने सम््बन््धमा।
	� न्याासि�क परि�षद्कोो बैैठक सम्बन्धीी काार्ययवि�धि� तयाार गरे्ने सम्बन्धमाा।
	� शि�क्षक कर्ममचाारीीकोो वि�शेेष आन्तरि�क प्रति�योोगि�ताा सम्बन्धमाा।
	� वि�श्ववि�द्याालयकोो रणनैैति�क योोजनाा (Strategic Plan) सम्बन्धमाा।
	� वि�श्ववि�द्याालयकोो अक्षयकोोष (Endowment Fund) सम्बन्धमाा।
	� मााननीीय मुखु्यमन्त्रीीज्यूू समक्ष प्रस्तुतु वि�श्ववि�द्याालयकोो प्रस्तुतुि�करणकोो जाानकाारीी।
	� वि�श्ववि�द्याालयलााइ बौौद्धि�क श्रोोत केेन्द्र (Intellectual Resource Centre) कोो रुपमाा स्थाापि�त 

गर्ने सम््बन््धमा। 
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न्याासि�क परि�षद्कोो सल्लााहकाार परि�षद् न्याासि�क परि�षद्कोो सल्लााहकाार परि�षद् 

वि�श्ववि�द्याालयकोो प्रााज्ञि�क, शैैक्षि�क तथाा व्यवस्थाापकि�य काार्ययहरू सञ्चाालन गर्नन आवश्यक सल्लााह र सुझुााव प्रााप्त गर्नन 
गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय ऐन, २०७६ कोो दफाा २२ अधि�नमाा अध्यक्षलेे एक सल्लााहकाार परि�षद् गठन गर्नन सक्नेे 
व्यवस्थाा भए बमोोजि�म हााल तल उल्लेेखि�त एक सल्लााहकाार परि�षद् रहेेकोो छ।

ताालि�काा नंं. ३ताालि�काा नंं. ३

आ.व. २०८१।८२ माा काायम रहेेकोो न्याासि�क परि�षद्कोो सल्लााहकाार परि�षद्कोो वि�वरणआ.व. २०८१।८२ माा काायम रहेेकोो न्याासि�क परि�षद्कोो सल्लााहकाार परि�षद्कोो वि�वरण

सि�.नंं.सि�.नंं. नाामनााम प्रााज्ञि�क क्षेेत्र (वि�ज्ञताा)प्रााज्ञि�क क्षेेत्र (वि�ज्ञताा) कैैफि�यतकैैफि�यत
1. Prof David Anthony Kirby, PhD Entrepreneurship
2. Prof Dinesh Chandra Devkota, PhD Engineering Science (Founder BoT Chairperson)
3. Prof Keshar J. Baral, PhD Management Studies
4. Prof Kim Jae Young, Ph.D Civil and Environmental Engineering
5. Prof Medani Bhandari, PhD Sociology
6. Prof Murari Suvedi, PhD Agricultural and Extension Education
7. Prof Nar Kaji Gurung, PhD Animal Nutrition
8. Colonel Padam Bahadur Gurung

न्याासि�क परि�षद्बााट गठि�त वि�भि�न्न उपसमि�ति�हरूकोो वि�वरणन्याासि�क परि�षद्बााट गठि�त वि�भि�न्न उपसमि�ति�हरूकोो वि�वरण

न्याासि�क परि�षद्लेे आफ्नाा काार्ययहरूलााई सहज गर्नन वि�भि�न्न चाार उपसमि�ति�हरू समेेत गठन गरेेकोो छ। हााल तीी 
उपसमि�ति�हरू र तीीनमाा आवद्ध सदस्यहरू नि�म्नाानुसुाार छन्।्

ताालि�काा नंं. ४ताालि�काा नंं. ४

आ.व. २०८१।८२ माा काायम रहेेकोो न्याासि�क परि�षद्काा उपसमि�ति�हरूकोो वि�वरणआ.व. २०८१।८२ माा काायम रहेेकोो न्याासि�क परि�षद्काा उपसमि�ति�हरूकोो वि�वरण

उपसमि�ति�कोो नाामउपसमि�ति�कोो नााम जि�म्मेेवाारीी जि�म्मेेवाारीी सदस्यहरूकोो नाामसदस्यहरूकोो नााम गठन मि�ति�गठन मि�ति� कैैफि�यतकैैफि�यत
१. प्रााज्ञि�क तथाा शैैक्षि�क 

उपसमि�ति�
संंयोोजक १. डाा. जीीत जोोशीी २०७७।११।०३
सदस्य २. डाा. चण्डि�िकाा पण्डि�ित

२. बजेेट तथाा श्रोोत 
व्यवस्थाापन उपसमि�ति�

संंयोोजक १. कृृष्ण प्रसााद आचाार्यय
सदस्य २. डाा. मि�न वहाादुरु शे्रेष्ठ २०७९।०३।२९ पदाावधि� समााप्त
सदस्य ३. चन्द्र ढकााल
सदस्य ४. नि�र्ममल गुरुुङ्ग
सदस्य-सचि�व ५. डाा. कैैलााश ति�मि�ल्सि�िनाा

३. नि�ति� नि�र्माा�ण 
उपसमि�ति�

संंयोोजक १. डाा. मि�न वहाादुरु शे्रेष्ठ २०७९।०३।२९ पदाावधि� समााप्त
सदस्य २. सुशुि�लाा पााण्डेे
सदस्य ३. दि�वााकुुमाारीी ति�लि�जाा पुनु २०८२।०२।०१ रााजीीनाामाा
सदस्य ४. डाा. जीीत जोोशीी
सदस्य-सचि�व ५. प्राा.डाा. नवरााज देेवकोोटाा

४. मुलु्यााङ्कन उपसमि�ति� सदस्य पछि� तोोक्नेे
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४.२. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो काार्ययकाारीी परि�षद्४.२. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो काार्ययकाारीी परि�षद्

वि�श्ववि�द्याालयकोो वाार्षि�िक बजेेट र काार्ययक्रम तर्जुु�माा गर्नन, वि�श्ववि�द्याालयकाा लाागि� भौौति�क पूूर्वाा�धाार, स्रोोत व्यवस्थाापन 
गर्नन, प्रााज्ञि�क परि�षदद्वााराा पेेस भएकाा शैैक्षि�क नीीति�, योोजनाा र काार्ययक्रम उपर वि�चाार गरीी न्याासि�क परि�षदमाा सि�फाारि�स 
गर्नन, स्वदेशीी वाा वि�देेशीी शि�क्षण संंस्थाालेे वि�श्ववि�द्याालयसँँग सम्बन्धन लि�न, न्याासि�क परि�षद्काा नि�र्णणय र नि�र्देशन 
काार्याा�न्वयन गर्नन, कुुलपति�कोो कााम काारबााहीीमाा सहयोोग गर्नन, शि�क्षण संंस्थाालााई तोोकि�ए बमोोजि�म सम्बन्धन दि�न 
न्याासि�क परि�षदमाा सि�फाारि�स गर्नन, शैैक्षि�क काार्ययक्रमकोो मुलु्यांं�कन  गरीी आवश्यकताा अनुसुाार सङ्कााय तथाा शैैक्षि�क 
संंस्थाा खोोल्नेे, स्थाानाान्तरण गरे्ने र खाारेेज गरे्ने सम्बन्धमाा न्याासि�क परि�षदमाा सि�फाारि�स गर्नन, कुुनैै पनि� स्वदेशीी वाा 
वि�देेशीी, सरकाारीी वाा गैैर सरकाारीी, शैैक्षि�क वाा अन्यकुुनैै नि�कााय वाा व्यक्ति�बााट प्रााप्त आर्थि�िक सहयोोग स्वीीकाार गर्ननकाा 
लाागि� न्याासि�क परि�षद् समक्ष पेेस गर्नन वि�श्ववि�द्याालयकोो दोोस्रोो सांं�गठनि�क संंरचनाामाा देेहाायकाा सदस्य भएकोो काार्ययकाारीी 
परि�षद्कोो व्यवस्थाा छ।

ताालि�काा नंं: ५ताालि�काा नंं: ५

काार्ययकाारीी परि�षद् गठन सम्बन्धीी वि�वरणकाार्ययकाारीी परि�षद् गठन सम्बन्धीी वि�वरण

(1) कुुलपति� संंयोोजक

(2) उपकुलपति� सदस्य

(3) डीीनहरू मध्येेबााट कुुलपति�लेे तोोकेेकाा दुईु जनाा सदस्य

(4) वि�श्ववि�द्याालय अन्तर्गगतकाा केेन्द्र र प्रति�ष्ठाानकाा प्रमुखुमध्येेबााट कुुलपति�लेे तोोकेेकाा दुईु जनाा सदस्य

(5) रजि�ष्ट्राार सदस्य-सचि�व

आ.व. २०८१।८२माा देेहााय बमोोजि�मकोो काार्ययकाारीी परि�षद् रहेेकोो छ।

ताालि�काा नंं: ६ ताालि�काा नंं: ६ 

आ.व. २०८१।८२ कोो काार्ययकाारीी परि�षद्कोो वि�वरणआ.व. २०८१।८२ कोो काार्ययकाारीी परि�षद्कोो वि�वरण

क्र.संं.क्र.संं. नाामनााम काार्ययकाारीी पदकाार्ययकाारीी पद वि�श्ववि�द्याालय पदवि�श्ववि�द्याालय पद कैैफि�यतकैैफि�यत

१. प्राा.डाा. गणेेशमाान गुरुुङ्ग संंयोोजक कुुलपति� २०८१।११।२ सम्म

२. प्राा. डाा. इन्द्र प्रसााद ति�वाारीी संंयोोजक कुुलपति� २०८१।१२।२९ देेखि�

३. प्राा. डाा. नवरााज देेवकोोटाा सदस्य उपकुलपति�

४. डाा. कपि�ल अधि�काारीी सदस्य डीीन, वि�ज्ञाान तथाा 
प्रवि�धि� सङ्कााय

५. प्राा. हि�मरााज गि�रीी सदस्य डीीन, काानुनु तथाा 
व्यवस्थाापन सङ्कााय

६. डाा. कैैलााश ति�मि�ल्सि�िनाा सदस्य सचि�व रजि�स्ट्राार

काार्ययकाारीी परि�षद्कोो बैैठककाार्ययकाारीी परि�षद्कोो बैैठक

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय संंगठन तथाा शैैक्षि�क प्रशाासन नि�यमाावलीी, २०७७ कोो परि�च्छेेद ४ कोो नि�यम १३ लेे 
काार्ययकाारीी परि�षद्कोो बैैठक सम्बन्धीी काार्ययवि�धि�माा काार्ययकाारीी परि�षद्कोो बैैठक आवश्यकताा अनुसुाार बस्नेेछ भनि� 
उल्लेेख गरेेकोो छ। वि�श्ववि�द्याालयलेे न्याासि�क परि�षद्लेे दि�एकाा नीीति� तथाा काार्ययक्रम काार्याा�न्वयन गर्नुु� पर्ने भएकाालेे 
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आ.व. २०८१।८२ माा गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयक काार्ययकाारीी परि�षद्काा १७ बैैठकहरू बसेेकाा छन्।् यस आ.व. माा 
काार्ययकाारीी परि�षद्लेे देेहाायवमोोजि�मकाा प्रमुखु नि�र्णणयहरू गरेेकोो छ।

काार्ययकाारीी परि�षद्काा नीीति� तथाा योोजनाा सम्बन्धीी नि�र्णणयहरूकाार्ययकाारीी परि�षद्काा नीीति� तथाा योोजनाा सम्बन्धीी नि�र्णणयहरू

यस अवधि�माा वि�श्ववि�द्याालयकोो वाार्षि�िक बजेेट तथाा काार्ययक्रम तर्जुु�माा गरीी न्याासि�क परि�षद्माा सि�फाारि�स गरि�एकोो छ। 
सााथैै, आगाामीी आर्थि�िक वर्षषकाा लाागि� प्रस्ताावि�त बजेेट तथाा काार्ययक्रमकोो प्राारम्भि�िक तयाारीी अघि� बढााइएकोो छ। 
वि�श्ववि�द्याालयकोो प्रशाासनि�क, शैैक्षि�क तथाा परीीक्षाा व्यवस्थाापन प्रणाालीीलााई प्रभाावकाारीी र समयाानुकूुूल बनााउन वि�भि�न्न 
काार्ययवि�धि�हरू अनुमुोोदन तथाा आवश्यक संंशोोधन गरि�एकोो छ।

शैैक्षि�क काार्ययक्रम तथाा परीीक्षाा सम्बन्धीी नि�र्णणयहरूशैैक्षि�क काार्ययक्रम तथाा परीीक्षाा सम्बन्धीी नि�र्णणयहरू

स्नाातक तथाा स्नाातकोोत्तर तहकाा शैैक्षि�क काार्ययक्रमहरूकोो नि�यमि�त सञ्चाालन तथाा व्यवस्थाापन सुनुि�श्चि�त गरि�एकोो छ। 
नयाँँ� शैैक्षि�क काार्ययक्रम सञ्चाालनकोो सम्भााव्यताा अध्ययनकाा लाागि� काार्ययदल गठन गरि�एकोो छ। पााठ्यक्रम वि�काास 
समि�ति�हरू गठन तथाा पुनुर्गगठन गरीी पााठ्यक्रम सुधुाारकाा काार्ययहरू अघि� बढााइएकाा छन्।् प्रवेेश परीीक्षाा, आन्तरि�क 
परीीक्षाा तथाा वि�शेेष परीीक्षाासम्बन्धीी नि�र्देशि�काा र पााठ्यक्रम स्वीीकृृत गरीी परीीक्षाा प्रणाालीीलााई व्यवस्थि�ित बनााइएकोो 
छ।

माानव संंसााधन व्यवस्थाापन सम्बन्धीी नि�र्णणयहरूमाानव संंसााधन व्यवस्थाापन सम्बन्धीी नि�र्णणयहरू

शि�क्षक तथाा कर्ममचाारीीकोो सेेवाासर्तत, कराार नवीीकरण, म्यााद थप तथाा काार्ययसम्पाादन मूूल्यााङ्कनसम्बन्धीी नि�र्णणयहरू 
गरि�एकाा छन्।् काार्ययक्रम संंयोोजक, डि�न, सल्लााहकाार तथाा वि�ज्ञहरूकोो जि�म्मेेवाारीी, सेेवाा सुवुि�धाा तथाा काार्ययक्षेेत्र 
नि�र्धाा�रण गरि�एकोो छ। सााथैै, कोोर्षष कराार शि�क्षक व्यवस्थाापन समि�ति� पुनुर्गगठन गरीी पाारि�श्रमि�क तथाा व्यवस्थाापन 
प्रणाालीीलााई थप व्यवस्थि�ित बनााइएकोो छ।

अनुसुन्धाान, नवप्रवर्ततन तथाा सम्मेेलन सम्बन्धीी नि�र्णणयहरूअनुसुन्धाान, नवप्रवर्ततन तथाा सम्मेेलन सम्बन्धीी नि�र्णणयहरू

अनुसुन्धाान तथाा नवप्रवर्ततनलााई प्रोोत्सााहन गर्नन सङ्कााय अनुसुन्धाान अनुदुाान (Faculty Research Grant) सञ्चाालन तथाा 
स्वीीकृृति� गरि�एकोो छ। अनुसुन्धाान प्रकााशन प्रोोत्सााहनसम्बन्धीी माार्गगनि�र्देशन स्वीीकृृत गरि�एकोो छ। यसैैगरीी, रााष्ट्रि�य 
तथाा अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सम्मेेलन, गोोष्ठीी तथाा ताालि�म काार्ययक्रमहरूकोो आयोोजनाा तथाा सहआयोोजनाासम्बन्धीी नि�र्णणयहरू 
गरि�एकाा छन्,् जसलेे वि�श्ववि�द्याालयकोो शैैक्षि�क पहि�चाान अभि�वृदृ्धि� गर्नन सहयोोग पुरु्याा�एकोो छ।

वि�त्तीीय तथाा प्रशाासनि�क सुशुाासन सम्बन्धीी नि�र्णणयहरूवि�त्तीीय तथाा प्रशाासनि�क सुशुाासन सम्बन्धीी नि�र्णणयहरू

आय-व्यय वि�वरण, कच्चाावाारीी, बेेरुजु ुनि�यमि�तीीकरण तथाा खााताा सञ्चाालनसम्बन्धीी नि�र्णणयहरू गरीी वि�त्तीीय अनुशुाासन 
काायम गरि�एकोो छ। बंैंकि�ङ प्रणाालीी, रकम रकमाान्तरण तथाा वि�त्तीीय नि�यन्त्रण प्रणाालीीलााई सुदुृढ बनााइएकोो छ। 
सााथैै, वि�श्ववि�द्याालयकाा लाागि� थप आर्थि�िक स्रोोत सुनुि�श्चि�ततााकाा सम्भाावि�त उपाायहरू पहि�चाान गरीी काार्याा�न्वयनकोो 
दि�शाामाा पहल गरि�एकोो छ।

भौौति�क पूूर्वाा�धाार तथाा सेेवाा सुवुि�धाा सम्बन्धीी नि�र्णणयहरूभौौति�क पूूर्वाा�धाार तथाा सेेवाा सुवुि�धाा सम्बन्धीी नि�र्णणयहरू

मुखु्य प्रशाासनि�क भवन तथाा परीीक्षाा नि�यन्त्रण काार्याा�लय र अन्य पूूर्वाा�धाार वि�कााससम्बन्धीी काार्ययहरू अघि� बढााइएकाा 
छन्।् कक्षाा सञ्चाालनकाा लाागि� भवन व्यवस्थाापन तथाा कक्षााहरू स्थाानाान्तरण गरि�एकोो छ। नयाँँ� खरि�द, यााताायाात 
तथाा सुरुक्षाासम्बन्धीी सेेवााहरूकोो व्यवस्थाापन गरीी वि�श्ववि�द्याालयकोो दैैनि�क सञ्चाालनलााई थप सहज बनााइएकोो छ।
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वि�द्याार्थीी हि�त तथाा अति�रि�क्त क्रि�यााकलााप सम्बन्धीी नि�र्णणयहरूवि�द्याार्थीी हि�त तथाा अति�रि�क्त क्रि�यााकलााप सम्बन्धीी नि�र्णणयहरू

वि�द्याार्थीी हि�तलााई प्रााथमि�कताामाा रााख्दैै छाात्रवृतृ्ति�, स्टााइपेेन्ड तथाा वि�द्याार्थीी सहाायताासम्बन्धीी नि�र्णणयहरू गरि�एकाा छन्।् 
खेेलकुुद, सांं�स्कृृति�क तथाा अति�रि�क्त क्रि�यााकलााप प्रवर्द्धधनकाा लाागि� समि�ति� गठन तथाा काार्ययवि�धि� नि�र्माा�ण गरि�एकोो छ। 
अन्तरवि�श्ववि�द्याालय सहकाार्यय तथाा वि�भि�न्न प्रति�योोगि�ताामाा वि�श्ववि�द्याालयकोो सहभाागि�ताा अभि�वृदृ्धि� गरि�एकोो छ।

गुणुस्तर सुनुि�श्चि�तताा तथाा संंस्थाागत वि�काास सम्बन्धीी नि�र्णणयहरूगुणुस्तर सुनुि�श्चि�तताा तथाा संंस्थाागत वि�काास सम्बन्धीी नि�र्णणयहरू

वि�श्ववि�द्याालय अनुदुाान आयोोग अन्तर्गगतकोो QAA (Quality Assurance and Accreditation) प्रक्रि�याा अघि� बढााइएकोो 
छ। सााथैै, वि�श्ववि�द्याालय र सरोोकाारवाालााबीीच समन्वय, छलफल तथाा संंवााद काार्ययक्रमहरू सञ्चाालन गरि�एकाा छन्।्

समग्र मूूल्यााङ्कनसमग्र मूूल्यााङ्कन

आर्थि�िक वर्षष २०८१।८२ माा काार्ययकाारीी परि�षद्बााट गरि�एकाा नि�र्णणयहरूलेे गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो शैैक्षि�क गुणुस्तर 
अभि�वृदृ्धि�, सुशुाासन प्रवर्द्धधन, वि�त्तीीय अनुशुाासन सुदुृढीीकरण तथाा दि�गोो संंस्थाागत वि�काासमाा उल्लेेखनीीय योोगदाान 
पुरु्याा�एकाा छन्।् काार्ययकाारीी परि�षद्लेे वि�श्ववि�द्याालयलााई एक सक्षम, उत्तरदाायीी र गुणुस्तरीीय उच्च शि�क्षाा संंस्थााकाा 
रूपमाा वि�काास गरे्ने दि�शाामाा प्रभाावकाारीी भूमूि�काा नि�र्वाा�ह गरेेकोो देेखि�न्छ।

४.३. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो प्रााज्ञि�क परि�षद्४.३. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो प्रााज्ञि�क परि�षद्

वि�श्ववि�द्याालय अन्तर्गगत अध्ययन, अनुसुन्धाान र प्रशि�क्षण हुनेुे वि�षयहरुकोो पााठ्यक्रम नि�र्धाा�रण गर्नन तथाा सबैै तहकाा 
शैैक्षि�क, प्रााज्ञि�क तथाा अनुसुन्धाान काार्ययकोो सञ्चाालन तथाा मूूल्यांं�कन गर्नन, सङ्कााय र शैैक्षि�क संंस्थााबााट प्रााप्त शैैक्षि�क 
नीीति�, योोजनाा र काार्ययक्रम सम्बन्धीी प्रस्तााव उपर वि�चाार गरीी काार्ययकाारीी परि�षदमाा सि�फाारि�स गर्नन, वि�श्ववि�द्याालयमाा 
भर्नाा� हुनु चााहने वि�द्याार्थीीकोो भर्नाा� सम्बन्धीी आधाार योोग्यताा, प्रक्रि�याा र सङ्ख्याा नि�र्धाा�रण गर्नन तथाा एक शैैक्षि�क सत्रमाा 
पूूराा गर्नुु�पर्ने न्यूूनतम हााजि�रीी प्रति�शत नि�र्धाा�रण गर्नन, अनुसुन्धाान सम्बन्धीी नीीति� तर्जुु�माा गर्नन र अनुसुन्धाान काार्ययक्रमलााई 
स्वीीकृृति� प्रदाान गर्नन, शि�क्षण र अनुसुन्धाानकोो स्तर नि�र्धाा�रण गर्नन, आन्तरि�क प्रााज्ञि�क वि�षयमाा काार्ययकाारीी परि�षद्लााई 
रााय सल्लााह दि�न, वि�श्ववि�द्याालयकोो शैैक्षि�क तथाा प्रााज्ञि�क काार्ययलााई व्यवस्थि�ित गर्नन देेहााय बमोोजि�मकाा सदस्यहरु 
रहेेकोो एउटाा प्रााज्ञि�क परि�षद् व्यवस्थाा गरि�एकोो छ।

ताालि�काा नंं: ७ताालि�काा नंं: ७

प्रााज्ञि�क परि�षद् गठन सम्बन्धीी वि�वरणप्रााज्ञि�क परि�षद् गठन सम्बन्धीी वि�वरण

क्रमांं�कक्रमांं�क पद/सदस्यताापद/सदस्यताा भूमूि�काा / वि�वरणभूमूि�काा / वि�वरण
(क) उपकुलपति� संंयोोजक
(ख) रजि�ष्ट्राार सदस्य
(ग) डीीनहरु सदस्य
(घ) शि�क्षण संंस्थााकाा प्रमुखुहरु सदस्य
(ङ) वि�श्ववि�द्याालयकाा प्रााध्याापकहरु कुुलपति�लेे तोोकेेकाा कम्तीीमाा एक जनाा महि�लाा सहि�त 

चाार जनाा सदस्य
(च) शि�क्षाावि�द न्याासि�क परि�षद्लेे तोोकेेकाा दुईु जनाा सदस्य
(छ) वि�श्ववि�द्याालयकाा पााठ्यक्रम तथाा परीीक्षाा सम्बन्धीी 

नि�कााय प्रमुखुहरू
सदस्य

(ज) प्रााज्ञि�क परि�षद्लेे छाानेेकोो डीीन सदस्य सचि�व
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वर्ततमाान प्रााज्ञि�क परि�षद् वर्ततमाान प्रााज्ञि�क परि�षद् 

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय ऐन, २०७६ कोो परि�च्छेेद ६ कोो दफाा ११ अनुसुाार गण्डकीी 
वि�श्ववि�द्याालयकाा उपकुलपति� प्राा.डाा. नवरााज देेवकोोटााकोो संंयोोजकत्वमाा वि�श्ववि�द्याालयकोो शैैक्षि�क तथाा प्रााज्ञि�क 
काार्ययलााई व्यवस्थि�ित गर्नन नि�म्नअनुसुाारकोो प्रााज्ञि�क परि�षद् गठन गरेेकोो छ।

ताालि�काा नंं: ८ताालि�काा नंं: ८

आ.व. २०८१।८२ कोो प्रााज्ञि�क परि�षद्कोो वि�वरणआ.व. २०८१।८२ कोो प्रााज्ञि�क परि�षद्कोो वि�वरण

क्रक्र..संंसंं.. नााम थरनााम थर पदपद गठनकाा आधाार/प्रति�नि�धि�त्वगठनकाा आधाार/प्रति�नि�धि�त्व

१. प्राा. डाा. नवरााज देेवकोोटाा अध्यक्ष उपकुलपति�

2. डाा. कैैलााश ति�मि�ल्सि�िनाा सदस्य रजि�ष्ट्राार

3. डाा. रााजेेन्द्र घि�मि�रे सदस्य शि�क्षाावि�द्

4. डाा. गणपति� ओझाा सदस्य शि�क्षाावि�द्

प्राा. हि�मरााज गि�रीी सदस्य सङ्कााय) डीीन, काानुनु तथाा व्यवस्थाापन सङ्कााय

5. डाा. कपि�ल अधि�काारीी सदस्य-सचि�व डीीन, वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� सङ्कााय

आ.व. २०८१।८२ माा प्रााज्ञि�क परि�षद्लेे पाँँ�च बैैठकहरू बसीी नि�म्न प्रमुखु नि�र्णणयहरू गरेेकोो छ।

क)	 Masters of  Information Technology- Artificial Intelligence (MIT-AI) काार्ययक्रमकोो 1st  and 2nd सेेमेेस्टरकोो 
पााठ्यक्रम अनुमुोोदन 

	 Bachelor in Sports Management (BSM) काार्ययक्रमकोो 7th and 8th semester माा संंचाालन हुनेुे वि�षयबस्तु ुर 
के्रेडि�ट आवर नि�र्धाा�रण 

ख)	 Bachelor of Information Technology (BIT) 7th and 8th semester माा संंचाालन हुनेुे वि�षयबस्तु ुर के्रेडि�ट 
आवर नि�र्धाा�रण 

ग)	 Bachelor of Pharmacy (B-Pharm) 7th and 8th semester माा संंचाालन हुनेुे वि�षयबस्तु ुर के्रेडि�ट आवर नि�र्धाा�रण 
घ)	 BALLB काार्ययक्रमकोो 6th सेेमेेस्टरसम्मकोो पााठयक्रमकोो अनुमुोोदन 
ङ)	 BBA काार्ययक्रमकोो 6th सेेमेेस्टरसम्मकोो पााठयक्रम अनुमुोोदन 
च)	कर्ममचा ारीी सेेवाा नि�यमाावलीी पााठ्यक्रम सम्बन्धि�� सुझुााव दि�ने
छ)	 BBA काार्ययक्रमकोो 7th and 8th semester and specialization subjects पााठयक्रम अनुमुोोदन 
ज)	रो ोजगाारमुखुीी सि�प वि�काास ताालि�म (Short Training Course in IT) कोो पााठयक्रम अनुमुोोदन र Masters of 

Science in Climate Change and Sustainability डि�ग्रीी स्थाापनााकोो नि�र्णणय।
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४.४. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय जनशक्ति� व्यवस्थाापन समि�ति�४.४. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय जनशक्ति� व्यवस्थाापन समि�ति�

वि�श्ववि�द्याालयलााई  आवश्यक पर्ने  शि�क्षक र कर्ममचाारीी परि�पूर्ति�ि गर्नन गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय ऐन, २०७६ अनुसुाार 
जनशक्ति� व्यवस्थाापन समि�ति�कोो देेहााय बमोोजि�म गठन हुनेुे व्यवस्थाा छ।

ताालि�काा नंं: ९ताालि�काा नंं: ९

जनशक्ति� व्यवस्थाापन समि�ति�कोो गठन सम्बन्धीी वि�वरणजनशक्ति� व्यवस्थाापन समि�ति�कोो गठन सम्बन्धीी वि�वरण

(क) उपकुलपति� अध्यक्ष

(ख) न्याासि�क परि�षद्कोो अध्यक्षलेे तोोकेेकोो सदस्य

(ग) कुुलपति�लेे तोोकेेकोो सदस्य

ताालि�काा नंं: १०ताालि�काा नंं: १०

आ.व. २०८१।८२ कोो जनशक्ति� व्यवस्थाापन समि�ति�कोो सम्बन्धीी वि�वरणआ.व. २०८१।८२ कोो जनशक्ति� व्यवस्थाापन समि�ति�कोो सम्बन्धीी वि�वरण

क्र.संं.क्र.संं. नाामनााम पदपद कैैफि�यतकैैफि�यत

१. प्राा.डाा. नवरााज देेवकोोटाा अध्यक्ष उपकुलपति�

४. प्राा.डाा. वि�श्वकल्यााण परााजुलुीी सदस्य वि�ज्ञ, प्रााज्ञि�क क्षेेत्र २०८१।०२।२८ माा रााजि�नाामाा

५. श्रीी कृृष्णप्रसााद आचाार्यय सदस्य वि�ज्ञ, प्रशाासनि�क क्षेेत्र २०८२।०२।२८ माा रााजि�नाामाा

आ.व. २०८१।८२ माा जनशक्ति� व्यवस्थाापन समि�ति�लेे १४ वटाा बैैठकहरू बसीी नि�म्न प्रमुखु नि�र्णणयहरू गरेेकोो 
छ।

	y कुुलपति� काार्याा�लयकोो वि�शेेष आन्तरि�क प्रकि�याा अघि� बढााउन आदेेश र नि�र्णणय।
	y कर्ममचाारीी, शि�क्षक सेेवाा सर्तत, नि�युकु्ति� तयाा बढुुवााकाा लाागि� माापदण्ड र नि�याामाावलीी, २०८१ प्रर्योोग गरीी 

आवश््यक कार््यविधि तथा मापदण््ड निर््ममाण।
	y वि�शेेष आन्ताारि�क प्रति�योोगि�तााद्वााराा शि�क्षक तथाा कर्ममचाारीी नि�युकु्ति�काा आधाार, अङ्क वि�भााजन, व्यवस्थाापन तथाा 

सिफारिस सम््बन््धधी कार््यविधि, २०८१ पारित।
	y वि�शेेष आन्तरि�क परि�क्षााकोो लाागि� पााठ्यक्रम वि�काासकोो लाागि� वि�षय वि�ज्ञ तोोक्नेे।
	y वि�शेेष आन्तरि�क परि�क्षााकोो लाागि� कर्ममचाारीी सम्बन्धीी सबैै पााठ्यक्रम मााथि� छलफल र स्वीीकृृत।
	y वि�शेेष आन्तरि�क परि�क्षााकोो लाागि� उपप्रााध्याापक (Assistant Professor) सम्बन्धीी सबैै पााठ्यक्रम (IT, Electronics, 

Natural Product Chemistry, Pharmacology, Pharmaceutics, Anatomy and Physiology, Sports Management, 
Physical Education, Economics, English, Management, Law, Environment Science) माथि छलफल र 
स््ववीकत।

	y वि�शेेष आन्तरि�क परि�क्षााकोो लाागि� आवश्यक नि�र्देशि�काा "वि�शेेष आन्ताारि�क प्रति�योोगि�तााद्वााराा शि�क्षक नि�युकु्ति�काा 
आधार, अङ्क विभाजन व््यवस््थथापन तथा सिफारिस सम््बन््धधी निर्देशिक ा, २०८१" पारित।

	y वि�शेेष आन्तरि�क परि�क्षााकोो लाागि� दरखाास्त फाारमकोो ढाँँ�चाा पाारि�त।
	y वि�शेेष आन्तरि�क परि�क्षााकोो लाागि� मि�ति� २०८१।११।०१ गतेेकोो रााष्ट्रि�य स्तरकोो पत्रि�काा अन्नपूर्णण पोोष्टमाा 

विज्ञापन प्रकाशन।
	y मुखु्यमन्त्रीी तथाा मन्त्रि��परि�षद्कोो वि�शेेष आन्तरि�क परि�क्षाा सम्बन्धीी प्रााप्त पत्रमाा छलफल।



18 गण्डकीी वि�श्‍‍ववि�द्याालय वाार्षि�िक प्रति�वेेदन, आ.व. २०८१।८२गण्डकीी वि�श्‍‍ववि�द्याालय वाार्षि�िक प्रति�वेेदन, आ.व. २०८१।८२

४.५. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो परीीक्षाा समि�ति�४.५. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो परीीक्षाा समि�ति�

वि�श्ववि�द्याालय अन्तर्गगतकाा परीीक्षााकोो सञ्चाालन, व्यवस्थाापन र अभि�लेख व्यवस्थाापन गर्नन देेहाायबमोोजि�मकोो परीीक्षाा 
समि�ति� रहने प्राावधाान छ। 

ताालि�काा नंं: ११ताालि�काा नंं: ११

परीीक्षाा समि�ति� समि�ति�कोो गठन सम्बन्धीी वि�वरणपरीीक्षाा समि�ति� समि�ति�कोो गठन सम्बन्धीी वि�वरण

क्र.संं.क्र.संं. समि�ति�समि�ति� पदपद

क. उपकुलपति� अध्यक्ष

ख. रजि�ष्ट्राार सदस्य

ग. सङ्काायकाा डि�नहरु सदस्य

घ. परीीक्षाा शााखाा प्रमुखु सदस्य-सचि�व

उपरोोक्त प्राावधाान अनुसुाार गठि�त आ.व. २०८१।८२ कोो परीीक्षाा समि�ति�कोो गठन सम्बन्धीी वि�वरण

ताालि�काा नंं: १२ताालि�काा नंं: १२

आ.व. २०८१।८२ कोो परीीक्षाा समि�ति� समि�ति�कोो वि�वरणआ.व. २०८१।८२ कोो परीीक्षाा समि�ति� समि�ति�कोो वि�वरण

क्र.संं.क्र.संं. नाामनााम पदपद आवद्धतााआवद्धताा

क. प्राा. डाा. नवरााज देेवकोोटाा अध्यक्ष उपकुलपति�

ख. डाा. कैैलााश ति�मि�ल्सि�िनाा सदस्य रजि�ष्ट्राार

ग. डाा. कपि�ल अधि�काारीी सदस्य डीीन, वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� सङ्कााय

प्राा. हि�मरााज गि�रीी सदस्य डीीन, काानुनु तथाा व्यवस्थाापन सङ्कााय

घ. डाा. कि�सन कोोइराालाा सदस्य-सचि�व परीीक्षाा शााखाा प्रमुखु

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे तोोकि�एकोो काार्ययवि�धि�अनुसुाार वैैज्ञाानि�क, पाारदर्शीी र समय साापेेक्ष तरि�काालेे अन्ति�िम बााह्य 
परीीक्षाा सञ्चाालन गरै्दै आएकोो छ। समि�ति�लेे तय गरेेकाा अन्ति�िम बााह्य परीीक्षाा वि�धि� एंंव सञ्चाालन बाारेे संंक्षि�प्त 
जाानकाारीी वि�वरण तल प्रस्तुतु गरि�न्छ।

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे परीीक्षाा व्यवस्थाापन तथाा सञ्चाालन काार्ययवि�धि�, २०७८ अनुसुाार प्रथम अन्ति�िम बााह्य परीीक्षाा 
सञ्चाालन गरै्दै आएकोो छ। परीीक्षाा समि�ति� स्थाापनाा भएदेेखि� नैै वि�श्ववि�द्याालयलेे परीीक्षाा प्रक्रि�याालााई चुसु्त, वि�धि�वत्,् 
पाारदर्शीी र वैैज्ञाानि�क ढङ्गलेे सञ्चाालन गरै्दै आएकोो छ। अन्ति�िम बााह्य परीीक्षााकोो सञ्चाालनदेेखि� नति�जाा प्रकााशन र 
ग्रेडेसि�ट वि�तरणसम्मकाा सबैै काार्ययहरू नि�र्धाा�रि�त काार्ययवि�धि�अनुसुाार सम्पन्न गरि�न्छ।

परीीक्षाा सञ्चाालनकाा लाागि� काार्ययवि�धि� नि�र्माा�ण र अनुमुोोदनःः परीीक्षाा सञ्चाालनकाा लाागि� काार्ययवि�धि� नि�र्माा�ण र अनुमुोोदनःः 

परीीक्षाा समि�ति�लेे सम्पूूर्णण परीीक्षाा प्रक्रि�याा व्यवस्थि�ित बनााउन एक काार्ययवि�धि� तयाार गरीी स्वीीकृृत गरेेकोो छ।

उक्त काार्ययवि�धि�माा परीीक्षाा सञ्चाालनकाा हरेक चरण—प्रश्नपत्र नि�र्माा�णदेेखि� नति�जाा प्रकााशनसम्म—स्पष्ट रूपमाा उल्लेेख 
गरि�एकोो छ। यसलेे सम्पूूर्णण प्रक्रि�याा step-by-step (क्रमि�क रूपमाा) कसरीी सम्पन्न गर्नुु�पर्ने होो भन्नेे नि�र्देश प्रदाान 
गर्ददछ।
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परीीक्षाा सञ्चाालनकोो चरणगत प्रक्रि�याापरीीक्षाा सञ्चाालनकोो चरणगत प्रक्रि�याा

१.	 वि�ज्ञहरूकोो छनोोट र रोोस्टर सूूचीी तयाार गर्नेःः�१.	 वि�ज्ञहरूकोो छनोोट र रोोस्टर सूूचीी तयाार गर्नेःः� परीीक्षाा सञ्चाालनकाा लाागि� सम्भाावि�त संंलग्न वि�ज्ञहरूकोो रोोस्टर 
लि�स्ट तयाार गरि�न्छ। यस सूूचीीबााट नैै प्रश्नपत्र नि�र्माा�ण, परीीक्षण, मोोडरेेशन र उत्तरपुसु्ति�िकाा परीीक्षणकाा लाागि� 
वि�ज्ञहरू चयन गरि�न्छ।

२.	 प्रश्नपत्र नि�र्माा�ण प्रक्रि�याःः�२.	 प्रश्नपत्र नि�र्माा�ण प्रक्रि�याःः� प्रत्येेक वि�षयकाा लाागि� वि�ज्ञहरूलााई नि�श्चि�त पूूर्णाा�ङ्क र नि�र्दि�िष्ट वि�धि� अनुसुाार प्रश्न तयाार 
गर्नन लगााइन्छ। 

३.	 मोोडरेेशन प्रक्रि�याःः�३.	 मोोडरेेशन प्रक्रि�याःः� तयाार भएकाा प्रश्नपत्रहरू मोोडरेेटर वि�ज्ञले समीीक्षाा (moderation) गर्छछन्।् मोोडरेेशन पछि� २ 
सेेट प्रश्नपत्रलााई अन्ति�िम रूपमाा स्वीीकृृत गरि�न्छ। तीीमध्येे चि�ठ्ठाा प्रणाालीीमाार्फफत  एक सेेट चयन गरि�न्छ, जसलााई 
गोोपनीीय रूपमाा सुरुक्षि�त गरीी छपााइ र वि�तरणकाा लाागि� जि�म्मेेवाार कर्ममचाारीीलााई तोोकि�एकोो हुनु्छ।

४.	लि�खि�त  अन्ति�िम बााह्य परीीक्षाा सञ्चाालनःः४.	लि�खि�त  अन्ति�िम बााह्य परीीक्षाा सञ्चाालनःः छनोोट गरि�एकोो प्रश्नपत्रकोो आधाारमाा अन्ति�िम लि�खि�त बााह्य परीीक्षाा 
सञ्चाालन गरि�न्छ। सम्पूूर्णण प्रक्रि�याा गोोपनीीयताा, नि�ष्पक्षताा र वि�धि�वत् ्ढङ्गलेे सम्पन्न गरि�न्छ।

५.	 उत्तरपुसु्ति�िकाा कोोडि�ङ र परीीक्षणःः५.	 उत्तरपुसु्ति�िकाा कोोडि�ङ र परीीक्षणःः परीीक्षाा सम्पन्न भएपछि� प्रााप्त उत्तरपुसु्ति�िकााहरूलााई कोोडि�ङ प्रणाालीी अनुसुाार 
सङ्केेत (code) गरि�न्छ। त्यसपछि�, रोोस्टर सूूचीीमाा रहेेकाा वि�षय वि�ज्ञहरूबााट उत्तरपुसु्ति�िकाा परीीक्षण गरााइन्छ।

६.	 उत्तरपुसु्ति�िकाा समीीक्षाा र नति�जाा प्रकााशनःः६.	 उत्तरपुसु्ति�िकाा समीीक्षाा र नति�जाा प्रकााशनःः उत्तरपुसु्ति�िकाा परीीक्षणपछि� परीीक्षाा नि�यन्त्रककोो अध्यक्षताामाा रोोभर 
बैैठक (review meeting) बसााएर उत्तरपुसु्ति�िकाा संंरक्षण गरि�न्छ। त्यसपछि�, लि�खि�त परीीक्षाा भएकोो मि�ति�देेखि� 
६० दि�नभि�त्र अन्ति�िम नति�जाा साार्ववजनि�क गरे्ने व्यवस्थाा काार्ययवि�धि�माा प्रष्ट रूपमाा तोोकि�एकोो छ।

४.६. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो पााठ्यक्रम वि�काास समि�ति�४.६. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो पााठ्यक्रम वि�काास समि�ति�

वि�श्ववि�द्याालय अन्तर्गगतकाा अध्ययन, अध्याापन र अनुसुन्धाान हुनेुे वि�षयहरूकोो पााठ्यक्रम नि�र्धाा�रण गर्ननकाा लाागि� 
सि�फाारि�स गर्नन प्रत्येेक सङ्काायमाा देेहाायबमोोजि�मकोो पााठ्यक्रम वि�काास समि�ति� रहनेे व्यवस्थाा छ।

ताालि�काा नंं: १३ताालि�काा नंं: १३

पााठ्यक्रम वि�काास समि�ति�कोो गठन सम्बन्धीी वि�वरणपााठ्यक्रम वि�काास समि�ति�कोो गठन सम्बन्धीी वि�वरण

क्र.संं.क्र.संं. समि�ति�समि�ति� पदपद

क. सङ्कााय डीीन संंयोोजक

ख. उपकुलपति�लेे तोोकेेकोो सम्बन्धि��त वि�षय वि�ज्ञ दुईुजनाा सदस्य

ग. वि�षय शि�क्षक सदस्य

उपरोोक्त प्राावधाान अनुसुाार गठि�त आ.व. २०८१।८२ कोो पााठ्यक्रम वि�काास समि�ति�कोो गठन सम्बन्धीी वि�वरण यस 
प्रकाार छ।
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ताालि�काा नंं: १४ताालि�काा नंं: १४

आ.व. २०८१।८२ कोो पााठ्यक्रम वि�काास समि�ति�कोो वि�वरणआ.व. २०८१।८२ कोो पााठ्यक्रम वि�काास समि�ति�कोो वि�वरण

क्र.संं.क्र.संं. नाामनााम पदपद आवद्धतााआवद्धताा कैैफि�यतकैैफि�यत

क. डाा. कपि�ल अधि�काारीी संंयोोजक वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� सङ्कााय

ख. डाा. कृृष्णरााज अधि�काारीी   सदस्य

ग. डाा. बि�मलाा शर्माा�   सदस्य

घ. श्रीी प्रकााश पौौडेेल  सदस्य BPH काार्ययक्रम

ङ. श्रीी सरोोज गि�रीी  सदस्य BIT काार्ययक्रम

च. श्रीी वि�श्वाास रााज पौौडेेल   सदस्य BBA काार्ययक्रम

छ. श्रीी रवि� कुुमाार सि�लवााल   सदस्य BALLB काार्ययक्रम

पााठ्यक्रम वि�काास समि�ति�कोो गठन सम्बन्धमाा आ.व. २०८१।८२ मि�ति� २०८१।९।३ गतेे देेखि� वि�श्ववि�द्याालयमाा 
दुईु छुुट्टााछुुटै्टै सङ्काायकोो स्थाापनाा भएकोोलेे पााठ्यक्रम वि�काास समि�ति�कोो गठनपनि� छुुट्टााछुुटै्टै भएकाा छन् ्र ति�नि�हरूकोो 
वि�वरण तल ताालि�काा नंं. १५ र १६ माा दि�इएअनुसुाार छ।

ताालि�काा नंं: १५ताालि�काा नंं: १५

आ.व. २०८१।८२ कोो वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� सङ्कााय पााठ्यक्रम वि�काास समि�ति�कोो वि�वरणआ.व. २०८१।८२ कोो वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� सङ्कााय पााठ्यक्रम वि�काास समि�ति�कोो वि�वरण

क्र.संं.क्र.संं. नाामनााम पदपद आवद्धतााआवद्धताा कैैफि�यतकैैफि�यत

क. डाा. कपि�ल अधि�काारीी संंयोोजक डीीन, वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� सङ्कााय

ख. डाा. कृृष्णरााज अधि�काारीी   सदस्य

ख. डाा. बि�मलाा शर्माा�   सदस्य

ग. श्रीी प्रकााश पौौडेेल  सदस्य बीी. फाारे्मेसीी काार्ययक्रम

घ. श्रीी सरोोज गि�रीी  सदस्य BIT काार्ययक्रम

ताालि�काा नंं: १६ताालि�काा नंं: १६

आ.व. २०८१।८२ कोो काानुनु तथाा व्यवस्थाापन सङ्कााय पााठ्यक्रम वि�काास समि�ति�कोो वि�वरणआ.व. २०८१।८२ कोो काानुनु तथाा व्यवस्थाापन सङ्कााय पााठ्यक्रम वि�काास समि�ति�कोो वि�वरण

क्र.संं.क्र.संं. नाामनााम पदपद आवद्धतााआवद्धताा कैैफि�यतकैैफि�यत

क. प्राा. हि�म रााज गि�रीी     संंयोोजक डीीन, काानुनु तथाा व्यवस्थाापन सङ्कााय

ख. श्रीी रााम बहाादुरु थाापाा सदस्य (व्यवस्थाापन वि�ज्ञ) 

ग. श्रीी हरि� सुबेुेदीी सदस्य (काानुनु वि�ज्ञ) 

घ. डाा. मधु ुसुधुन सुबेुेदीी   सदस्य BSM काार्ययक्रम

ङ. श्रीी वि�श्वाास रााज पौौडेेल   सदस्य BBA काार्ययक्रम

च. श्रीी रवि� कुुमाार सि�लवााल   सदस्य BALLB काार्ययक्रम
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पााठ्यक्रम नि�र्माा�णपााठ्यक्रम नि�र्माा�ण

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो लाागि� वि�भि�न्न पााठ्यक्रमहरु नि�र्माा�ण गरे्ने सन्दर्भभमाा हााल सुचुनाा प्रवि�धि� (BIT), खेेलकुुद 
व्यवस्थाापन (Sports Management), बि�बि�ए (BBA), काानुनु (BALLB) र  बि� फर्माा� (B.Pharma) पााठ्यक्रम 
काार्याा�न्वयनमाा आएकोो छ भनेे  नि�म्न वि�षयकोो कोो Course Syllabus कोो कााम सम्पन्न भैै सकेेकोो छ।

ताालि�काा नंं: १७ताालि�काा नंं: १७

पााठ्यक्रम नि�र्माा�ण गठन सम्बन्धीी वि�वरणपााठ्यक्रम नि�र्माा�ण गठन सम्बन्धीी वि�वरण

•	 BSc Nursing, BPT (Bachelor of Physiotherapy),
•	 BSc Radio - Imaging Technology, 
•	 B. Diet and Nutrition

•	 MBBS/BDS, Course syllabus नि�र्माा�ण सम्पन्न
•	 B.MLT (BSc Medical Lab Technology), 
•	 BSc. Horticulture
•	 Bachelor of Speech and Audiometry,
•	 Bachelor of Cosmetology, 
•	 Bachelor of Agriculture Engineering, 
•	 Bachelor of Fishery 
•	 Masters of Information technology- Artificial Intelligence (MIT-AI)

४.७. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकाा सङ्काायहरू र तीी अन्तरगत सञ्चाालि�त शैैक्षि�क काार्ययक्रमहरू४.७. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकाा सङ्काायहरू र तीी अन्तरगत सञ्चाालि�त शैैक्षि�क काार्ययक्रमहरू

वर्ततमाान अवस्थाामाा गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयमाा दुईु सङ्काायहरू स्थाापनाामाा छन्।् 

1.	 वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� सङ्कााय (Faculty of Science and Technology)
2.	का ानुनु तथाा व्यवस्थाापन सङ्कााय (Faculty of Law and  Management)

४.७.१. वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� सङ्कााय४.७.१. वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� सङ्कााय (Faculty of Science and Technology)

वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� सङ्कााय शैैक्षि�क काार्ययक्रमहरूकोो सञ््चाालनकाा सुरुुवाातकाा दि�नमाा स्थाापनाा भएकोो सङ्कााय होो। 
२०८१ काार्ति�िक महि�नाामाा काानुनु तथाा व्यवस्थाापन सङ्काायकोो स्थाापनाा पश्चाात् ्वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� सङ्कााय अन्तर्गगत 
Bachelor of Pharmacy (BPharm), Bachelor of Information Technology (BIT) and Master of Information 
Technology-Artificial Intelligence  (MIT-AI) काार्ययक्रमहरू काायम रहेेकाा छन्।् 

आर्थि�िक वर्षष २०८०।८१ माा यस डीीनकोो काार्याा�लयलेे शैैक्षि�क योोजनाा, काार्ययक्रम वि�काास, भर्नाा� व्यवस्थाापन, 
पााठ्यक्रम अन्ति�िम रूप दि�नेे र सङ्कााय क्षमताा नि�र्माा�ण जस्ताा तल उल्लेेखि�त प्रमुखु काार्ययहरू सम्पन्न भए।

	� Master of Information Technology-Artificial Intelligence (MIT-AI) तथाा Climate Change and Sustainable 
Development कार््यक्रमहरू स््थथापनाका लगि कार््यशाला सञ्चालन गरि Curriculum Structure लाई अन््ततिम रूप 
दिने काम भयो। 

	� शैैक्षि�क तयाारीी र गुणुस्तर सुनुि�श्चि�त गरै्दै MIT-AI काार्ययक्रमकोो सूूक्ष्म पााठ्यक्रम (Micro-curriculum) लााई पनि� 
अन््ततिम रूप दिने काम सम््पन्न भयो।

	� Master of Information Technology-Artificial Intelligence (MIT-AI) काार्ययक्रम स्थाापनााकाा लाागि� प्रााज्ञि�क 
परिषद्बाट स््ववीकति दिने काम भयो।
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	� पााठ्यक्रम वि�काासमाा, फाारे्मेसीी स्नाातक (बीी-फाार्मम) काार्ययक्रमकोो पूूर्णण पााठ्यक्रमलााई ५ औं ंदेेखि� ८ औं ं
सेमेस््टरहरू समेट््ददै कार््यशाला मार््फत  अन््ततिम रूप दिने काम भयो। 

	� बीीआईटीी, र बीी-फाार्मम काार्ययक्रमहरूकोो लाागि� वि�स्तृतृ पााठ्यक्रम बुलेुेटि�नहरूलााई अन्ति�िम रूप दि�नेे कााम भइ 
प्रकाशनको लागि तयार गरियो। 

	� प्रवेेश परीीक्षाा र भर्नाा�हरूलााई प्रभाावकाारीी रूपमाा व्यवस्थाापन गरे्ने काार्यय सम्पन्न गरै्दै BIT र MIT-AI 
कार््यक्रमहरूको लागि प्रवेश परीक्षाहरू समयमै सञ्चालन गरियो जसमा MIT-AI प्रवेश परीक्षाको लागि पूर््ण 
रूपमा कम््प्ययुटर-आधारित परीक्षण (CBT) प्रणालीको सफल कार््ययान््वयन समावेश थियो। 

	� BIT, B-Pharm, र MIT-AI काा नयाँँ� भर्नाा� भएकाा वि�द्याार्थीीहरूकोो लाागि� अभि�मुखुीीकरण काार्ययक्रमहरू व्यवस्थि�ित 
रूपमा आयोजना गरियो, जसले विद्यार्थीहरूले शैक्षिक कार््यक्रम सञ्चालनमा जानकारी प्रदान गर्यो। 

	� शि�क्षण गुणुस्तर र संंस्थाागत क्षमताा अभि�वृदृ्धि� गर्नन, डीीनकोो काार्याा�लयलेे आधुनुि�क शि�क्षण वि�धि� र शैैक्षि�क 
व््ययावसायिकतामा केन्द्रित सङ्काय सदस््यहरूको लागि तीन दिने कार््यशाला (व््ययावसायिक विकास कार््यक्रम) 
आयोजना गर्यो।

	� यसबााहेेक, डीीनकोो काार्याा�लयलेे स्नाातकोोत्तर काार्ययक्रमहरूकोो प्रचाार प्रसाार र स्नाातकोोत्तर अध्ययनसँँग सम्बन्धि��त 
विशेष कार््यशालाहरूको आयोजना मार््फत  शैक्षिक प्रवर्दद्धन र आउटरिच गतिविधिहरूलाई सक्रिय रूपमा सञ्चालन 
गर्यो।

वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� सङ्कााय सङ्कााय अन्तर्गगतकाा शैैक्षि�क काार्ययक्रमहरूवि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� सङ्कााय सङ्कााय अन्तर्गगतकाा शैैक्षि�क काार्ययक्रमहरू

१.१.१.१. Bachelor of Information Technology (BIT)

Bachelor of Information Technology (BIT) काार्ययक्रम नेेपाालमाा अत्यन्तैै मााग भएकोो शैैक्षि�क काार्ययक्रममध्येे 
एक होो। Gandaki University माा BIT काार्ययक्रम वि�.संं. २०७८ साालमाा औपचाारि�क रूपमाा सुरुु गरि�एकोो होो र 
हाालसम्म पाँँ�च वटाा ब्यााचकाा वि�द्याार्थीीहरू अध्ययनरत छन्।् BIT काार्ययक्रमले समय साापेेक्ष पााठ्यक्रम, प्रवि�धि�, र 
अनुसुन्धाानमैैत्रीी अध्ययन-अध्याापन वि�धि�हरू अवलम्बन गरेेकोो छ । यस काार्ययक्रमकोो Curriculum नि�यमि�त रूपमाा 
Industry Standard अनुसुाार अद्याावधि�क गरिँ�ँदै आएकोो छ, जसलेे स्नाातक वि�द्याार्थीीहरूलााई वाास्तवि�क काार्ययक्षेेत्रकाा 
चुनुौौतीीहरू साामनाा गर्नन सक्षम बनााउनेे लक्ष्य रााखेेकोो छ। 

ताालि�काा नंं: १८ ताालि�काा नंं: १८ 

आ.व. २०८१।८२ माा बि�आइटीी काार्ययक्रम अन्तर्गगतकाा वि�द्याार्थीी सम्बन्धीी वि�वरणआ.व. २०८१।८२ माा बि�आइटीी काार्ययक्रम अन्तर्गगतकाा वि�द्याार्थीी सम्बन्धीी वि�वरण

ब्यााचब्यााच संंख्याासंंख्याा
पहि�लोो २२
दोोस्रोो २३
तेेस्रोो ४१
चौौथोो ४७
पाँँ�चौंं ४८
कुुल वि�धाार्थीी संंख्याा १८१

पहि�लोो ब्यााचकाा वि�द्याार्थीीहरू हााल छैैठौौ सेेमेेस्टरमाा अध्ययन गरि�रहेेकाा छन्।् 
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बि�.आइ.टीी. (Bachelor in Information Technology) काार्ययक्रम सञ्चाालन गर्ननकोो लाागि� हााल नि�म्नाानुसुाारकाा पूूर्णणकाालि�न 
उपप्रााध्याापकहरू तथाा अति�थि� प्रााध्याापकहरू काार्ययरत रहेेकााछन्।्

पूूर्णणकाालीीन प्रााध्याापकहरू:पूूर्णणकाालीीन प्रााध्याापकहरू:

1.	 सरोोज गि�रीी
2.	 अनुपु अधि�करीी
3.	 अमृतृ पौौडेेल
4.	रा ाजेेश कमर
5.	शि�वरा ाम दााम

अति�थि� प्रााध्याापकहरू:अति�थि� प्रााध्याापकहरू:

1.	सु रुज बसन्त तुलुााचन 

हाालसम्म सञ्चाालन गरि�एकाा प्रमुखु शैैक्षि�क तथाा सह-शैैक्षि�क प्रगति� गति�वि�धि�हरूकोो साारांं�श नि�म्नाानुसुाार प्रस्तुतु 
गरि�एकोो छ।

(क)(क)	 BIT वि�द्याार्थीीहरूलााईवि�द्याार्थीीहरूलााई UGC Grant: आर्थि�िक वर्षष २०८१।८२ माा BIT काार्ययक्रमकोो ८औं ंsemester काा 
वि�द्याार्थीीहरू Katrina Basnet, Suman Poudel, Roshan Lama र Mandika Gurung लेे University Grants 
Commission (UGC) कोो Entrepreneurship Support Program अन्तर्गगत NPR २४ लााख seed fund प्रााप्त 
गरेेकाा छन्।् उनीीहरूकोो “Samabuddha: Bagasse Tableware” शीीर्षषककोो project लेे उत्कृृष्ट business 
development plan काा लाागि� वि�शेेष माान्यताा प्रााप्त गरेेकोो थि�योो।

(ख)	 Internet of Things (IoT) Workshop: BIT वि�द्याार्थीीहरूकाा लाागि� २०८१ जेेठ १२ देेखि� १७ गतेे सम्म 
Yarsa Tech द्वााराा ६ दि�ने IoT Product and App Development Course सञ्चाालन गरि�एकोो थि�योो। यस 
workshop माार्फफत  वि�द्याार्थीीहरूलेे circuit design, React Native प्रयोोग गरीी mobile app deployment, तथाा 
MQTT protocol सम्बन्धीी व्याावहाारि�क ज्ञाान हाासि�ल गरेेकाा थि�ए। प्रशि�क्षणकोो क्रममाा वि�द्याार्थीीहरूलेे AudiQR 
case study माा आधाारि�त smart switch application वि�काास गरेेकाा थि�ए। योो workshop Gandaki University 
र Yarsa Tech बीीच भएकोो Memorandum of Understanding (MoU) अन्तर्गगत सञ्चाालन गरि�एकोो होो, जसकोो 
उद्देेश्य innovation, research तथाा IT क्षेेत्रमाा career opportunity वृदृ्धि� गर्नुु� होो। यस काार्ययक्रमले पोोखराामाा 
industry–academia collaboration प्रवर्द्धधन गर्नन महत्वपूर्णण भूमूि�काा खेेलेेकोो छ।

(ग)	 Students with Society (Senior Citizens काा लाागि� Digital Literacy Program): Gandaki University 
लेे स्थाानीीय समुदुाायकाा Senior Citizens लााई सशक्त बनााउनेे उद्देेश्यसहि�त Digital Literacy Training 
Program सञ्चाालन गरेेकोो थि�योो। BIT वि�द्याार्थीीहरूद्वााराा सहजीीकरण गरि�एकोो यस काार्ययक्रमले जेेष्ठनाागरि�कलााई 
Smartphone प्रयोोग तथाा Digital Communication र Content Creation सम्बन्धीी आवश्यक सीीप प्रदाान गरे्ने 
लक्ष्य रााखेेकोो थि�योो।

	 प्रशि�क्षणमाा सहभाागीीहरूलेे नि�म्न वि�षयहरूमाा ताालि�म प्रााप्त गरेेकाा थि�ए:

	y Facebook account सि�र्जजनाा तथाा व्यवस्थाापन
	y Messenger र WhatsApp प्रयोोग गरीी communication र video call
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	y TikTok माा content सि�र्जजनाा तथाा upload
	y Cybercrime कोो आधाारभूतू जाानकाारीी र safe internet usage
	y Content creation कोो अवधाारणाा र local influencer कोो रूपमाा identity नि�र्माा�ण

(घ)(घ)	 Python Django Workshop: Django development skill कोो बढ्दोो माागलााई मध्यनजर गरै्दै, छैैठौँँ Semester 
काा वि�द्याार्थीीहरूकाा लाागि� २०८१ फााल्गुनु २३ देेखि� २७ गतेे सम्म पाँँ�च दि�ने Python Django workshop 
आयोोजनाा गरि�एकोो थि�योो। यस workshop लेे Python language र Django framework माार्फफत  hands-on 
training प्रदाान गरै्दै वि�द्याार्थीीहरूकोो project development क्षमताा अभि�वृदृ्धि� गरे्ने उद्देेश्य रााखेेकोो थि�योो।

(ङ)	 ८औंं(ङ)	 ८औं ंSemester काा वि�द्याार्थीीहरूकाा लाागि�काा वि�द्याार्थीीहरूकाा लाागि� Internship: BIT curriculum अनुसुाार ८औं ंSemester माा २ 
के्रेडीीट कोोर्ससकोो अनि�वाार्यय Internship Course समाावेेश गरि�एकोो छ। पहि�लोो ब्यााचकाा वि�द्याार्थीीहरू हााल 
पोोखरााकाा वि�भि�न्न अग्रणीी IT industries माा Paid तथाा Unpaid Internship गरि�रहेेकाा छन्।् Gandaki 
University लेे Internship अवसर सुनुि�श्चि�त गर्नन वि�भि�न्न National IT Companies सँँग MoU हस्तााक्षर गरेेकोो 
छ। तीीन महि�नााकोो अवधि�कोो योो Internship लेे वि�द्याार्थीीहरूलााई Graduation पश्चाात् ्तुरुुन्तैै रोोजगाार हाासि�ल 
गर्नन Real-world industry experience प्रदाान गरे्ने लक्ष्य रााख्दछ।

(च)	(च)	 Technology Entrepreneurship वि�षयकवि�षयक Guest Lecture: साातौंं Semester काा BIT वि�द्याार्थीीहरूकाा 
लाागि� “Technology Entrepreneurship” वि�षयमाा Guest Lecture आयोोजनाा गरि�एकोो थि�योो। उक्त session 
Karmacharya Bakes and Foods काा Director श्रीी Bikram Karmacharya द्वााराा प्रदाान गरि�एकोो थि�योो। उहाँँ�लेे 
entrepreneurship mindset र strategy सम्बन्धीी आफ्नाा अनुभुवहरू सााझाा गर्नुु�भएकोो थि�योो, जसलेे aspiring 
student entrepreneurs लााई उल्लेेखनीीय प्रेरेणाा प्रदाान गरेेकोो थि�योो।

(छ)(छ)	 BIT Program काा लाागि�काा लाागि� Laboratory Infrastructure: व्याावहाारि�क शि�क्षाालााई प्रभाावकाारीी बनााउन Gandaki 
University लेे BIT वि�द्याार्थीीहरूकाा लाागि� नि�म्न Dedicated Laboratory हरू स्थाापनाा गरेेकोो छ:

a.	 GPU-equipped Server Lab

b.	 Network Server Lab (Networking Lab)

c.	 Two Computer Laboratories

d.	 Electronics Laboratory

e.	 Digital Logic Laboratory

f.	 Microprocessor Laboratory

g.	 Wireless Communication Laboratory (आर्थि�िक वर्षष २०८०।८१ माा थप गरि�एकोो)

आ.व. 208१।8२ माा परीीक्षाा समि�ति�लेे अन्ति�िम नति�जाा प्रकााशन गरीी सम्पन्न गरेेकोो BIT काार्ययक्रमकोो वि�भि�न्न 
सेेमेेष्टरकोो संंक्षि�प्त वि�वरण तल दि�इएकोो छ।
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ताालि�काा नंं: १९ ताालि�काा नंं: १९ 

परीीक्षाा सञ्चाालन मि�ति�: २०८१।०५।१६ देेखि� २०८१।०६।११ कोो वि�वरणपरीीक्षाा सञ्चाालन मि�ति�: २०८१।०५।१६ देेखि� २०८१।०६।११ कोो वि�वरण

क्र.क्र.
संं.संं.

ब्यााचब्यााच सेेमेेस्टरसेेमेेस्टर

परीीक्षाा फाारााम परीीक्षाा फाारााम 
भरेेकाा वि�द्याार्थीी भरेेकाा वि�द्याार्थीी 

संंख्याा संंख्याा (Regular + 
Partial)

उत्तीीर्णण उत्तीीर्णण 
भएकाा भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी 
संंख्याासंंख्याा

अनुतु्तीीर्णण अनुतु्तीीर्णण 
भएकाा भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी 
संंख्याासंंख्याा

पुनुर्योोगमाार्फफत  पुनुर्योोगमाार्फफत  
उत्तीीर्णण भएकाा उत्तीीर्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी संंख्याावि�द्याार्थीी संंख्याा

जम्माा जम्माा 
उत्तीीर्णण उत्तीीर्णण 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी 
संंख्याासंंख्याा

कैैफि�यतकैैफि�यत

१ २०२३ दोोस्रोो ४७+२० २२+१० २५+१० ० ३२

२ २०२२-२ चौौथोो ४१+८ २३+२ १८+६ ० २५

३ २०२२-१ पाँँ�चौंं २३+० १३+० १० ० १३

४ २०२१ छैैठौंं २२+० २०+० २ ० २०

ताालि�काा नंं: २० ताालि�काा नंं: २० 

परीीक्षाा सञ्चाालन मि�ति�: २०८१।१२।१० देेखि� २०८२।०१।१९ वि�वरणपरीीक्षाा सञ्चाालन मि�ति�: २०८१।१२।१० देेखि� २०८२।०१।१९ वि�वरण

क्र.क्र.
संं.संं.

ब्यााचब्यााच सेेमेेस्टरसेेमेेस्टर
परीीक्षाा फाारााम परीीक्षाा फाारााम 

भरेेकाा वि�द्याार्थीी संंख्याा भरेेकाा वि�द्याार्थीी संंख्याा 
(Regular + Partial)

उत्तीीर्णण उत्तीीर्णण 
भएकाा भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी 
संंख्याासंंख्याा

अनुतु्तीीर्णण अनुतु्तीीर्णण 
भएकाा भएकाा 

वि�द्याार्थीी संंख्याावि�द्याार्थीी संंख्याा

पुनुर्योोगमाार्फफत  पुनुर्योोगमाार्फफत  
उत्तीीर्णण भएकाा उत्तीीर्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी संंख्याावि�द्याार्थीी संंख्याा

जम्माा जम्माा 
उत्तीीर्णण उत्तीीर्णण 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी 
संंख्याासंंख्याा

कैैफि�यतकैैफि�यत

१ २०२४ पहि�लोो ४०+२९ २३+२३ १६+६ ० ४६ १ जनाा रद्द

२ २०२३ तेेस्रोो ४४+१५ २०+४ २४+११ ० २४

३ २०२२-२ पाँँ�चौंं ४१+१० २७+२ १२+८ ० २९ २ जनाा रद्द

४ २०२२-१ छैैठौंं २२+० १६+० ४ १ १७ १ जनाा रद्द

५ २०२१ साातौंं २२+० २१+० १ ० २१

 २.२. बि�. फाारे्मेसीी २.२. बि�. फाारे्मेसीी (Bachelor of Pharmacy)

यस गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय अन्तर्गगत फाारे्मेसीी वि�षयकोो स्नाातक तहकोो पठनपााठन पोोखराा महाानगरपाालि�काा-३२, 
माालमुलु, ज्ञाानकुुञ्जमाा २०७८ देेखि� सञ्चाालन भईरहेेकोो छ। यस वर्षषकोो, MEC नि�रीीक्षण र मूूल्यााङ्कन पछि� फाारे्मेसीी 
काार्ययक्रमकोो लाागि� ३० सि�ट छुुट्यााएकोो छ। जसमाा प्रयोोगशाालाा सुवुि�धााहरू, पुसु्तकाालय स्रोोतहरू, कक्षाा कोोठााहरू र 
शि�क्षण सङ्काायकोो मूूल्यााङ्कन गरि�एकोो थि�योो । चि�कि�त्साा शि�क्षाा आयोोगलेे तोोकेेकाा अधि�कांं�श माापदण्डहरू पूूराा भएकोोलेे 
स्तरोोन्नति� प्रदाान गरि�एकोो होो। सोोकोो नि�म्ति�ि चि�कि�त्साा शि�क्षाा आयोोगकोो परीीक्षाा उत्तीीर्णण वि�द्याार्थीीहरू नेेपााल फाारे्मेसीी 
अध्ययनरत छन। गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय बीी. फाारे्मेसीी काार्ययक्रम नेेपााल  फाारे्नेसीी कााउन्सि��लकोो माापदण्ड समेेत पुरुाा 
गरेेकोो छ।
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ताालि�काा नंं: २१ताालि�काा नंं: २१

बि�. फाारे्मेसीी काार्ययक्रम अन्तर्गगतकाा वि�द्याार्थीी सम्बन्धीी वि�वरणबि�. फाारे्मेसीी काार्ययक्रम अन्तर्गगतकाा वि�द्याार्थीी सम्बन्धीी वि�वरण

सेेमेेस्टरसेेमेेस्टर
MEC छाात्रवृतृ्ति� छाात्रवृतृ्ति�
(सरकाारीी कोोटाा)(सरकाारीी कोोटाा)

पूूर्णण छाात्रवृतृ्ति� पूूर्णण छाात्रवृतृ्ति� 
(सरकाारीी कोोटाा)(सरकाारीी कोोटाा)

शुलु्क ति�रे्नेशुलु्क ति�रे्ने

पहि�लोो सेेमेेस्टर पााचौौ ब्यााच (२०२५) २३ ४

दोोस्रोो सेेमेेस्टर चौौथोो ब्यााच (२०२४) 		  १५ ३

तेेस्रोो सेेमेेस्टर तेेस्रोो ब्यााच (२०२३) १४ ४

चौौथोो सेेमेेस्टर दोोस्रोो ब्यााच (२०२२) १५ ५

छैैठौंं सेेमेेस्टर पहि�लोो ब्यााच (२०२१) १५ ०

वि�द्याार्थीी संंख्याा (छाात्रवृतृ्ति� र भुकु्ताानीी) ८२ १६

कुुल वि�द्याार्थीीहरू 98

बि�. फाारे्मेसीी काार्ययक्रम अन्तर्गगतकाा पूूर्णणकाालीीन शि�क्षकहरू:बि�. फाारे्मेसीी काार्ययक्रम अन्तर्गगतकाा पूूर्णणकाालीीन शि�क्षकहरू:

1.	श्री ी प्रकााश पौौडेेल, काार्ययक्रम संंयोोजक
2.	डा ा. रााजकुमाार थाापाा 	
3.	डा ा. सुशुीील भण्डाारीी
4.	श्री ी रोोशनीी गुरुुङ
5.	श्री ी दीीपाा खत्रीी 
6.	श्री ी रुपेेश अधि�काारीी 
7.	श्री ी जुलुु ुत्रि�पााठीी 

बि�. फाारे्मेसीी काार्ययक्रम अन्तर्गगतकाा कोोर्सस कराार शि�क्षक:बि�. फाारे्मेसीी काार्ययक्रम अन्तर्गगतकाा कोोर्सस कराार शि�क्षक:

1.	श्री ी गौौतम सुनुाार 
2.	श्री ी मदन बरााल 
3.	श्री ी केेशव लाामि�छाानेे 
4.	डा ा. रि�पु ुमर्ददन कुँँ� वर 
5.	डा ा. हरीीप्रसााद देेवकोोटाा 

प्रयोोगशाालाा सहाायक:प्रयोोगशाालाा सहाायक:

१. 	श्रीी साागराानन्द गि�रीी 	

आ.व. २०८१।८२ माा फाारे्मेसीी काार्ययक्रमकोो मुखु्य उपलब्धि�िहरूआ.व. २०८१।८२ माा फाारे्मेसीी काार्ययक्रमकोो मुखु्य उपलब्धि�िहरू

	� सि�ट संंख्याामाा वृदृ्धि�: चि�कि�त्साा शि�क्षाा आयोोग (MEC) बााट भौौति�क पूूर्वाा�धाार र जनशक्ति�कोो मूूल्यााङ्कन पश्चाात सि�ट 
संख््यया २० बाट बढाएर ३० परु््ययाइएको छ।

	� वि�द्याार्थीी भर्नाा�: ५औं ंब्यााच (२०२५) माा २७ जनाा वि�द्याार्थीी भर्नाा� भएकाा छन्,् जसमाा २३ जनाा सरकाारीी 
छात्रवतृ्ति र ४ जना सःशलु््क तर््फक ा रहेका छन।् हाल कुल ९८ जना विद्यार्थीहरू ३२ वटा विभिन्न 
जिल््ललाबाट अध््ययनरत छन।्
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	� उत्कृृष्ट नति�जाा: वि�श्ववि�द्याालयकोो बोोर्डड परीीक्षाामाा औसत उत्तीीर्णण दर ९०% भन्दाा मााथि� रहेेकोो छ र शैैक्षि�क 
क््ययालेण््डरको पूर््ण पालना गरिएको छ।

	� अनुसुन्धाान र अनुदुाान: पहि�लोो ब्यााचकाा वि�द्याार्थीीहरूलेे नेेपााल वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� प्रति�ष्ठाान (NAST) बााट तीीन 
वटा विभिन्न अनसुन््धधान अनदुान प्राप्त गरेका छन।् साथै, शिक्षकहरूले पनि पाँच वटा भन््ददा बढी आन््तरिक 
तथा बाह्य अनसुन््धधान अनदुान प्राप्त गरी अनसुन््धधान गरिरहेका छन।्

	� अति�रि�क्त क्रि�यााकलााप: सााइबर सुरुक्षाा सम्बन्धीी सचेेतनाा, निः�ःशुलु्क दन्त शि�वि�र, र अन्तर-वि�श्ववि�द्याालय फर्माा� 
हाजिरीजवाफ प्रतियोगितामा तेस्रो स््थथान हासिल गर््न सफल भएका छन।्

शैैक्षि�क तथाा प्रयोोगाात्मक गति�वि�धि�हरूशैैक्षि�क तथाा प्रयोोगाात्मक गति�वि�धि�हरू

	� प्रयोोगशाालाा: मााइक्रोोबाायोोलोोजीी र बाायोोकेेमेेस्ट्रीी प्रयोोगशाालााहरू स्थाापनाा गरि�एकाा छन्।् वि�द्याार्थीी संंख्याा बढेेसँँगै 
थप रसायन र उपकरणहरूको आवश््यकता देखिएको छ।

	� क्षेेत्रीीय भ्रमण: वि�द्याार्थीीहरूलााई औषधि�जन्य वनस्पति� संंकलनकाा लाागि� घोोरेेपाानीी र वि�भि�न्न औषधि� उद्योोगहरू 
(जस््ततै: निभिक््स, सिद्धार््ध, टाईम््स फर््ममा आदि) को भ्रमण गराइएको छ।

	� इन्टर्ननशि�प: पहि�लोो व्यााच (साातौंं सेेमेेस्टर) काा वि�द्याार्थीीहरूकोो साामुदुाायि�क फाारे्मेसीी इन्टर्ननशि�प सम्पन्न भएकोो छ।
	� अति�थि� कक्षाा: फर्माा�कोोलोोजीी, एनाालि�टि�कल केेमेेस्ट्रीी जस्ताा वि�षयहरूमाा वि�ज्ञहरूद्वााराा वि�शेेष कक्षााहरू सञ्चाालन 

गरिएको छ।
	� आ.व. २०८१।८२ माा खरि�द गरि�एकाा साामग्रीीहरूःः यस आ.व. माा रसाायन र CO2 ग्याास सि�लि�न्डर, रसाायन 

र विविध सामग्रीहरू, टक््ससिकोलोजीका लागि रसायनहरू, प्रयोगशालाका रसायन र विविध सामग्रीहरू, मसुा 
(फर््ममाकोलोजी प्रयोगात््मकका लागि) तथा माइक्रोबायोलोजी र अनसुन््धधानका उपकरणहरू गरी जम््ममा रु. ३३ 
लाख ६१ हजार भन््ददा बढी रकमको खरिद गरिएको छ।

काार्ययक्रम सञ्चाालनकाा बखत भएकाा सि�कााईकाा आधाारमाा यस काार्ययक्रम अन्तर्गगत एउटाा नमूूनाा फाारे्मेसीी (Model 
Pharmacy) र एनि�मल हााउस (Animal House) कोो स्थाापनाा, मनि�पााल हस्पि�िटल र वि�भि�न्न औषधि� उद्योोगहरूसँँग 
सहकाार्ययकाा लाागि� सम्झौौताा, जडि�बुटुीी उद्याान (Herbal Garden) कोो पूूर्णण रूपमाा काार्याा�न्वयनमाा तथाा केेहीी थप 
पुसु्तकहरू खरि�द भएमाा यस काार्ययक्रम करि�ब पूूर्णण रूपमाा सञ्चाालन हुनेुे काार्ययरत शि�क्षकहरूकोो बुझुााई छ।

ताालि�काा नंं: २२ताालि�काा नंं: २२

परीीक्षाा संंचाालन मि�ति�: 2081।05।16 देेखि� 2081।06।11 कोो वि�वरणपरीीक्षाा संंचाालन मि�ति�: 2081।05।16 देेखि� 2081।06।11 कोो वि�वरण

क्र.क्र.
संं.संं.

वर्षषवर्षष सेेमेेष्टरसेेमेेष्टर
परीीक्षाा फाारम भरेेकाा परीीक्षाा फाारम भरेेकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular + 

Partial)

उत्ति�र्णण भएकाा उत्ति�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular 

+ Partial)

अनुतुि�र्णण भएकाा अनुतुि�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular + 

Partial)

पुनुर्योोग पुनुर्योोग 
माार्फफत  माार्फफत  
उत्ति�र्णणउत्ति�र्णण

जम्माा जम्माा 
उत्ति�र्णण उत्ति�र्णण 
वि�द्याार्थीीवि�द्याार्थीी

कैैफि�यतकैैफि�यत

१ २०२२ 4th २० + १ १७ + १ ३ + ० ० १८
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ताालि�काा नंं: २३ ताालि�काा नंं: २३ 

परीीक्षाा संंचाालन मि�ति�: 2081।09।24 देेखि� 2081।10।10 कोो वि�वरणपरीीक्षाा संंचाालन मि�ति�: 2081।09।24 देेखि� 2081।10।10 कोो वि�वरण

क्र.क्र.
संं.संं.

वर्षषवर्षष सेेमेेष्टरसेेमेेष्टर
परीीक्षाा फाारम भरेेकाा परीीक्षाा फाारम भरेेकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular + 

Partial)

उत्ति�र्णण भएकाा उत्ति�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular + 

Partial)

अनुतुि�र्णण भएकाा अनुतुि�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular + 

Partial)

पुनुर्योोग पुनुर्योोग 
माार्फफत  माार्फफत  
उत्ति�र्णणउत्ति�र्णण

जम्माा जम्माा 
उत्ति�र्णण उत्ति�र्णण 
वि�द्याार्थीीवि�द्याार्थीी

कैैफि�यतकैैफि�यत

१ २०२४ 2nd १८ + ३ १७ + २ १ + १ ० १९

२ २०२३ 3rd १८ + ० १७ + ० १ + ० ० १७

३ २०२१ 6th १५ + ० १५ + ० ० + ० ० १५

ताालि�काा नंं: २४ताालि�काा नंं: २४

परीीक्षाा संंचाालन मि�ति�: 2081।12।10 देेखि� 2082।01।19 कोो वि�वरणपरीीक्षाा संंचाालन मि�ति�: 2081।12।10 देेखि� 2082।01।19 कोो वि�वरण

क्र.क्र.
संं.संं.

वर्षषवर्षष सेेमेेष्टरसेेमेेष्टर
परीीक्षाा फाारम भरेेकाा परीीक्षाा फाारम भरेेकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular + 

Partial)

उत्ति�र्णण भएकाा उत्ति�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular 

+ Partial)

अनुतुि�र्णण भएकाा अनुतुि�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular 

+ Partial)

पुनुर्योोग पुनुर्योोग 
माार्फफत  माार्फफत  
उत्ति�र्णणउत्ति�र्णण

जम्माा जम्माा 
उत्ति�र्णण उत्ति�र्णण 
वि�द्याार्थीीवि�द्याार्थीी

कैैफि�यतकैैफि�यत

१ २०२२ 5th २० + ० १७ + ० ३ + ० ० १७

ताालि�काा नंं: २५ ताालि�काा नंं: २५ 

परीीक्षाा संंचाालन मि�ति�: 2082।03।13 देेखि� 2082।03।29 कोो वि�वरणपरीीक्षाा संंचाालन मि�ति�: 2082।03।13 देेखि� 2082।03।29 कोो वि�वरण

क्र.क्र.
संं.संं.

वर्षषवर्षष सेेमेेष्टरसेेमेेष्टर

परीीक्षाा फाारम परीीक्षाा फाारम 
भरेेकाा वि�द्याार्थीी भरेेकाा वि�द्याार्थीी 
(Regular + 

Partial)

उत्ति�र्णण भएकाा उत्ति�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी 

(Regular + 
Partial)

अनुतुि�र्णण अनुतुि�र्णण 
भएकाा वि�द्याार्थीी भएकाा वि�द्याार्थीी 
(Regular +  

Partial)Partial)

पुनुर्योोग पुनुर्योोग 
माार्फफत  माार्फफत  
उत्ति�र्णणउत्ति�र्णण

जम्माा जम्माा 
उत्ति�र्णण उत्ति�र्णण 
वि�द्याार्थीीवि�द्याार्थीी

कैैफि�यतकैैफि�यत

१ २०२५ 1st २७ + २ २७ + १ ० + १ ० २८

२ २०२४ 3rd १८ + १ १५ + ० ३ + १ ० १५

३ २०२३ 4th १८ + ३ १७ + ३ १ + ० ० २०

४ २०२१ 7th १५ + ० १५ + ० ० + ० ० १५

२.३.२.३. Master of Information Technology in Artificial Intelligence (MIT–AI) 

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयमाा Master of Information Technology in Artificial Intelligence (MIT–AI) काार्ययक्रम शैैक्षि�क 
वर्षष वि�.संं. २०८१ माा औपचाारि�क रूपमाा सुरुु गरि�एकोो होो। योो काार्ययक्रम नेेपाालमाा Artificial Intelligence क्षेेत्रमाा 
सञ्चाालनमाा आएकाा अग्रणीी स्नाातकोोत्तर काार्ययक्रमहरू मध्येे एक होो। यस काार्ययक्रमकोो उद्देेश्य रााष्ट्रि�य तथाा अन्तर्राा�ष्ट्रि�य 
स्तरमाा बढ्दोो AI professionals, researchers, तथाा academicians कोो माागलााई सम्बोोधन गर्नुु� होो। काार्ययक्रमकोो 
पहि�लोो भर्नाा�माा १७ जनाा वि�द्याार्थीीहरू भर्नाा� भएकाा छन्।् Research-oriented curriculum, आधुनुि�क laboratory 
infrastructure, तथाा practical र industry-relevant skills माा जोोड दि�इएकाालेे यस काार्ययक्रमले शैैक्षि�क क्षेेत्रमाा 
सकााराात्मक ध्याान आकर्षि�ित गर्नन सफल भएकोो छ।
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Masters of Information technology- Artificial Intelligence (MIT-AI) काार्ययक्रम अन्तर्गगत नि�म्न शि�क्षकहरू काार्ययरत 
रहेेकाा छन्।्

1.	डा ा. कपि�ल अधि�काारीी
1.	 सरोोज गि�रीी 
2.	डा ा. अशि�म खड्काा
3.	 अमृतृ पौौडेेल
4.	रा ाजेेश कमर
5.	शि�वरा ाम दााम

त्यस्तैै यस काार्ययक्रमकाा लाागि� नि�म्नलि�खि�त अति�थि� प्रााध्याापकहरू समेेतकोो सेेवाा उपलब्ध भएकोो छ।

1. डाा. इश्वरमणीी अधि�काारीी
2. डाा. वि�शेेस ख़नााल
३. डाा. रजनीी चुलु्यााडोो

काार्ययक्रमकोो शैैक्षि�क गति�वि�धि�हरू तथाा प्रगति� 

(क)	 MIT–AI काार्ययक्रम semester-based system अनुसुाार सञ्चाालन हुँँ�दैै आएकोो छ। मूूल्यााङ्कन प्रणाालीीमाा 
continuous evaluation, internal assessments, laboratory work, assignments, presentations, तथाा end-
semester examinations समाावेेश छन्।् पााठ्यक्रमलााई theory, practical exposure, र research कोो 
सन्तुलुि�त संंयोोजन हुनेुे गरीी डि�जााइन गरि�एकोो छ। यसमाा Artificial Intelligence, Machine Learning, Data 
Science, तथाा Emerging AI Technologies काा core र advanced क्षेेत्रहरू समेेटि�एकाा छन् ्र शि�क्षण तथाा 
सि�कााइमाा Conceptual understanding of AI fundamentals, Practical implementation using modern tools 
and frameworks, Research-based learning and innovation, Ethical and societal implications of Artificial 
Intelligence लााई वि�शेेष जोोड दि�इएकोो छ। 

(ख)	 प्रयोोगशाालाा तथाा अनुसुन्धाान पूूर्वाा�धाारःः MIT–AI काार्ययक्रमकाा teaching–learning तथाा research 
गति�वि�धि�हरूलााई प्रभाावकाारीी बनााउन वि�श्ववि�द्याालयलेे अत्यााधुनुि�क प्रयोोगशाालाा सुवुि�धााहरू स्थाापनाा गरेेकोो छ 
जस अन्तर्गगत GPU-Equipped Server Laboratory, Network Server (Networking) Laboratory, र Computer 
Laboratory प्रमुखु छन्।्

(ग)	 Student Assistantship Program: MIT–AI काार्ययक्रमकोो एक वि�शि�ष्ट वि�शेेषताा भनेेकोो Student Assistantship 
Program होो, जसकोो उद्देेश्य academic excellence र research culture कोो प्रवर्द्धधन गर्नुु� होो। यस योोजनाा 
अन्तर्गगत प्रत्येेक intake बााट पाँँ�च जनाा वि�द्याार्थीीहरूलााई assistantship काा लाागि� चयन गरि�न्छ र पहि�लोो batch 
काा ५ जनाा वि�द्याार्थीीहरू assistantship प्रााप्त गरि�रहेेकाा छन्।् तीी वि�द्याार्थीीहरूलााई Teaching Assistant (TA) 
तथाा Research Assistant (RA) कोो रूपमाा संंलग्न गरााइन्छ  र प्रत्येेक वि�द्याार्थीीलेे वि�श्ववि�द्याालयमाा हप्ताामाा 
२० घण्टाा शैैक्षि�क तथाा अनुसुन्धाान गति�वि�धि�माा योोगदाान दि�न्छ । प्रत्येेक assistantship वि�द्याार्थीीलााई माासि�क 
रु. २०,०००/- stipend प्रदाान गरि�न्छ । यस पहललेे academic capacity building माा महत्वपूर्णण योोगदाान 
पुरु्‍‍यााउँँदै भवि�ष्यकाा academicians तथाा researchers उत्पाादन गर्नन सहयोोग पुरु्‍‍यााउनेे वि�श्वाास गरि�एकोो छ।

(घ)	 Workshops, Guest Lectures तथाा Academic Enrichment Activities: यीी काार्ययक्रम अन्तर्गगत पहि�लोो 
semester माा “Machine Learning in the Real World” वि�षयमाा पाँँ�च दि�ने intensive workshop आयोोजनाा 
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गरि�एकोो थि�योो। यस workshop लेे वि�द्याार्थीीहरूकोो practical competence अभि�वृदृ्धि� गर्नन उल्लेेखनीीय भूमूि�काा 
खेेलेेकोो छ। 

	 त्यस्तैै Academic learning र industry practice बीीचकोो gap कम गर्नन वि�भि�न्न शैैक्षि�क संंस्थाा, अनुसुन्धाान 
संंस्थाा तथाा Industry professionals कोो सहभाागि�ताा गरि�एकोो छ। यीी सत्रहरूबााट वि�द्याार्थीीहरूलेे AI research 
trends, industry expectations, तथाा career pathways सम्बन्धीी महत्त्वपूर्णण सि�कााई प्रााप्त गरेेकाा छन्।्

(ङ)	 Ongoing Research-Oriented Sessions: नि�यमि�त रूपमाा research methodologies, AI research tools and 
frameworks, तथाा emerging trends in AI सम्बन्धीी interactive sessions, seminars, तथाा workshops 
सञ्चाालन हुँँ�दैै आएकाा छन्।् यीी सत्रहरू PhD scholars तथाा industry experts द्वााराा सञ्चाालन गरि�न्छन्,् जसलेे 
वि�द्याार्थीीहरूकोो research capability वि�काास गर्नन र सशक्त academic research environment नि�र्माा�ण गर्नन 
सहयोोग पुरु्याा�इरहेेकाा छन्।्

(च)	 Learning Resources तथाा Library Support: MIT–AI काार्ययक्रमकोो शैैक्षि�क तथाा अनुसुन्धाान गति�वि�धि�लााई 
सहयोोग पुरु्याा�उन वि�श्ववि�द्याालयलेे पर्याा�प्त संंख्याामाा reference books तथाा learning materials खरि�द गरेेकोो छ। 
यीी स्रोोतहरू library माा उपलब्ध छन् ्र coursework, assignments, research work तथाा independent study 
काा लाागि� अत्यन्त उपयोोगीी सााबि�त भएकाा छन्।्

४.७.२. काानुनु तथाा व्यवस्थाापन सङ्कााय४.७.२. काानुनु तथाा व्यवस्थाापन सङ्कााय (Faculty of Law and Management)

वि�.संं. २०८१ काार्ति�िक महि�नाामाा काानुनु तथाा व्यवस्थाापन सङ्काायकोो स्थाापनाा पश्चाात् ्योो सङ्कााय अन्तर्गगत Bachelor 
of Sport Management (BSM), Bachelor of Business Administration (BBA) and Bachelor of Arts and Bachelor 
of Law (BALLB) काार्ययक्रमहरू समाावेेश भएकाा छन्।् आर्थि�िक वर्षष २०८०।८१ माा यस डीीनकोो काार्याा�लयलेे 
शैैक्षि�क योोजनाा, काार्ययक्रम वि�काास, भर्नाा� व्यवस्थाापन, पााठ्यक्रम अन्ति�िम रूप दि�नेे र सङ्कााय क्षमताा नि�र्माा�ण जस्ताा तल 
उल्लेेखि�त प्रमुखु काार्ययहरू सम्पन्न भए।

	� बीीएसएम काार्ययक्रमकोो लाागि� वि�स्तृतृ पााठ्यक्रम बुलेुेटि�नलााई अन्ति�िम रूप दि�नेे कााम भइ प्रकााशनकोो लाागि� तयाार 
गरियो। 

	� BSM, BBA, र BALLB काार्ययक्रमहरूकोो लाागि� प्रवेेश परीीक्षााहरू समयमैै सञ्चाालन गरि�योो।
	� BSM, BBA र BALLB काा नयाँँ� भर्नाा� भएकाा वि�द्याार्थीीहरूकोो लाागि� अभि�मुखुीीकरण काार्ययक्रमहरू व्यवस्थि�ित 

रूपमा आयोजना गर्ने कार््य सम््पन्न भयो। 
	� शि�क्षण गुणुस्तर र संंस्थाागत क्षमताा अभि�वृदृ्धि� गर्नन, डीीनकोो काार्याा�लयलेे आधुनुि�क शि�क्षण वि�धि� र शैैक्षि�क 

व््ययावसायिकतामा केन्द्रित सङ्काय सदस््यहरूको लागि तीन दिने कार््यशाला (व््ययावसायिक विकास कार््यक्रम) 
गोष्ठीको आयोजना गर्यो।

आ.व. 208१।8२ माा परीीक्षाा समि�ति�लेे अन्ति�िम नति�जाा प्रकााशन गरीी सम्पन्न गरेेकोो BPH काार्ययक्रमकोो वि�भि�न्न 
सेेमेेष्टरकोो संंक्षि�प्त वि�वरण तल दि�इएकोो छ।

काानुनु तथाा व्यवस्थाापन सङ्कााय अन्तर्गगतकाा शैैक्षि�क काार्ययक्रमहरूकाानुनु तथाा व्यवस्थाापन सङ्कााय अन्तर्गगतकाा शैैक्षि�क काार्ययक्रमहरू

२.१. खेेलकुुद व्यवस्थाापन२.१. खेेलकुुद व्यवस्थाापन (Bachelor in Sports Management) 

वि�श्ववि�द्याालयलेे खेेलकुुद क्षेेत्रकोो अभि�भाावकत्व नि�र्वाा�ह गर्नुु�काासााथैै समग्र खेेलकुुदकोो सम्वर्द्धधन, प्रवर्द्धधन, वि�काास र 
खेेलकुुद प्रति�कोो आकर्षषण अभि�वृदृ्धि� गरीी खेेलकुुदकोो स्तरलााई अझैै उचााइमाा पुरु्याा�उन सक्नेे दक्ष, सक्षम, उत्पाादनशीील 
र ताालि�म प्रााप्त उच्च स्तरीीय जनशक्ति� उत्पाादन गर्ननकाा नि�म्ति�ि नेेपाालमाा नैै प्रथम पटक स्नाातक तहकोो पठनपााठन 
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सञ्चाालन गरै्दै आएकोो छ। सोोहीी अनुरुूप यस गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे वि�.संं. २०७८ साालदेेखि� ४ वर्षे (८ सेेमेेष्टर) 
स्नाातक तहमाा खेेलकुुद व्यवस्थाापन वि�षयकोो पठनपााठन सुरुुवाात गरीी आ.व. २०८१।८२ माा द्वि�तीीय, चौौथोो, पाँँ�चौौ 
र छैैठौंं (चाार वटाा) सेेमेेष्टरकाा कक्षााहरु नि�यमि�त सञ्चाालन भईरहेेकाा छन्।् यस काार्ययक्रममाा आ.व. २०८१।८२ 
माा काार्ययक्रम संंयोोजक सहि�त ४ जनाा पूूर्णणकाालीीन उपप्रााध्याापकहरू काार्ययरत छन् ्भनेे आवश्यकतााकाा आधाारमाा 
अंंशि�क शि�क्षकहरुकोो समेेत व्यवस्थाा गरि�एकोो छ। यस काार्ययक्रममाा आ.व. २०८१।८२ माा ५० जनाा वि�द्याार्थीीहरू 
अध्ययनरत छन्।् यस वर्षषकोो सम्पूूर्णण नि�यमि�त कक्षााहरू मि�ति� २०८१।०१।२४ गतेेदेेखि� सञ्चाालन भएकाा हुनु्।्

आ.व. २०८१।८२ माा BSM काार्ययक्रम अन्तर्गगत रहेेकाा पूूर्णणकाालीीन उपप्रााध्याापकहरू नि�म्न अनुसुाार छन्।्

१. डाा मधु ुसुधुन सुवेुेदीी, काार्ययक्रम संंयोोजक
२. श्रीी आशि�ष आचाार्यय 
३. श्रीी सुरेुेश बहाादुरु थाापाा 
४. श्रीी सोोनम बुदु्ध लाामाा 

उपरोोक्त पूूर्णणकाालीीन उपप्रााध्याापकहरूकोो अति�रि�क्त नि�म्न १० जनाालेे कोोर्षष कराार शि�क्षककोो रूपमाा काार्यय गरेेकाा छन््

1. क्षि�ति�ज बरााल
2. भाावनाा भुरेु्तेल
3. प्रमेेश गुरुुङ्ग
4. दि�पक केे.सीी.
5. मनि�स सााह
6. अमृतृाा कुँँ� वर
7. ममताा अधि�काारीी
8. दि�पेन्द्र पहाारीी
9. केेशव शरण लाामि�छाानेे
10. सन्तोोष भण्डाारीी

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय Faculty of Law and Management अन्तर्गगतकोो Bachelor in Sports Management Program 
(BSM) काार्ययक्रमबााट आ.व. २०८१।८२ माा सम्पाादि�त प्रमुखु काार्ययहरू तल उल्लेेख गरि�न्छ।

	� नि�यमि�त शि�क्षण-सि�कााइ गति�वि�धि�हरू
	� सबैै सेेमेेस्टरहरूमाा शैैक्षि�क क्याालेेन्डर अनुसुाार व्यवहाारमाा आधाारि�त सि�कााइलााई प्रश्रयेे दिँ�ँदै क्षेेत्रीीय 

एक््सपोजरसँग एकीकरणगरी कक्षाहरू सञ्चालन 
	� परि�योोजनाा-आधाारि�त कक्षाा प्रस्तुतुीीकरणहरूकोो प्रयोोग र वि�द्याार्थीी मूूल्यााङ्कन 
	� खेेलकुुद व्यवस्थाापन, प्रशि�क्षण, खेेलकुुद वि�ज्ञाान, र काार्ययक्रम व्यवस्थाापनमाा रााष्ट्रि�य र अन्तर्राा�ष्ट्रि�य 

विज्ञहरूद्वारा गेष्ट लेक््चर
	� रााष्ट्रि�य खेेलकुुद परि�षद्, अन्य खेेलकुुद संंघकाा प्रति�नि�धि�हरूद्वााराा प्रदाान गरि�एकाा वि�शेेष व्यााख्याानहरू
	� प्रमुखु काार्ययक्रमहरूकोो आयोोजनाा तथाा सहभाागीीताःः� यस काार्ययक्रम अन्तर्गगत (क) चाान्सलर रनि�ङ शि�ल्ड 

फुटबल प्रतियोगिता (२०८१ मंसिर) कार््यक्रममा योजना, अफिसियटिङ्ग र मिडिया कभरेजमा सक्रिय 
भई संलग््न; (ख) दोस्रो विश्वविद्यालय स््तरीय खेलकुद प्रतियोगिता (२०८१ फाल््गगुन) राष्ट्रिय खेलकुद 
परिषद््ससँगको सहकार््यमा आयोजना गरिएको; र (ग) अन््तर््रराष्ट्रिय, राष्ट्रिय र क्षेत्रीय कार््यक्रमहरूमा सहभागिता 
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	� इन्टर्ननशि�प र फि�ल्ड वर्कःः�  एन्फाा, प्रदेेश खेेलकुुद परि�षद् र सरकाारीी वि�द्याालयहरू जस्ताा प्रति�ष्ठि�त खेेलकुुद 
संस््थथाहरूमा ७औ ंसेमेस््टरका विद्यार्थीहरूलाई इन््टर््नशिप र फिल््ड वर््कम ा पठाइ खेलकुद सञ्चालन, कोचिङ, 
फिटनेस प्रशिक्षण, र प्रशासनमा व््ययावहारिक अनभुव प्राप्त गर््न सफल तथा स््थथानगत भ्रमणमा उच््च उचाइ 
खेलकुद प्रशिक्षण सम््भभाव््यता अध््ययनको लागि मसु््तताङ भ्रमण 

	� सहयोोग र सााझेेदाारीः�ः प्रशि�क्षण, इन्टर्ननशि�प, र काार्ययक्रम सहकाार्ययकोो लाागि� स्थाानीीय खेेलकुुद संंघहरूसँँग 
सम््झझौता सरुु गरिएको छ र आगामी वर््षको लागि अन््तर््रराष्ट्रिय एक््सपोजर र विद्यार्थी आदानप्रदान 
अवसरहरूको योजना बनाइँदैछ।

आ.व. 208१।8२ माा परीीक्षाा समि�ति�लेे अन्ति�िम नति�जाा प्रकााशन गरीी सम्पन्न गरेेकोो बि�. फाारे्मेसीी काार्ययक्रमकोो 
वि�भि�न्न सेेमेेष्टरकोो संंक्षि�प्त वि�वरण तल दि�इएकोो छ।

ताालि�काा नंं: २६ताालि�काा नंं: २६

परीीक्षाा संंचाालन मि�ति�: 2081।05।16 देेखि� 2081।06।11 कोो वि�वरणपरीीक्षाा संंचाालन मि�ति�: 2081।05।16 देेखि� 2081।06।11 कोो वि�वरण

क्र.क्र.
स.स.

वर्षषवर्षष सेेमेेष्टरसेेमेेष्टर
परीीक्षाा फाारम भरेेकाा परीीक्षाा फाारम भरेेकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular + 

Partial)

उत्ति�र्णण भएकाा उत्ति�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular 

+ Partial)

अनुतुि�र्णण भएकाा अनुतुि�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular 

+ Partial)

पुनुर्योोग पुनुर्योोग 
माार्फफत  माार्फफत  
उत्ति�र्णणउत्ति�र्णण

जम्माा जम्माा 
उत्ति�र्णण उत्ति�र्णण 
वि�द्याार्थीीवि�द्याार्थीी

कैैफि�यतकैैफि�यत

१ २०२३ 2nd १० + ३ ६ + २ ४ + १ ० ८

२ २०२२-२ 4th ७ + १ ५ + १ २ + ० ० ६

३ २०२२-१ 5th ८ + ० ८ + ० ० + ० ० ८

४ २०२१ 6th ११ + ० ११ + ० ० + ० ० ११

ताालि�काा नंं: २७ ताालि�काा नंं: २७ 

परीीक्षाा संंचाालन मि�ति�: 2081।12।10 देेखि� 2082।01।19 कोो वि�वरणपरीीक्षाा संंचाालन मि�ति�: 2081।12।10 देेखि� 2082।01।19 कोो वि�वरण

क्र.क्र.
संं.संं.

वर्षषवर्षष सेेमेेष्टरसेेमेेष्टर
परीीक्षाा फाारम भरेेकाा परीीक्षाा फाारम भरेेकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular + 

Partial)

उत्ति�र्णण भएकाा उत्ति�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular 

+ Partial)

अनुतुि�र्णण भएकाा अनुतुि�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular 

+ Partial)

पुनुर्योोग पुनुर्योोग 
माार्फफत  माार्फफत  
उत्ति�र्णणउत्ति�र्णण

जम्माा जम्माा 
उत्ति�र्णण उत्ति�र्णण 
वि�द्याार्थीीवि�द्याार्थीी

कैैफि�यतकैैफि�यत

१ २०२४ 1st ९ + १ ४ + ० ४ + १ ० ४ १ रद्द

२ २०२३ 3rd ११ +२ ७ + २ ४ + ० ० ९

३ २०२२-२ 5th ६ + ० ६ + ० ० + ० ० ६

४ २०२२-१ 6th ८+० ७+० १+० ० ७

५ २०२१ 7th ११+० ११+० ०+० ० ११

२. २. बि�.बि�.ए२. २. बि�.बि�.ए (Bachelor of Business Administration) 

वि�द्याार्थीीहरूलााई व्याावसाायि�क, व्याावहाारि�क र समााजमुखुीी ज्ञाान प्रदाान गरै्दै बि�.बि�.ए. काार्ययक्रम सैैद्धाान्ति�िक र व्याावहाारि�क 
शि�क्षणकोो संंयोोजनमाार्फफत  नेेतृतृ्वदाायीी, नवप्रवर्ततनशीील र व्यवस्थाापकीीय क्षमताायुकु्त जनशक्ति� उत्पाादन गरे्ने लक्ष्यकाा 
सााथ वि�श्ववि�द्याालयमाा सञ्चाालि�त पहि�लोो मध्येेकोो काार्ययक्रम होो। यस काार्ययक्रमकोो उद्देेश्य वि�भि�न्न संंघ-संंस्थाामाा प्रभाावकाारीी 
नेेतृतृ्व र व्यवस्थाापन गर्नन सक्नेे दक्ष माानव संंसााधन तयाार पाार्नुु� होो।
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काार्ययक्रमले नवि�नतम पााठ्यक्रम, प्रवि�धि� र अनुसुन्धाानमैैत्रीी अध्ययन-अध्याापन वि�धि� अवलम्बन गरै्दै वि�द्याार्थीीलााई 
व्यवहाारि�क तथाा समााजमुखुीी शि�क्षणमाा केेन्द्रि�ित ज्ञाान प्रदाान गरै्दै आएकोो छ।

यस वि�श्ववि�द्याालयकोो बीीबीीए काार्ययक्रम अन्तर्गगत साातौौ सेेमेेस्टरसम्मकोो कक्षााहरु संंचाालन हुदैुै आएकोो छ, यस काार्ययक्रममाा 
हााल नि�म्नाानुसुाार वि�द्याार्थीी संंख्याा रहेेकाा छन्।्

ताालि�काा नंं: २८ ताालि�काा नंं: २८ 

बीीबीीए काार्ययक्रम अन्तर्गगतकाा वि�द्याार्थीी सम्बन्धीी वि�वरणबीीबीीए काार्ययक्रम अन्तर्गगतकाा वि�द्याार्थीी सम्बन्धीी वि�वरण

सेेमेेस्टरसेेमेेस्टर महि�लाामहि�लाा पुरुुषपुरुुष जम्मााजम्माा ब्यााच ब्यााच 

प्रथम - - - -

द्वि�तीीय सेेमेेस्टर १७ १३ ३० चौौथोो

तेेस्रोो सेेमेेस्टर

चौौथोो सेेमेेस्टर १४ ८ २२ तेेस्रोो 

पााचौौ सेेमेेस्टर

छैैठौौ सेेमेेस्टर १५ ४ १५ दोोस्रोो 

साातौौ सेेमेेस्टर २० ६ २६ पहि�लोो

शैैक्षि�क जनशक्ति�कोो वि�वरणशैैक्षि�क जनशक्ति�कोो वि�वरण

यस काार्ययक्रम संंचाालन गर्ननकोो लाागि� आ.व. २०८१।८२ माा कूूल ९ जनाा शैैक्षि�क जनशक्ति� रहेेकाा छन् ्जस मध्येे 
५जनाा पूूर्णणकाालि�न उप-प्रााध्याापकहरू छन् ्भनेे ४ जनाा कोोर्सस-कराार अन्तर्गगतकाा उप-प्रााध्याापकहरु रहेेकाा छन्।्

ताालि�काा नंं: २९ ताालि�काा नंं: २९ 

बीीबीीए काार्ययक्रम अन्तर्गगतकाा शि�क्षकहरूकोो वि�वरणबीीबीीए काार्ययक्रम अन्तर्गगतकाा शि�क्षकहरूकोो वि�वरण

१. बि�श्वाास रााज पौौडेेल पूूर्णणकाालीीन उप-प्रााध्याापक (संंयोोजक)

२. रक्षाा परााजुलुीी पूूर्णणकाालीीन उप-प्रााध्याापक

३. इन्जु ुज्ञवलि� पूूर्णणकाालीीन उप-प्रााध्याापक

४. रमेेश पौौडेेल पूूर्णणकाालीीन उप-प्रााध्याापक

५. सुसुन थाापाा पूूर्णणकाालीीन उप-प्रााध्याापक

६. बि�नोोद काार्कीी कोोर्षष कराार

७. रोोशि�नाा कुुवर कोोर्षष कराार

८. सन्तोोश भण्डाारीी कोोर्षष कराार

९. मन्जु ुसुबेुेदीी कोोर्षष कराार

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय Faculty of Law and Management अन्तर्गगतकोो Bachelor in Sports Management Program 
(BSM) काार्ययक्रमबााट आ.व. २०८१।८२ माा सम्पाादि�त प्रमुखु काार्ययहरू तल उल्लेेख गरि�न्छ।

	� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय अन्तर्गगत सञ्चाालि�त बीीबीीए काार्ययक्रमकोो २०७८।७९ शैैक्षि�क सत्रमाा भर्नाा� भएकोो प्रथम 
ब््ययाचका सातौौं सेमेस््टरका विद्यार्थीहरूले ×सोशल इमर््शन इन््टर््नसिप� अन््तर््गत स््ययाङ््जजा जिल््ललाको ऐरपानी र 
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नवुाकोट क्षेत्रको अध््ययन भ्रमण (Field Visit) सफलतापूर््वक सम््पन्न गरेका छन।् सामदुायिक अनभुतूि, सामाजिक 
उत्तरदायित््व र व््यवहारिक शिक्षामा आधारित उक्त कार््यक्रम २०८२ असार १३ र १४ गते सञ्चालन गरिएको 
थियो।

	� पोोखराा वि�श्ववि�द्याालय व्यवस्थाापन वि�द्याार्थीी परि�षदद्वााराा हाालैै सम्पन्न तेेस्रोो वि�त्तीीय हााजि�रीीजवााफ प्रति�योोगि�ताामाा गण्डकीी 
विश्वविद्यालय अन््तर््गत बीबीए कार््यक्रमका विद्यार्थीहरूले दोस्रो स््थथान प्राप्त गरी उत््ककृष्ट  प्रदर््शन गर्दै पाँच हजार 
रुपैयाँ नगद परुस््ककार तथा प्रमाणपत्र प्राप्त गरेका हनु।् प्रतियोगितामा सहभागिता जनाउँदै विद्यार्थीहरूले वित्तीय 
ज्ञान, विश्लेषणात््मक क्षमता र समूहगत समन््वयमा प्रभावशाली उपस््थथिति जनाएका थिए।

	� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय अन्तर्गगत सञ्चाालि�त बीीबीीए काार्ययक्रमकाा पाँँ�चौंं र छैैटौंं सेेमेेस्टरमाा अध्ययनरत पाँँ�च जनाा 
विद्यार्थीहरूले विश्वविद्यालयद्वारा आयोजित अन््ततिम परीक्षामा पूर््ण SGPA ४.० प्राप्त गरी शैक्षिक उत््ककृष्टत ा हासिल 
गरेका छन।् सरोज बिक्रम चन््द, कामना पौडेल, बिनिता बराल, अनपु बोहोरा र अन््जना पराजलुीले आफ््ननो 
सेमेस््टरमा शतप्रतिशत ग्रेड ल््ययाउँदै उदाहरणीय सफलता देखाएका हनु।् गण््डकी विश्वविद्यालयका बीबीए 
विद्यार्थीहरूले ICP Elevate 2025 अन््तर-कलेज व््यवसाय व््यवस््थथापन प्रतियोगितामा सफल सहभागिता जनाएका 
छन।् असार ११ र १२ गते पोखरामा सम््पन्न उक्त प्रतियोगितामा अस््ममिता खनाल, निशा भट्टराई (वित्त), दिपश 
क्षेत्री (नेततृ््व), छबी भरती ठकाली (नवप्रवर््तन) र चाहना शाह (मार्केटि ङ) ले प्रभावशाली उपस््थथिति जनाएका 
थिए। टोली संयोजकको भमूिका बीबीए पाँचौौं सेमेस््टरका विद्यार्थी विमल पोखरेलले निर््ववाह गरेका थिए। 

	� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकाा बीीबीीए छैैटौंं सेेमेेस्टरकाा वि�द्याार्थीी अनुजुाा गौौतम र अनुपु बोोहोोराा Liberty Camp 2025 
– Nepal मा सहभागी भएका छन।् असार १३ देखि १८ गते काठमाडौौँको बूढानीलकण््ठस््थथित Royal Villa 
Resort मा सम््पन्न उक्त अन््तर््रराष्ट्रिय क््ययाम््पमा उनीहरू नेपालभरका प्रतिस््पर्धीहरूबाट छानिएका थिए। Language 
of Liberty Institute द्वारा आयोजित कार््यक्रममा स््वतन्तत्रता, उद्यमशीलता, र नेततृ््व विषयमा कार््यशाला, संवाद र 
प्रस््ततुतिहरू गरिएको थियो। नबिल बैैंकका सीईओ मनोजकमार ज्ञवालीले यवुामा वित्तीय स््वतन्तत्रता र उद्यमशील 
सोचको महत्तत्वबारे विशेष सत्र सञ्चालन गरेका थिए।

	� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे व्यवस्थाापन शि�क्षाामाा पहि�लोोपटक कृृत्रि�म बुदु्धि�मत्ताा, व्यवसााय र एनाालि�टि�क्स (AI, 
Business & Analytics) केन्द्रित विशेषज्ञता समावेश गरेको छ। बीबीए कार््यक्रमअन््तर््गत सरुु गरिएको यस नयाँ 
विकल््पले व््यवसायमा एआईको प्रयोग, मेसिन लर््ननिङ, पूर््ववानमुान विश्लेषण, डेटा–आधारित निर््णय, सामाजिक सञ्जाल 
विश्लेषण तथा प्रविधि-सम््बद्ध उत््पपादन र सेवाहरूको अध््ययनलाई समेटेको छ।

आ.व. 208१।8२ माा परीीक्षाा समि�ति�लेे अन्ति�िम नति�जाा प्रकााशन गरीी सम्पन्न गरेेकोो BBA काार्ययक्रमकोो वि�भि�न्न 
सेेमेेष्टरकोो संंक्षि�प्त वि�वरण तल दि�इएकोो छ।

ताालि�काा नंं: ३०ताालि�काा नंं: ३०

परीीक्षाा संंचाालन मि�ति� 2081।05।16 देेखि� 2080।06।11 कोो वि�वरणपरीीक्षाा संंचाालन मि�ति� 2081।05।16 देेखि� 2080।06।11 कोो वि�वरण

क्र.क्र.
संं.संं.

वर्षषवर्षष सेेमेेष्टरसेेमेेष्टर
परीीक्षाा फाारम भरेेकाा परीीक्षाा फाारम भरेेकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular + 

Partial)

उत्ति�र्णण भएकाा उत्ति�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular 

+ Partial)

अनुतुि�र्णण भएकाा अनुतुि�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular 

+ Partial)

पुनुर्योोग पुनुर्योोग 
माार्फफत  माार्फफत  
उत्ति�र्णणउत्ति�र्णण

जम्माा जम्माा 
उत्ति�र्णण उत्ति�र्णण 
वि�द्याार्थीीवि�द्याार्थीी

कैैफि�यतकैैफि�यत

१ २०२३ 2nd २३ + ५ १५ + २ ८ + ३ ० १७

२ २०२२-२ 4th १९ + ६ १९ + १ ० + ५ ० २०

३ २०२२-१ 5th २६ + ० २१ + ० ५ + ० ० २१
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ताालि�काा नंं: ३१ ताालि�काा नंं: ३१ 

परीीक्षाा संंचाालन मि�ति� 2081।12।10 देेखि� 2082।01।19 कोो वि�वरणपरीीक्षाा संंचाालन मि�ति� 2081।12।10 देेखि� 2082।01।19 कोो वि�वरण

क्र.क्र.
संं.संं.

वर्षषवर्षष सेेमेेष्टरसेेमेेष्टर
परीीक्षाा फाारम भरेेकाा परीीक्षाा फाारम भरेेकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular + 

Partial)

उत्ति�र्णण भएकाा उत्ति�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular 

+ Partial)

अनुतुि�र्णण भएकाा अनुतुि�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular 

+ Partial)

पुनुर्योोग पुनुर्योोग 
माार्फफत  माार्फफत  
उत्ति�र्णणउत्ति�र्णण

जम्माा जम्माा 
उत्ति�र्णण उत्ति�र्णण 
वि�द्याार्थीीवि�द्याार्थीी

कैैफि�यतकैैफि�यत

१ २०२४ 1st ३१ + १० १६ + ४ १५ + ६ ० २०

२ २०२३ 3rd २३ + ६ १७ + ३ ६ + ३ ० २०

३ २०२२-२ 5th १९ + ५ १८ + १ १ + ४ ० १९

४ २०२२-१ 6th २६ + ० २१ + ० ५ + ० ० २१

२.३ वि�एएलएलबीी२.३ वि�एएलएलबीी (BALLB- Bachelor of Arts, Bachelor of Law) 

गण्डकीी वि�श्‍‍ववि�द्याालयलेे वि�.संं. २०७८ माा वि�एएलएलबीी (Bachelor of Arts Bachelor of Laws – BALLB) 
काार्ययक्रमकोो पााठ्यक्रम नि�र्माा�ण गरीी शैैक्षि�क सत्र २०७९ बााट यस काार्ययक्रमकोो पठनपााठन औपचाारि�क रूपमाा 
सुरुु गरेेकोो होो। माानवि�कीी र काानुनु वि�षयकोो समन्वि�ित अध्ययनलााई केेन्द्रमाा रााखीी तयाार गरि�एकोो यस काार्ययक्रम 
अन्तर्गगत कुुल १९० के्रेडि�टकोो वि�षयभाार समाावेेश गरि�एकोो छ।

आ.व. २०८१।८२ सम्म वि�एएलएलबीी काार्ययक्रम अन्तर्गगत पाँँ�चौँँ सेेमेेस्टरसम्मकाा कक्षााहरू सञ्चाालन हुँँ�दैै आएकाा 
छन्।् यस काार्ययक्रममाा हााल अध्ययनरत वि�द्याार्थीीहरूकोो सेेमेेस्टरगत वि�वरण नि�म्नाानुसुाार रहेेकोो छ।

ताालि�काा नंं. ३२ताालि�काा नंं. ३२

वि�एएलएलबीी काार्ययक्रममाा अध्ययनरत वि�द्याार्थीी संंख्याावि�एएलएलबीी काार्ययक्रममाा अध्ययनरत वि�द्याार्थीी संंख्याा

सेेमेेस्टरसेेमेेस्टर महि�लाामहि�लाा पुरुुषपुरुुष जम्मााजम्माा

प्रथम सेेमेेस्टर ० ० ०

द्वि�तीीय सेेमेेस्टर २५ १२ ३७ 

तृतृीीय सेेमेेस्टर × × ×

पााचौौ  सेेमेेस्टर २७ १२ ३९

छैैठौौ सेेमेेस्टर २४ १३ ३७ 

साातौौ सेेमेेस्टर २६  ९ ३५ 

वि�.ए.एल.एल.बीी. काार्ययक्रमकोो शैैक्षि�क गुणुस्तर सुनुि�श्चि�त गर्नन पूूर्णणकाालीीन तथाा कोोर्सस कराारकाा उपप्रााध्याापकहरूकोो 
संंलग्नताा रहेेकोो छ। ति�नकोो वि�वरण नि�म्नाानुसुाार छःः



36 गण्डकीी वि�श्‍‍ववि�द्याालय वाार्षि�िक प्रति�वेेदन, आ.व. २०८१।८२गण्डकीी वि�श्‍‍ववि�द्याालय वाार्षि�िक प्रति�वेेदन, आ.व. २०८१।८२

ताालि�काा नंं. ३३ताालि�काा नंं. ३३

वि�एएलएलबीी काार्ययक्रम अन्तर्गगतकाा उपप्रााध्याापकहरूवि�एएलएलबीी काार्ययक्रम अन्तर्गगतकाा उपप्रााध्याापकहरू

क्र.संं. नााम पद / प्रकृृति� अध्याापन वि�षय के्रेडि�ट
१ रबि� कुुमाार सि�लवााल पूूर्णणकाालीीन उपप्रााध्याापक 

(संंयोोजक)
Legal Research, Law of Public Governance, 
Jurisprudence, Criminology

१०

२ सबि�न ति�वाारीी पूूर्णणकाालीीन उपप्रााध्याापक Company Law, Contract Law, Practical 
Training, Immigration Law

९

३ सुषु्माा ओझाा पूूर्णणकाालीीन उपप्रााध्याापक Nepalese Legal System, Family Law, 
Comparative Law, Practical Training

१०

४ महेश अर्याा�ल कोोर्सस कराार Constitutional Law, Criminal Law, IT Law ८
५ भि�मनााथ बरााल कोोर्सस कराार International Relations ३
६ दयााशंंकर अधि�काारीी कोोर्सस कराार Procedural Law I, II ६
७ रााजकुमाार भुजेुेल कोोर्सस कराार International Law I, II, Evidence Law ८
८ मंंजूू अधि�काारीी कोोर्सस कराार Agricultural Law २
९ सन्तोोष न्यौौपाानेे कोोर्सस कराार National Security and Defence २
१० गोोवि�न्द कााफ्लेे कोोर्सस कराार Gender Justice २
११ रोोशि�नाा कुँँ� वर कोोर्सस कराार Legal Psychology २
१२ जीीवन साागर भण्डाारीी कोोर्सस कराार Legal Nepali ३
१३ वि�पनाा चाापाागााईं कोोर्सस कराार १५ 

वि�.ए.एल.एल.बीी. काार्ययक्रमकोो प्रशाासनि�क व्यवस्थाापनकाा लाागि� नि�म्न कर्ममचाारीी काार्ययरत रहनुभुएकोो छःः

१. लक्ष्मण सुबेुेदीी - प्रशाासन सहाायक (पाँँ�चौँँ तह)

आ.व. २०८१।८२ माा सम्पाादि�त प्रमुखु शैैक्षि�क काार्ययहरू

चाालु ुशैैक्षि�क वर्षषमाा वि�.ए.एल.एल.बीी. काार्ययक्रम अन्तर्गगत सम्पाादि�त प्रमुखु शैैक्षि�क तथाा सह-शैैक्षि�क काार्ययहरू नि�म्न 
अनुसुाार छन्।्

क)	को ोभि�ड-१९ महाामाारीीकाा काारण तेेस्रोो सेेमेेस्टरमाा उत्पन्न शैैक्षि�क क्याालेेन्डरकोो असन्तुलुनलााई सम्बोोधन गर्नन 
अति�रि�क्त कक्षााहरूकोो व्यवस्थाा गरीी अध्याापन काार्यय सम्पन्न गरि�एकोो तथाा परीीक्षाा पूूर्ववनि�र्धाा�रि�त रुटि�नअनुसुाार 
एकैै समयमाा सञ्चाालन गरि�एकोो।

ख)	 वि�द्याार्थीी तथाा शि�क्षकलााई अध्ययन-अध्याापनमाा थप सशक्त रूपमाा अघि� बढााउन आवश्यक नि�यमन तथाा 
नि�र्देशन काार्ययलााई नि�रन्तरताा दि�इएकाालेे बोोर्डड परीीक्षाामाा सफल हुनेुे वि�द्याार्थीी संंख्याा तथाा GPA स्कोोरमाा 
ऐति�हाासि�क सुधुाार देेखि�एकोो।

ग)	का ानुनु अध्ययनकाा लाागि� अनि�वाार्यय माानि�ने अदाालतीी अभ्याास अन्तर्गगत यस शैैक्षि�क वर्षषमाा वि�द्याार्थीीहरूलेे 
अन्तर्राा�ष्ट्रि�य मूूट कोोर्टट प्रति�स्पर्धाा�माा सफलताापूूर्ववक सहभाागि�ताा जनााएकोो तथाा अन्तर–वि�श्ववि�द्याालय स्तरकाा मूूट 
कोोर्टट प्रति�स्पर्धाा�माा सहभाागीी भई प्रथम लगाायतकाा वि�भि�न्न पुरुस्काार जि�त्न सफल भएकाा।

घ)	 २०८१ फाागुनु महि�नाादेेखि� बि�हाान १०:०० बजेेसम्म सञ्चाालन हुँँ�दैै आएकोो कक्षाा व्यवस्थाालााई मध्याान्हसम्म 
वि�स्ताार गरीी दैैनि�क पाँँ�च पि�रि�यडसम्म कक्षाा सञ्चाालन गर्नन सहज व्यवस्थाा गरि�एकोो छ।
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ङ)	का ानुनु काार्ययक्रम सञ्चाालन भएयताा पहि�लोोपटक वि�श्ववि�द्याालयकोो आफ्नैै नमुनुाा अदाालतमाा अभ्याास अदाालत (मुटु 
कोोर्टट) प्रति�योोगि�ताा सञ्चाालन गरि�एकोो छ।

च)	बा ार, बेेञ्च र न्याायाालयबीीचकोो अन्योोन्यााश्रि�त सम्बन्धलााई व्यवहाारि�क रूपमाा बुझुााउनेे उद्देेश्यलेे २०८१ असाार 
महि�नाामाा न्याायााधीीशहरू र वि�द्याार्थीीहरूबीीच दुईुदि�ने न्याायि�क सााक्षाात्काार काार्ययक्रम सफलताापूूर्ववक सञ्चाालन 
गरि�योो।

छ)	 वि�श्ववि�द्याालय र नेेपााल बाार कााउन्सि��लबीीचकोो समन्वयलााई सुदुृढ गरे्ने उद्देेश्यलेे नेेपााल बाार कााउन्सि��लकाा 
उपााध्यक्ष तथाा नेेपााल बाार एसोोसि�एसनकाा अध्यक्ष वरि�ष्ठ अधि�वक्ताा गोोपाालकृृष्ण घि�मि�रे तथाा नेेपााल बाार 
गण्डकीी प्रदेेश प्रमुखुकोो उपस्थि�िति�माा अनुगुमन तथाा सुझुााव सङ्कलन काार्ययक्रम सम्पन्न गरि�योो।

ज)	 वि�द्याार्थीीहरूलााई वि�षयवि�ज्ञहरूकोो अनुभुव र वि�शेेषज्ञतााबााट लााभ दि�लााउन समय साापेेक्ष रूपमाा भि�जि�टि�ङ लेेक्चर 
सञ्चाालन गरि�एकोो छ।

झ)	 समााज सेेवाा तथाा साामााजि�क उत्तरदाायि�त्वकोो भाावनाा वि�काास गरे्ने उद्देेश्यलेे वि�द्याार्थीीहरू माानव सेेवाा आश्रम 
जस्ताा संंस्थाामाा गई अनुगुमन तथाा सहयोोग गति�वि�धि�माा सहभाागीी गरााइयोो।

ञ)	 जि�ल्लाा प्रशाासन काार्याा�लय, कााराागाार काार्याा�लय, जि�ल्लाा प्रहरीी काार्याा�लय तथाा पोोखराास्थि�ित उच्च अदाालत 
र काास्कीी जि�ल्लाा अदाालतमाा वि�द्याार्थीीहरूलााई ताालि�कााबद्ध रूपमाा शैैक्षि�क भ्रमण गरााउँँदै व्यवहाारि�क ज्ञाान 
अभि�वृदृ्धि� गरे्ने काार्ययलााई नि�रन्तरताा दि�इएकोो।

नयाँँ� क्रि�यााकलाापहरु तर्फफ :नयाँँ� क्रि�यााकलाापहरु तर्फफ :

1)	 अभ्याास अदाालत, वि�द्याार्थीीहरू माार्फफत  समााजकाा वि�भि�न्न क्षेेत्रमाा काानुनुीी सााक्षरताा काार्ययक्रमलााई नि�यमि�त गरे्ने काार्यय 
शुरुु गरि�एकोो छ।

2)	का ानुनुीी शि�क्षाालााई स्नाातकोोत्तरसम्म संंचाालन गरे्ने उद्देेश्यलेे सम्भााव्यताा अध्ययनकोो प्रक्रि�याालााई अघि� बढााइएकोो 
छ र सोो सन्दर्भभमाा सम्बन्धि��त नि�काायमाा सुझुााव दि�इएकोो छ। 

3)	प रम्पराागत शि�क्षणलााई सुधुाार गरै्दै सकेेसम्म धेेरैै व्यवहाारि�क र आधुनुि�क बनााउनेे सुधुााराात्मक पहल गरि�एकोो 
छ।  

आ.व. 208१।8२ माा परीीक्षाा समि�ति�लेे अन्ति�िम नति�जाा प्रकााशन गरीी सम्पन्न गरेेकोो BBA काार्ययक्रमकोो वि�भि�न्न 
सेेमेेष्टरकोो संंक्षि�प्त वि�वरण तल दि�इएकोो छ।

ताालि�काा नंं. ३४ताालि�काा नंं. ३४

परीीक्षाा संंचाालन मि�ति� 2081।05।16 देेखि� 2080।06।25 कोो वि�वरणपरीीक्षाा संंचाालन मि�ति� 2081।05।16 देेखि� 2080।06।25 कोो वि�वरण

क्र.क्र.
स.स.

वर्षषवर्षष सेेमेेष्टरसेेमेेष्टर
परीीक्षाा फाारम भरेेकाा परीीक्षाा फाारम भरेेकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular + 

Partial)

उत्ति�र्णण भएकाा उत्ति�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular 

+ Partial)

अनुतुि�र्णण भएकाा अनुतुि�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी (Regular + 

Partial)

पुनुर्योोग पुनुर्योोग 
माार्फफत  माार्फफत  
उत्ति�र्णणउत्ति�र्णण

जम्माा जम्माा 
उत्ति�र्णण उत्ति�र्णण 
वि�द्याार्थीीवि�द्याार्थीी

कैैफि�यतकैैफि�यत

१ २०२३ 2nd ४१ + ३४ २२+२५ १९ + ९ ० ४७

२ २०२२-२ 4th ३८ + ६ ३२+४ ६ + २ ० ३६

३ २०२२-१ 5th ३५ + ० ३२ + ० ३ + ० ० ३२
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ताालि�काा नंं. ३५ताालि�काा नंं. ३५

परीीक्षाा संंचाालन मि�ति� 2081।12।10 देेखि� 2082।01।19 कोो वि�वरणपरीीक्षाा संंचाालन मि�ति� 2081।12।10 देेखि� 2082।01।19 कोो वि�वरण

क्र.क्र.
संं.संं.

वर्षषवर्षष सेेमेेष्टरसेेमेेष्टर

परीीक्षाा फाारम परीीक्षाा फाारम 
भरेेकाा वि�द्याार्थीी भरेेकाा वि�द्याार्थीी 
(Regular + 

Partial)

उत्ति�र्णण भएकाा उत्ति�र्णण भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी 

(Regular + 
Partial)

अनुतुि�र्णण अनुतुि�र्णण 
भएकाा भएकाा 
वि�द्याार्थीी वि�द्याार्थीी 

(Regular + 
Partial)

पुनुर्योोग पुनुर्योोग 
माार्फफत  माार्फफत  
उत्ति�र्णणउत्ति�र्णण

जम्माा जम्माा 
उत्ति�र्णण उत्ति�र्णण 
वि�द्याार्थीीवि�द्याार्थीी

कैैफि�यतकैैफि�यत

१ २०२४ 1st ४०+४१ १३+३३ २७+६ ० ४६ २ रद्द

२ २०२३ 3rd ४०+१२ २२+७ १८+५ ० २९

३ २०२२-२ 5th ३८+३ ३७+३ १+० ० ४०

४ २०२२-१ 6th ३५+० ३१+० ४+० ० ३१

४.८. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो छाात्रवृतृ्ति� काार्ययक्रम४.८. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो छाात्रवृतृ्ति� काार्ययक्रम

वि�द्याार्थीी भर्नाा�काा लाागि� लि�इएकोो प्रवेेश परीीक्षााकोो प्रााप्तााङ्ककोो सााथैै SEE र SLC कोो प्रााप्तााङ्ककोो आधाारमाा तयाार 
गरि�एकोो योोग्यतााक्रमकाा आधाारमाा प्रथम हुनेुे २ जनाालााई (कम्ति�िमाा १ जनाा महि�लाा हुनेुेगरीी) प्रत्येेक शैैक्षि�क सत्रमाा 
र वि�श्ववि�द्याालयलेे सञ्चाालन गरेेकाा वि�भि�न्न काार्ययक्रमहरुकोो  सेेमेेष्टर शुलु्कमाा पूूर्णण  छाात्रवृतृ्ति� सुरुक्षि�त गरि�एकोो छ । 
तर जुनु सुकैुै तहकाा छाात्रवृतृ्ति�काा लाागि� छाात्रवृतृ्ति� लााभग्रााहीी छनौौट गर्दाा� योोग्यतााक्रममाा प्रथम महि�लाा भएमाा दोोस्रोो पनि� 
स्वत: महि�लाा लााभग्रााहीी रहनेछ। सााथैै वि�द्याार्थीी भर्नाा�काा लाागि� लि�इएकोो प्रवेेश परीीक्षाा, SEE र SLC कोो प्रााप्तााङ्ककोो 
आधाारमाा तयाार गरि�एकोो योोग्यतााक्रमकाा आधाारमाा द्वि�तीीय हुनेुे २ जनाालााई (कम्ति�िमाा १ जनाा महि�लाा हुनेुेगरीी) सेेमेेष्टर 
शुलु्क (Tuition Fee) माा ५० प्रति�शत  छाात्रवृतृ्ति� सुरुक्षि�त गरि�एकोो छ। भर्नाा�काा लाागि� लि�ईएकोो प्रवेेश परीीक्षाा, SEE र 
SLC कोो प्रााप्तााङ्ककोो आधाारमाा तयाार गरि�एकोो योोग्यतााक्रमकाा आधाारमाा गण्डकीी प्रदेेश प्रथम हुनेुे २ जनाालााई (कम्ति�िमाा 
१ जनाा महि�लाा हुनेुेगरीी) सेेमेेष्टर शुलु्क (Tuition Fee) माा ५० प्रति�शत  छाात्रवृतृ्ति�  सुरुक्षि�त  गरि�एकोो छ। गण्डकीी 
वि�श्ववि�द्याालयकोो खेेलकुुद व्यवस्थाापन वि�षयमाा अध्ययन गर्नन आउनेे वि�द्याार्थीीहरूमध्येे अन्तर्राा�ष्ट्रि�य खेेलााडीीलााई १००%, 
रााष्ट्रि�य खेेलााडीी भएकोो खण्डमाा ५०% (पचाास प्रति�शत) र क्षेेत्रीीय तहकोो खेेलााडीी भएकोो खण्डमाा २५%( पच्चीीस 
प्रति�शत) सेेमेेस्टर ट्युुसन शुलु्कमाा छुुट गरि�एकोो छ। कुुलपति� छाात्रवृतृि� काार्ययक्रमकोो व्यवस्थाा अन्तर्गगत कुुलपति�कोो 
सि�फाारि�समाा हरेक शैैक्षि�क सत्रमाा भर्नाा� भएकाा वि�द्याार्थीीहरू मध्येे बढीीमाा दुईु जनाालााई ५०% (पचाास प्रति�शत) सेेमेेस्टर 
ट्युुसन शुलु्कमाा छुुट गरि�एकोो छ। 

आ.व. २०८१।८२ माा वि�श्ववि�द्याालयबााट कुुल १६९ जनाा अर्थाा�त् ्२९.५% वि�द्याार्थीीहरूलेे छाात्रवृतृ्ति� प्रााप्त गरि�रहेेकाा 
छन् ्जस मध्येे पुरुुष ७९ र महि�लाा ९० जनाालेे छाात्रवृतृ्ति� प्रााप्त गरि�रहेेकाा छन्।् आ.व. २०८१।८२ छाात्रवृतृ्ति� प्रााप्त 
गरि�रहेेकाा वि�द्याार्थीीहरूकोो वि�वरण अनुसूुूचीी २ प्रस्तुतु गरि�एकोो छ।

४.९. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय अनुसुन्धाान, अन्वेेषण तथाा आवि�ष्काार केेन्द्र४.९. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय अनुसुन्धाान, अन्वेेषण तथाा आवि�ष्काार केेन्द्र (Research, Innovation and Invention 
Centre) 

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे आफ्नोो स्थाापनााकाालदेेखि� नैै देेश र समााजकोो लाागि� आवश्यक वि�षयमाा अध्ययन, अनुसुन्धाान 
तथाा आवि�ष्काार गर्नन, गरााउन, देेशलााई औद्योोगि�कीीकरणमाा लैैजाान र उच्च उत्पाादकत्व हाासि�ल गर्नन प्रवि�धि�कोो 
वि�काास र वि�स्ताार गर्नन, नि�जीी क्षेेत्र तथाा सहकाारीी क्षेेत्रकोो समन्वय तथाा सहकाार्ययमाा अध्ययन अनुसुन्धाान गर्नन- 
गरााउन,अध्ययन तथाा अनुसुन्धाानसम्बन्धीी काार्ययमाा स्वदेशीी तथाा वि�देेशीी सङ्घ, संंस्थाा र अनुसुन्धाान केेन्द्रसँँग सहकाार्यय 
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गर्नन, केेन्द्रलेे अनुसुन्धाान तथाा अन्वेेषण र आवि�ष्काार सम्बन्धीी काार्यय गर्दाा� आधुनुि�क प्रवि�धि� र वि�धि� प्रयोोग गर्नन गरााउन 
र अध्ययन अनुसुन्धाान सम्बन्धीी नीीति� नि�र्धाा�रण गर्नन वि�श्ववि�द्याालयमाा अनुसुन्धाान र अन्वेेषण तथाा आवि�ष्काार केेन्द्रकोो 
व्यवस्थाा गरि�एकोो छ। जसकाा मुखु्य-मुखु्य काार्ययहरू नि�म्नाानुसुाार रहेेकाा छन्।्

(क)	 फ्यााकल्टीी रि�सर्चच ग्राान्ट-२०८१:(क)	 फ्यााकल्टीी रि�सर्चच ग्राान्ट-२०८१: गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे प्रााज्ञि�क क्षेेत्रमाा अध्याापन र अनुसुन्धाानलााई एकीीकृृत 
रूपमाा अगााडि� बढााउनेे नीीति� अवलम्बन गरै्दै आएकोो छ। यसैै अनुरुूप, वि�श्ववि�द्याालयकोो अनुसुन्धाान, अन्वेेषण 
तथाा केेन्द्रलेे हरेक वर्षष वि�श्ववि�द्याालयमाा काार्ययरत प्रााध्याापकहरूबााट अनुसुन्धाान प्रस्तााव आह्वाान गरे्ने गर्ददछ। यस 
वर्षष (आ.व. २०८१।८२) काा लाागि� पनि� वि�श्ववि�द्याालयलेे उत्कृृष्ट अनुसुन्धाान प्रस्ताावहरू छनोोट गरीी ४ लााख 
५० हजाार रुपैैयाँँ� रकमकोो 'फ्यााकल्टीी रि�सर्चच ग्राान्ट-२०८१' वि�तरण गरेेकोो छ। योो अनुदुाानकोो मुखु्य उद्देेश्य 
प्रााध्याापकहरूलााई मौौलि�क अनुसुन्धाानमाा प्रोोत्सााहन गर्नुु� र वि�श्ववि�द्याालयकोो प्रााज्ञि�क स्तर अभि�वृदृ्धि� गर्नुु� होो। 
गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो सङ्कााय अनुसुन्धाान अनुदुाान-२०८१ कोो लाागि� प्रााप्तकर्ताा�हरूकोो वि�वरण यस प्रकाार छ:

ताालि�काा नंं. ३६ ताालि�काा नंं. ३६ 

सङ्कााय अनुसुन्धाान  अनुदुाान-२०८१ कोो लाागि� प्रााप्तकर्ताा�हरूकोो वि�वरणसङ्कााय अनुसुन्धाान  अनुदुाान-२०८१ कोो लाागि� प्रााप्तकर्ताा�हरूकोो वि�वरण

Principal investigator Program Research Title Amount
Amrit Poudel, 
Assistant Professor

Information 
Technology 

Program

Assessing the impact of a new AI-powered 
online compiler on the academic performance 
of students

50,000

Saroj Giri,
Assistant Professor

Information 
Technology

Image based plant disease prediction using 
Deep Learning Method

50,000

Julu Tripathi, 
Assistant Professor

Pharmacy Formulation and evaluation of fast dissolving 
oral thin film of Ambroxol Hydrochloride

1,00,000

Raj Kumar Thapa, PhD,
Assistant Professor

Pharmacy Microplastics: Are we drinking safe bottled 
water in Nepal?

1,00,000

Roshani Gurung, Assistant 
Professor

Pharmacy Phytochemical screening, in-vitro antioxidant 
activity and in-vitro α-amylase inhibitory 
effect of Malvaviscus arboreus flower extract 
used traditionally for antidiabetic activity

1,00,000

Inju Gyawali, 
Assistant Professor

Management Executive compensation and firm 
performance: Evidence from Nepalese 
Banking Industry

50,000

(ख)	जा ागृतृि�' जर्ननलकोो प्रकााशन:(ख)	जा ागृतृि�' जर्ननलकोो प्रकााशन: वि�श्ववि�द्याालयकोो आधि�काारि�क जर्ननल "जाागृतृि�" कोो पहि�लोो अङ्क सन् ्२०२४ 
जुलुााईमाा प्रकााशि�त भयोो। यसमाा स्वाास्थ्य, वााताावरण, कृृषि� र सूूचनाा प्रवि�धि� लगाायतकाा वि�भि�न्न वि�षयकाा १० 
लेेखहरू समाावेेश छन्।् दोोस्रोो अंंक सन् ्२०२५ जुलुााईकाा लाागि� तयाारीी भइरहेेकोो छ।

(ग)	 अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सम्मेेलन र सहकाार्यय:(ग)	 अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सम्मेेलन र सहकाार्यय: वि�श्ववि�द्याालयलेे सन् ्२०२५ जनवरीी ३-५ माा GUIC-२०२५ अन्तर्गगत 
"Networking Minds for Resilient Future" थि�ममाा अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सम्मेेलन सफलताापूूर्ववक सम्पन्न गर्योो। यसमाा 
नेेपाालसहि�त ८ देेशकाा शोोधकर्ताा�हरूकोो सहभाागि�ताा थि�योो।

(घ)	 एकेेडेेमि�याा-इन्डस्ट्रीी डाायलग:(घ)	 एकेेडेेमि�याा-इन्डस्ट्रीी डाायलग: वि�श्ववि�द्याालय अनुदुाान आयोोग (UGC) कोो सहयोोगमाा फर्माा�स्युटुि�कल क्षेेत्र र 
वि�श्ववि�द्याालयबीीच सहकाार्यय सुदुृढ गर्नन २०८२ वैैशााख १४ माा एक वि�शेेष संंवााद काार्ययक्रम आयोोजनाा गरि�योो। 
यसलेे औषधीी उद्योोग र शैैक्षि�क क्षेेत्र बीीच ज्ञाान र स्रोोतकोो आदाानप्रदाानमाा मद्दत पुरु्याा�एकोो वि�श्वाास गरि�एकोो 
छ।



40 गण्डकीी वि�श्‍‍ववि�द्याालय वाार्षि�िक प्रति�वेेदन, आ.व. २०८१।८२गण्डकीी वि�श्‍‍ववि�द्याालय वाार्षि�िक प्रति�वेेदन, आ.व. २०८१।८२

(ङ)	 क्षमताा वि�काास तथाा साामुदुाायि�क सेेवाःः�(ङ)	 क्षमताा वि�काास तथाा साामुदुाायि�क सेेवाःः� क्षमताा वि�काास ताालि�म: यस काार्ययक्रम अन्तर्गगत २०८२ असाार १३-
१४ माा लुमु्लेेमाा प्रााध्याापक र कर्ममचाारीीहरूकाा लाागि� वि�त्तीीय व्यवस्थाापन र वैैज्ञाानि�क अनुसुन्धाान लेेखन 
सम्बन्धीी आवाासीीय ताालि�म सञ्चाालन गरि�योो।

	निः� ःशुलु्क स्वाास्थ्य शि�वि�र: त्यस्तैै, २०८२ वैैशााख २७ माा वि�श्ववि�द्याालयलेे 'पूूर्वव कर्ममचाारीी सेेवाा परि�षद' सँँगकोो 
सहकाार्ययमाा स्वाास्थ्य शि�वि�र आयोोजनाा गर्योो, जहाँँ� १०० भन्दाा बढीी स्थाानीीयलेे सेेवाा प्रााप्त गरेेकाा थि�ए।

(च)	 उद्यमशीीलताा सहाायताा काार्ययक्रम-२०८१ (च)	 उद्यमशीीलताा सहाायताा काार्ययक्रम-२०८१ (ESP-2081:: गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो अनुसुन्धाान, अन्वेेषण 
तथाा आवि�ष्काार केेन्द्रलेे वि�श्ववि�द्याालय अनुदुाान आयोोग (UGC) कोो सहयोोगमाा 'उद्यमशीीलताा सहाायताा 
काार्ययक्रम-२०८०' सफलताापूूर्ववक सम्पन्न गरेेकोो छ। यस काार्ययक्रम अन्तर्गगत वि�शेेषगरीी 'ग्रि�न टेेक्नोोलोोजीीमाा 
आधाारि�त उद्यमशीीलताा ताालि�म' (GTET) सञ्चाालन गरि�एकोो थि�योो, जसकोो उद्देेश्य युवुाा प्रााध्याापक र 
वि�द्याार्थीीहरूलााई दि�गोो र वााताावरणमैैत्रीी व्यवसााय सुरुु गर्नन आवश्यक सीीप र ज्ञाान प्रदाान गर्नुु� थि�योो।

	 यस ताालि�ममाा अवधाारणाा वि�काास, योोजनाा नि�र्माा�ण र दि�गोोपनकोो मूूल्यााङ्कन जस्ताा पक्षहरूमाा केेन्द्रि�ित रहीी 
प्रयोोगाात्मक सत्रहरू सञ्चाालन गरि�एकोो थि�योो। सोोहीी सफलताालााई नि�रन्तरताा दिँ�ँदै यस वर्षष ×उद्यमशीीलताा 
सहाायताा काार्ययक्रम-२०८१� सुरुु गरि�एकोो छ। यसमाा ३० जनाा सहभाागीीहरू रहेेकाा छन् ्र उनीीहरूलााई 
रााष्ट्रि�य स्तरकाा प्रति�योोगि�तााहरूमाा सहभाागीी हुनु वि�भि�न्न क्षेेत्रकाा वि�ज्ञहरूद्वााराा मेेन्टरि�ङ र माार्गगदर्शशन प्रदाान गरिँ�ँदै 
छ।

(छ)	ना ास्ट (छ)	ना ास्ट (NAST) प्रकााशन प्रोोत्सााहन पुरुस्काारःः प्रकााशन प्रोोत्सााहन पुरुस्काारःः नेेपााल वि�ज्ञाान तथाा प्रवि�धि� प्रज्ञाा प्रति�ष्ठाान (NAST) लेे २०८२ 
वैैशााख २१ माा जाारीी गरेेकोो सूूचनाा अनुसुाार, गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो अनुसुन्धाान, आवि�ष्काार तथाा आवि�ष्काार 
केेन्द्रकाा काार्ययकाारीी नि�र्देशक डाा. रााजकुमाार थाापाा 'नाास्ट प्रकााशन प्रोोत्सााहन पुरुस्काार' बााट सम्माानि�त हुनुुभुएकोो 
छ। उहाँँ�कोो क्याान्सर उपचाारमाा न्याानोो प्रवि�धि�कोो प्रयोोगसम्बन्धीी “Recent advances in albumin nanoparticle-
based cancer therapies” शीीर्षषककोो अनुसुन्धाानमूूलक लेेखकाा लाागि� योो सम्माान प्रदाान गरि�एकोो होो। उक्त लेेख 
सन् ्२०२४ माा औषधि� वि�ज्ञाान क्षेेत्रकोो प्रति�ष्ठि�त 'Q1' शे्रेणीीकोो अन्तर्राा�ष्ट्रि�य जर्ननल (Journal of Pharmaceutical 
Investigation) माा प्रकााशि�त भएकोो थि�योो।

४.१०. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सम्बन्ध र वि�काास माामि�लाा४.१०. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सम्बन्ध र वि�काास माामि�लाा (International Relations and 
Development Affairs)

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे रााष्ट्रि�य तथाा अन्तर्राा�ष्ट्रि�य शैैक्षि�क तथाा अनुसुन्धाान संंग सम्बद्ध वि�भि�न्न वि�श्ववि�द्याालयहरू 
तथाा अनुसुन्धाान र अन्य संंघ संंस्थााहरू संंग सम्बन्ध स्थाापि�त गरीी शैैक्षि�क काार्ययक्रमहरू, प्रााध्याापक तथाा वि�द्याार्थीी 
आदाानप्रदाान, क्षमताा अभि�बृदृ्धि�, अनुसुन्धाान तथाा प्रकााशनमाा सहकाार्यय गर्नन अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सम्वन्ध र वि�काास माामि�लाा 
सम्बन्धमाा काार्यय गरि�रहेेकोो छ। 

उपरोोक्त उद्देेश्य परि�पूर्ति�ि गर्नन हााल सम्म गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे वि�भि�न्न रााष्ट्रि�य र अन्तर्राा�ष्ट्रि�य वि�श्ववि�द्याालयहरू तथाा 
अनुसुन्धाान र अन्य संंघ संंस्थााहरूसँँग सम्बन्ध स्थाापनाा गरीी सकेेकोो छ।

अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सम्बन्ध तथाा वि�काास माामि�लाा शााखााकोो जुलुााई २०२४-जुलुााई २०२५ सम्मकाा काार्ययहरू र प्रगति� 
साारांं�शकोो रूपमाा तल प्रस्तुतु गरि�एकोो छ।
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(क)	 अन्तर्राा�ष्ट्रि�य भ्रमण तथाा सहकाार्यय(क)	 अन्तर्राा�ष्ट्रि�य भ्रमण तथाा सहकाार्यय

	�	 दक्षि�ण कोोरि�याा भ्रमण:दक्षि�ण कोोरि�याा भ्रमण: इनहाा वि�श्ववि�द्याालयमाा आयोोजि�त 'समर रि�सर्चच सेेमि�नाार २०२५' माा सहभाागि�ताा 
जनाइयो। साथै, सफ््टवयर फ््ययाक्ट्री र IFELSE Corp जस््तता आईटी कम््पनीहरूसँग इन््टर््नशिप र संयकु्त 
अनसुन््धधानका लागि छलफल भएको छ। हान््ददोङ ग््ललोबल यनुिभर््ससिटीसँग द्विपक्षीय शैक्षिक सम््बन््धका 
लागि सम््झझौता (MoU) प्रक्रियामा रहेको छ।

	�	 जाापाान भ्रमण:जाापाान भ्रमण: 'सााकुुराा सााइन्स एक्सचेेन्ज प्रोोग्रााम' अन्तर्गगत होोक्कााइडोो वि�श्ववि�द्याालयसँँग मि�लेर स्वाास्थ्य 
विज्ञान र चिकित््ससा क्षेत्रमा शैक्षिक तथा सांस््ककृतिक  आदानप्रदान कार््यक्रम सम््पन्न गरिएको छ।

(ख)	 आयोोजि�त काार्ययक्रम तथाा काार्ययशाालााहरू(ख)	 आयोोजि�त काार्ययक्रम तथाा काार्ययशाालााहरू

	�	 अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सम्मेेलनअन्तर्राा�ष्ट्रि�य सम्मेेलन (GUIC-2025): जनवरीी ३-५, २०२५ माा "Networking Minds for a Resilient 
Future" थिममा अन््तर््रराष्ट्रिय सम््ममेलनको आयोजना गरिएको थियो जसमा शाखाले आफ््ननो भमूिका 
प्रभावकारी रूपमा निभायो।

	�	 जलवाायु ुपरि�वर्ततन नीीति� संंवााद:जलवाायु ुपरि�वर्ततन नीीति� संंवााद: गण्डकीी प्रदेेशमाा जलवाायु ुअनुकूुूलनकाा लाागि� सरोोकाारवाालाा र सरकाारीी 
निकायहरूसँग पोखरामा नीतिगत छलफल आयोजना गरिएको थियो।

	�	 प्राावि�धि�क ताालि�म:प्राावि�धि�क ताालि�म: याार्साा� टेेकसँँगकोो सााझेेदाारीीमाा ६ दि�ने 'IoT प्रोोडक्ट र एप डेेभलपमेन्ट' कोोर्सस र ज्येेष्ठ 
नागरिकहरूका लागि 'डिजिटल साक्षरता अभियान' सञ्चालन गरिएको।

(ग)	 सम्झौौताा पत्र(ग)	 सम्झौौताा पत्र (MoUs): अनुसुन्धाान, इन्टर्ननशि�प र शैैक्षि�क वि�काासकाा लाागि� वि�भि�न्न स्वदेशीी तथाा वि�देेशीी 
संंस्थााहरूसँँग सम्झौौताा गरि�एकोो छ:

	�	 भर्चु ु�अल टेेक्नोोलोोजीी, सफ्टवेयर फ्यााक्ट्रीी, र याार्साा� टेेकभर्चु ु�अल टेेक्नोोलोोजीी, सफ्टवेयर फ्यााक्ट्रीी, र याार्साा� टेेक (प्रवि�धि� र अनुसुन्धाानकाा लाागि�)।

	�	 नि�जि�न मााइकोोलाा गोोगोोल स्टेेट युनुि�भर्सि�िटीी (युकेु्रेन) र श्रीी नवमल फि�रोोदि�याा ल कलेज (भाारत)नि�जि�न मााइकोोलाा गोोगोोल स्टेेट युनुि�भर्सि�िटीी (युकेु्रेन) र श्रीी नवमल फि�रोोदि�याा ल कलेज (भाारत) (शैैक्षि�क 
आदानप्रदानका लागि)।

	�	 (घ)	 आदाानप्रदाान तथाा गति�शीीलताा काार्ययक्रम:(घ)	 आदाानप्रदाान तथाा गति�शीीलताा काार्ययक्रम: फि�लि�पि�न्सकोो सेेन्ट्रल लुजुोोन स्टेेट युनुि�भर्सि�िटीी (CLSU) 
सँगको सहकार््यमा प्राध््ययापक आदानप्रदान (Faculty Mobility) कार््यक्रम सञ्चालन गरी ज्ञान र सीप 
हस््ततान््तरण गरिएको छ।

(ङ)	 गण्डकीी रााउन्ड अप (प्रकााशन):(ङ)	 गण्डकीी रााउन्ड अप (प्रकााशन): वि�श्ववि�द्याालयकोो ५औँ ँवाार्षि�िकोोत्सवकोो अवसरमाा 'गण्डकीी युनुि�भर्सि�िटीी रााउन्ड 
अप: भोोल्युमु ३, अंंक १' प्रकााशन गरि�योो। यसमाा वि�श्ववि�द्याालयकाा उपलब्धि�िहरू, अनुसुन्धाान र भाावीी 
रणनीीति�हरू समेेटि�एकाा छन्।्
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५. आर्थि�िक वर्षष २०८१/८२ कोो वि�त्तीीय वि�वरण५. आर्थि�िक वर्षष २०८१/८२ कोो वि�त्तीीय वि�वरण
गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय केेन्द्रीीय काार्याा�लय तथाा परीीक्षाा नि�यन्त्रण काार्याा�लयकोो महाालेेखाा परीीक्षककोो काार्याा�लय शि�क्षाा 
तथाा वि�श्ववि�द्याालय लेेखाा परीीक्षण नि�र्देशनाालय, कााठमााण्डौौबााट आ.व. २०८०।८१ सम्मकोो लेेखाा परीीक्षण 
सम्पन्न भएकोो छ। वि�श्ववि�द्याालयकोो आम्दाानीी खर्चचकोो गत तीीन वर्षषकोो प्रबृतृ्ति� समेेत जाानकाारीी हुनु सक्नेे गरीी 
गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय न्याासि�क परि�षद्माा मि�ति� २०८१।४।१६ गतेे प्रस्तुतु भई स्वीीकृृत भए बमोोजि�मकोो आ.व. 
२०८१।८२ कोो एकि�कृत आम्दाानीी खर्चचकोो वि�वरण नि�म्न अनुसुाार प्रस्तुतु गरि�एकोो छ।

ताालि�काा नंं. ३७ ताालि�काा नंं. ३७ 

आ.व. २०७९।८०, २०८०।८१ र २०८१।८२ कोो एकि�कृत आम्दाानीी खर्चचकोो वि�वरणआ.व. २०७९।८०, २०८०।८१ र २०८१।८२ कोो एकि�कृत आम्दाानीी खर्चचकोो वि�वरण

आय शीीर्षषकआय शीीर्षषक 2079।802079।80 2080।812080।81 2081।822081।82 व्यय शीीर्षषकव्यय शीीर्षषक 2079।802079।80 2080।812080।81 2081।822081।82

साामााजि�क वि�काास 
मन्त्राालयबााट 
चाालु ुअनुदुाान

6,00,00,000 7,00,00,000 ५,००,००,००० चाालु ुखर्चच 8,84,36,116 11,01,87,059 ९,८४,२०,७७५

साामााजि�क वि�काास 
मन्त्राालयबााट 
पुँँ�जि�गत अनुदुाान

14,00,00,000 10,42,81,175 7,96,00,000 पुँँ�जि�गत 1३,26,81,966 9,7४,९९,838 ८,२१,९३,३१५

जम्माा अनुदुाान 20 करोोड १7,42,81,175 1,29,60,000

वि�द्याार्थीी फीी 2,32,22,179 3,05,65,682 ४,04,58,998

अन्य अनुदुाान 3,77,176 40,18,744 25,20,000

व्यााज आय 9,41,678.81 12,70,6०0.34 4,55,287.08

वि�वि�ध आय 29,76,376 30,57,223.75 3,95,000

जम्माा आय 22,71,40,23५ 21,31,93,425 १७,३४,२९,२८५ जम्माा व्यय 22,11,18,082 20,76,86,897 १८,०६,१४,०९०

बजेेटकोो स्थि�िति�बजेेटकोो स्थि�िति�

आर्थि�िक वर्षष २०८१।८२ माा गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे कुुल रु. १७,३४,२९,२८५.०८ आम्दाानीी प्रााप्त गरेेकोो छ। 
यसमाा प्रमुखु स्रोोत गण्डकीी प्रदेेश साामााजि�क, युवुाा तथाा खेेलकुुद मन्त्राालयबााट प्रााप्त अनुदुाान होो, जसकोो रकम चाालु ु
तर्फफ  रु. ५,००,००,००० र पुँँ�जि�गत तर्फफ  रु. ७,९६,००,००० गरीी जम्माा रु. १२,९६,००,००० रहेेकोो छ। 
यसकाा सााथैै वि�श्ववि�द्याालयलेे आन्तरि�क स्रोोत मध्येे मुखु्यतयाा वि�द्याार्थीी फीीबााट रु. ४,04,58,998 आम्दाानीी प्रााप्त 
गरेेकोो छ। योो आय वि�श्ववि�द्याालयकोो कुुल आयकोो २३.३२ तथाा सञ्चाालन तर्फफको ो ४१.११ प्रति�शत होो। यसलेे 
संंस्थााकोो वि�त्तीीय आधाार बलि�योो बनााउन महत्वपूर्णण योोगदाान दि�एकोो छ। चाालु ुखर्चचकाा आधाारमाा प्रति� वि�द्याार्थीी रु. 
१,२६,१८० खर्चच हुनु आएकोो देेखि�न्छ।

त्यसैैगरीी, यस आर्थि�िक वर्षषमाा वि�श्ववि�द्याालयकोो कुुल खर्चच रु. १,८०,६१४,०९०.१७ रहेेकोो छ। चाालु ुखर्चचमाा रु. 
९८,४२०,७७५.१५ खर्चच भएकोो छ, जसलेे प्राायःः नि�यमि�त सञ्चाालन, सेेवाा र कर्ममचाारीी तलबकाा लाागि� योोगदाान 
दि�एकोो छ। पुँँ�जि�गत खर्चचमाा रु. ८२,१९३,३१५.०२ खर्चच भएकोो छ, जुनु भवन, उपकरण तथाा अन्य पूँँ�जीीगत 
परि�योोजनाामाा प्रयोोग भएकोो होो। चाालु ुर पुँँ�जि�गत खर्चच लगभग बरााबर भएकोोलेे आगाामीी वर्षषमाा पूँँ�जीीगत परि�योोजनाामाा 
थप बजेेट आवश्यक देेखि�न्छ।

यस वर्षष नपुगु बजेेट खर्चच रु. ७,१८४,८०५.०९ रहेेकोो छ भनेे भुकु्ताानीी दि�न बाँँ�कीी (दाायि�त्व) रकम रु. 
१४,३०५,६२३.४६ रहेेकोो छ। यसलेे आगाामीी वर्षषकोो बजेेट योोजनाा तयाार गर्दाा� वि�त्तीीय सन्तुलुन र दाायि�त्व 
व्यवस्थाापनमाा वि�शेेष ध्याान दि�नुपुर्ने आवश्यकताा देेखााउँँछ।
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नि�ष्कर्षषतःः, चाालु ुअनुदुाान प्राायःः पूूर्णण रूपमाा उपयोोग भएकोो छ भनेे पुँँ �जि�गत खर्चच अपेेक्षााकृृत कम रहेेकोो छ। कुुल 
खर्चच आम्दाानीीभन्दाा केेहीी बढीी भएकोोलेे आगाामीी वर्षषमाा बजेेट नि�यमन, वि�त्तीीय योोजनाा तथाा परि�योोजनाा व्यवस्थाापनमाा 
सुधुाार आवश्यक भएकोो कुुराा तलकोो ताालि�काालेे स्पष्ट गरेेकोो छ।

आ.व. २०७९।८० देेखि� २०८१।८२ सम्मकाा तीीन वर्षषकि� आम्दाानीी खर्चचकोो प्रबृतृ्ति� हेेर्दाा� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो 
आम्दाानीीमाा क्रमि�क बृदृ्धि� भएकोो छ भनेे साामााजि�क मन्त्राालयबााट प्रााप्त पुँँ�जि�गत अनुदुाान प्रति�वर्षष ३ करोोड भन्दाा 
बढि�कोो दरलेे घटेकोो छ भनेे चाालु ुतर्फफको ो अनुदुाान पनि� आ.व. २०८१।८२ माा २९ प्रति�शत कम भएर आएकोो 
देेखि�न्छ। 

ताालि�काा नंं. ३८ ताालि�काा नंं. ३८ 

आर्थि�िक वर्षष २०८१।८२ कोो पुँँ�जीीगत तर्फफको ो बजेेट र खर्चचकोो वि�वरणआर्थि�िक वर्षष २०८१।८२ कोो पुँँ�जीीगत तर्फफको ो बजेेट र खर्चचकोो वि�वरण

क्र.क्र.
संं.संं.

खर्चच संंकेेतखर्चच संंकेेत खर्चच शीीर्षषकखर्चच शीीर्षषक स्वीीकृृत बजेेट (रु.)स्वीीकृृत बजेेट (रु.) जम्माा खर्चच (रु.)जम्माा खर्चच (रु.)
खर्चच खर्चच 

प्रति�शतप्रति�शत
कैैफि�यतकैैफि�यत

१ ३१११२ गैैर आवाासीीय भवन नि�र्माा�ण / खरि�द ९७,३००,०००.०० ६६,४६१,०५७.७८ ६८.३१

२ ३१११४ जग्गाा वि�काास काार्यय २,०००,०००.०० - ०.००

३ ३११२१ सवाारीी सााधन (बस) खरि�द ८,५००,०००.०० - ०.००

४ ३११२२ मेेशि�नरीी तथाा औजाार १७,८००,०००.०० ८,५५३,४५८.२९ ४८.०५

५ ३११२३ फर्नि�िचर तथाा फि�क्चर्सस ३,०००,०००.०० - ०.००

६ ३११३० अन्य पुँँ�जीीगत खर्चच ५,७००,०००.०० ५,१७२,०१२.९६ ९०.७४

७ ३११६१ नि�र्मि�ित भवनकोो संंरचनाात्मक सुधुाार खर्चच ५,०००,०००.०० १,७४१,८०२.९९ ३४.८४

८ ३१२२१ मौौज्दाात साामाानहरू २,०००,०००.०० २६४,९८३.०० १३.२५

जम्मााजम्माा १४१,३००,०००.००१४१,३००,०००.०० ८२,१९३,३१५.०२८२,१९३,३१५.०२ ५८.१७५८.१७

	y स्वीीकृृत बजेेट: चौौध करोोड तेेह्र लााख रुपैैयाँँ� माात्र
	y जम्माा खर्चच: आठ करोोड एकाानब्बेे लााख त्रि�याानब्बेे हजाार तीीन सय पन्ध्र रुपैैयाँँ� दुईु पैैसाा माात्र पुँँ�जि�गत खर्चच 
तर््फ  प्रदेश सरकारले निकासा दिएको रकम ७ करोड ९६ लाख मा १००% खर््च गरी थप २५ लाख ९३ हजार 
विश्वविद्यालयको आन््तरिक स्रोतबाट समेत खर््च गरिएको छ।

ताालि�काा नंं. ३९ताालि�काा नंं. ३९

आर्थि�िक वर्षष २०८१।८२ कोो चाालूू तर्फफको ो बजेेट र खर्चचकोो वि�वरणआर्थि�िक वर्षष २०८१।८२ कोो चाालूू तर्फफको ो बजेेट र खर्चचकोो वि�वरण

सि�.नंं.सि�.नंं. खर्चच संंकेेतखर्चच संंकेेत खर्चच शीीर्षषकखर्चच शीीर्षषक स्वीीकृृत बजेेट (रु.)स्वीीकृृत बजेेट (रु.) बजेेट खर्चच (रु.)बजेेट खर्चच (रु.) खर्चच प्रति�शतखर्चच प्रति�शत कैैफि�यतकैैफि�यत

१ २११११ पाारि�श्रमि�क कर्ममचाारीी ५,००,०००,०००.०० ४९,३०६,८६७.४४ ८९.६५

२ २११२१ पोोशााक ५००,०००.०० ४८०,०००.०० ९६.००

३ २११२३ औषधि� उपचाार खर्चच ५००,०००.०० २३३,४४२.०० ४६.६९

४ २११३२ महंगीी भत्ताा २,०००,०००.०० १,७८३,७०३.७१ ८९.१९

५ २११४१ पदााधि�काारीी बैैठक भत्ताा १,५००,०००.०० १,२५९,६५१.०० ८३.९८

६ २११४२ पदााधि�काारीी अन्य सुवुि�धाा १,१५५,०००.०० १,००९,२००.०० ८७.३८

७ २१२१४ कल्यााणकाारीी कोोष २,०००,०००.०० - -
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६. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो भौौति�क पूूर्वाा�धाार वि�काास६. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो भौौति�क पूूर्वाा�धाार वि�काास
गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय (Gandaki University), नेेपाालकोो पहि�लोो प्रदेेश स्तरीीय वि�श्ववि�द्याालय होो जुनु काास्कीी जि�ल्लााकोो 
पोोखराामाा अवस्थि�ित छ। वि�श्ववि�द्याालयलेे आफ्नोो गुरुुयोोजनाा (Master Plan) (अनुसूुूचीी १) अनुसुाार अन्तर्राा�ष्ट्रि�य स्तरकोो 
पूूर्वाा�धाार नि�र्माा�ण गरे्ने लक्ष्य रााखेेकोो छ। आ.व. २०८१।८२ माा यसकोो भौौति�क पूूर्वाा�धाारकोो प्रगति� र काार्ययक्रम यस 
प्रकाार छ।

(क)	शा ासनि�क काार्याा�लय:(क)	शा ासनि�क काार्याा�लय: हााल वि�श्ववि�द्याालयकोो मुखु्य प्रशाासनि�क काार्ययहरू पोोखरााकोो मुसु्तााङ चोोक बााट सञ्चाालन 
भइरहेेकाा छन्।् योो परि�सर नेेपााल सरकाार, हवााई वि�भाागबााट भााडाामाा लि�एकोो होो।

(ख)	मु खु्य क्यााम्पस क्षेेत्र र स्थाानःः(ख)	मु खु्य क्यााम्पस क्षेेत्र र स्थाानःः यस वि�श्ववि�द्याालयकोो लाागि� पोोखराा महाानगरपाालि�कााकोो वडाा नंं. ३२, माालमुलु 
(ज्ञाानकुुञ्ज) माा करि�ब ३५३ रोोपनीी जग्गाामाा अवस्थि�ित छ। योो क्षेेत्र प्रााकृृति�क रूपमाा सुनु्दर र शैैक्षि�क 
वााताावरणकाा लाागि� उपयुकु्त छ। पूूर्णण रूपले पर्खाा�ल र ताारबाारलेे सुरुक्षि�त गरि�एकोो यस क्यााम्पसमाा वि�भि�न्न 
प्रि�फ्यााब (Prefab) भवनहरू नि�र्माा�ण गरि� जसमाा कक्षााकोोठााहरू, प्रशाासनि�क काार्यय, पुसु्तकाालय, बहुउुद्देेश्यीीय हल 
चमेेनाागृहृ जस्ताा काार्ययहरू सञ्चाालनमाा छन्।् यसैै आ.व. बााट पोोखरााकोो अन्य स्थाानमाा समेेत छरि�एर रहेेकाा 
स्नाातक तहकाा सबैै काार्ययक्रमहरू यहीी ज्ञाानकुुञ्ज क्यााम्पसमाा सञ्चाालन भएकाा छन्।्

	 यसैै ज्ञाानकुुञ्ज क्यााम्पसमाा वि�श्ववि�द्याालयकोो पहि�लोो संंरचनाा अनुसुन्धाान र आवि�ष्काारकाा केेन्द्रकोो भवन नि�र्माा�ण 
भई अनुसुन्धाान र आवि�ष्काारकाा लाागि� केेहीी अत्यााधुनुि�क मेेशि�नहरू समेेत (जस्तैै: CNC Lathe, 3D Printer) 
सहि�तकोो केेन्द्र सञ्चाालनमाा छ।

	 ज्ञाानकुुञ्ज क्यााम्पसकोो हााताा भि�त्रै रु. १० करोोड ९२ लााखकोो सम्झौौताामाा वि�श्ववि�द्याालयकोो केेन्द्रीीय काार्याा�लय 
र मुखु्य प्रशाासनि�क भवनकोो संंरचनाा नि�र्माा�ण अन्ति�िम चरणमाा छ र आगाामीी आ.व. २०८२।८३ माा प्रयोोगकोो 
लाागि� तयाार हुनेुेछ।

(ग)	परी ीक्षाा नि�यन्त्रण काार्याा�लय:(ग)	परी ीक्षाा नि�यन्त्रण काार्याा�लय: हााल परीीक्षाा नि�यन्त्रण काार्याा�लय पोोखराा-२9 भण्डाारढि�कमाा भााडााकोो भवनमाा 
अवस्थि�ित छ। परीीक्षाा नि�यन्त्रण काार्याा�लयकाा लाागि� पोोखराा-३२ कोो माालेेपााटनमाा रु. ४ करोोड १५ लााख 
सम्झौौताामाा आफ्नैै भवन नि�र्माा�णकोो शि�लाान्याास हुनेुे चरणमाा छ। सााथैै, उक्त भवन आ.व. २०८२।८३ माा 
सम्पन्न गरे्ने लक्ष रााखि�एकोो छ।

(घ)	सू चनाा प्रवि�धि� ब्लक:(घ)	सू चनाा प्रवि�धि� ब्लक: पोोखरााकोो महेन्द्रपुलुमाा वि�श्ववि�द्याालयकोो IT भवन रहेेकोो छ जहाँँ� सुरुुमाा Bachelor of 
Information Technology (BIT) काार्ययक्रम सञ्चाालनमाा थि�योो भनेे BIT काार्ययक्रम अहि�ले ज्ञाानकुुञ्ज क्यााम्पसमैै 
सरि�सकेेकोो छ र यहाँँ� यसैै आ.व. देेखि� सञ्चाालि�त MIT-AI काार्ययक्रमकाा कक्षााहरू सञ्चाालन हुनु्छन्।्

	 (ङ) प्रयोोगशाालाा र पुसु्तकाालय: ज्ञाानकुुञ्ज क्यााम्पसमाा वि�भि�न्न सङ्काायकाा लाागि� आवश्यक वि�ज्ञाान प्रयोोगशाालाा, 
कम्प्युटुर ल्यााब र डि�जि�टल पुसु्तकाालयकोो व्यवस्थाा गरि�एकोो छ।

(च)	खे लकुुद मैैदाान:(च)	खे लकुुद मैैदाान: वि�श्ववि�द्याालयलेे Bachelor of Sports Management (BSM) काार्ययक्रम सञ्चाालन भएकोोलेे 
खेेलकुुदकाा आवश्यक पूूर्वाा�धाारहरू तयाार गरीी प्रयोोगमाा ल्यााइएकोो छ।

आगाामीी आ.व. २०८२।८३ नि�र्माा�ण काार्यय भई रहेेकोो नि�र्माा�णााधि�न केेन्द्रीीय काार्याा�लय र नि�र्माा�ण सुरुु गरे्ने नि�धोो 
भएकोो परीीकाा नि�यन्त्रण काार्याा�लयकाा अति�रि�क्त आगाामीी आ.व. २०८२।८३ माा शैैक्षि�क भवन तथाा अन्य भौौति�क 
संंरचनाा नि�र्माा�ण प्रकृृयाा अगााडीी बढााउनेे योोजनाा छ। 
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सम्पत्ति� संंरक्षणसम्पत्ति� संंरक्षण

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे PAMS सफ्टवेयर प्रयोोग गरीी आफ्नोो सम्पत्ति�कोो अभि�लेख रााखेेकोो छ र यस आ.व. सम्मकोो 
एकि�कृत स्थाायीी स म्पत्ति� रु. १३ करोोड ३५ लााख बरााबरकोो रहेेकोो छ।

प्रयोोगाात्मक तथाा शैैक्षि�क उपकरणप्रयोोगाात्मक तथाा शैैक्षि�क उपकरण

स्थाापनााकोो छोोटोो समयलााई हेेर्दाा� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे प्रयोोगाात्मक तथाा शैैक्षि�क उपकरणकोो व्यवस्थाा आवश्यकताा 
अनुसुाार पुरुाा गरै्दै गएकोो छ। यस आ.व. सम्म वि�श्ववि�द्याालयलेे प्रयोोगाात्मक तथाा शैैक्षि�क उपकरणकाा लाागि� करि�व 
रु. ५ करोोड ८० लााख लगाानीी गरि�सकेेकोो छ।

पुसु्तकाालय तथाा शैैक्षि�क संंशााधन केेन्द्रपुसु्तकाालय तथाा शैैक्षि�क संंशााधन केेन्द्र

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे आफ्नाा वि�द्याार्थीीहरूलााई आधुनुि�क र प्रवि�धि�मैत्रीी शैैक्षि�क वााताावरण प्रदाान गर्नन पुसु्तकाालयकोो 
व्यवस्थाा गरेेकोो छ। यसमाा हााल ७१७३ सन्दर्भभ  पुसु्तक (Reference Books), पााठ्यपुसु्तक (Textbook) सााथैै 
अन्य शैैक्षि�क संंसााधनहरू समाावेेश छन्।् पुसु्तकाालयमाा वि�श्ववि�द्याालयलेे सञ्चाालन गरेेकाा वि�षयहरू (BIT, Pharmacy, 
BBA, Law, Sports र Management आदि�) सँँग सम्बन्धि��त प्रमुखु पााठ्यपुसु्तकहरू, सन्दर्भभ साामग्रीीहरू र अनुसुन्धाान 
सम्बन्धीी जर्ननलहरू उपलब्ध छन्।् सााथैै, वि�श्ववि�द्याालयलेे परम्पराागत पुसु्तककाा सााथैै ई-पुसु्तकाालय (E-Library) 
लााई प्रााथमि�कताा दि�एकोो छ। वि�द्याार्थीीहरूलेे अनलााइन मााध्यमबााट वि�भि�न्न अन्तर्राा�ष्ट्रि�य जर्ननल र ई-बुकुहरू अध्ययन 
गर्नन सक्छन्।् हााल TUCL  र NepJol माा समेेत आबद्ध भएकाालेे Internet-based Resources कोो पहुँँ�च सहज र 
सरल हुँँ�दैै गएकोो छ। पुसु्तकाालयमाा ERP database software प्रयोोग गरि�एकोो छ र यसैै एपमाार्फफत  वि�द्याार्थीीहरूलेे 
पुसु्तकाालयकाा पुसु्तकहरू अनुरुोोध गर्नन र उपलब्ध स्रोोतहरूकोो जाानकाारीी समेेत लीीन सक्नेे सुवुि�धाा छ।

वि�श्ववि�द्याालयकोो बस तथाा यााताायाात व्यवस्थाापनवि�श्ववि�द्याालयकोो बस तथाा यााताायाात व्यवस्थाापन

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो ज्ञाानकुुञ्ज क्यााम्पस पोोखराा महाानगरपाालि�कााकोो केेन्द्रीीय स्थाानहरू बााट करि�व २० 
कि�लोोमि�टर पूूर्ववमाा रहेेकोो र लेेखनााथ बस सेेवाा यस क्षेेत्रमाा सञ्चाालनमाा रहेे पनि� आवृतृ्ति� (Frequency) कम भएकाालेे 
वि�द्याार्थीीहरूलााई बि�हाान र दि�व दुबैुै सत्रमाा समयमाा क्यााम्पस पुगु्न कठि�नााई रहेेकोोलेे चाारवटाा ठूूलाा बस प्रयोोगगरीी 
हाालसम्म नि�शुलु्क सेेवाा प्रदाान गरै्दै आएकोो छ। वि�श्ववि�द्याालयलेे लेेखनााथ बस व्यवसाायीी समि�ति�संंग छलफल गरीी 
वि�श्ववि�द्याालय सम्म आउनेे-जाानेे यााताायाात सहज गरे्ने प्रकृृयाामाा छ।
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७. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो कर्ममचाारीी व्यवस्थाापन ७. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो कर्ममचाारीी व्यवस्थाापन 
वि�श्ववि�द्याालयलेे तर्जुु�माा गरेेकोो नि�र्दि�िष्ट लक्ष्य/उद्देेश्य प्रााप्ति�काा लाागि� वि�भि�न्न आर्थि�िक, भौौति�क, माानवीीय, सूूचनाा प्रवि�धि� 
स्रोोतसााधनकोो आवश्यकताा पर्ददछ। वि�भि�न्न सााधनमध्येे जनशक्ति� एक वि�वेेकशीील प्रााणीी भएकाालेे सङ्गठनमाा आवश्यक 
अन्य सााधनकोो कुुशाालताापूूर्ववक पहि�चाान, परि�चाालन तथाा व्यवस्थाापन गरीी अपेेक्षि�त उपलब्धि�ि हाासि�ल गर्नन केेन्द्रि�ित 
रहने सााधन होो। तसर्थथ वि�श्ववि�द्याालयमाा अन्य सााधनकोो तुलुनाामाा जनशक्ति�कोो बढीी एवंं वि�शेेष महत्व रहन्छ। 
जसकोो अभाावमाा अन्य सााधन परि�चाालि�त गर्नन र गति�शीील तुलु्यााउन सकिँ�ँदै न। 

वि�श्ववि�द्याालयमाा आवश्यक जनशक्ति�कोो अनुमुाान गरे्ने, मेेधाावीी जनशक्ति� आकर्षषण गरीी सङ्गठनमाा भि�त्र्यााउनेे, 
ति�नीीहरूकोो वि�काास गरे्ने र आवश्यक सेेवाासुवुि�धाा उपलब्ध गरााई सङ्गठनकोो हि�तमाा उपयोोग गरे्नेजस्ताा समग्र 
व्यवस्थाापकीीय गति�वि�धि�लााई कर्ममचाारीी व्यवस्थाापनलेे समेेट्छ। मूूलतःः कर्ममचाारीी व्यवस्थाापन भन्नाालेे मुलुुकु र 
सङ्गठनमाा आवश्यक पर्ने कर्ममचाारीीकोो योोजनाा, प्रााप्ति�, उपयोोग, वि�काास, सम्भाार, क्षति�पूूर्ति�ि, एकााकाार र अवकााश 
योोजनााजस्ताा वि�षयकोो व्यवस्थाापकीीय काार्ययलााई जनााउँँछ।

वि�श्ववि�द्याालयकोो भौौति�क, वि�त्तीीय तथाा अन्य सहयोोगीी स्रोोत एवंं साामग्रीीलााई उपयोोग गरीी सङ्गठनकोो उद्देेश्य हाासि�ल 
गर्नन उपयुकु्त जनशक्ति� छनोोट गरीी व्यवस्थि�ित एवंं वैैज्ञाानि�क ढङ्गबााट व्यवस्थाापन, सञ्चाालन एवंं परि�चाालन गरे्ने काार्यय 
नैै कर्ममचाारीी व्यवस्थाापन होो। सााङ्गठनि�क व्यवस्थाापनकाा अन्य पक्ष यसबााट नि�र्देशि�त एवंं सञ्चाालि�त हुनेुे भएकाालेे 
कर्ममचाारीी व्यवस्थाापनलााई सााङ्गठनि�क व्यवस्थाापनकोो सबैैभन्दाा महत्त्वपूर्णण पक्षकोो रूपमाा लि�नेे गरि�न्छ। सङ्गठनकोो 
काार्ययक्षेेत्रकोो आधाारमाा आवश्यक पर्ने कर्ममचाारीीकोो सङ्ख्याा, स्तर र उपलब्धताा अनुमुाान गरे्ने, योोजनाा बनााउनेे, प्रााप्ति�, 
वि�काास र उपयोोग गरे्नेलगाायतकाा जनशक्ति� केेन्द्रि�ित समग्र व्यवस्थाापकीीय काार्यय कर्ममचाारीी व्यवस्थाापनकाा वि�षयवस्तु ु
हुनु्।्

त्यसैैलेे गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे आफूूलााई चााहि�नेे कर्ममचाारीी भर्नाा� गर्नुु� अघि� प्रदेेश सरकाार, साामााजि�क वि�काास 
मन्त्राालयबााट सङगठन र व्यवस्थाापन सरे्वे (O&M) गरााई त्यसैैकोो आधाारमाा गण्डकीी प्रदेेश सरकाार बााट कर्ममचाारीी 
दरबन्दीी स्वीीकृृत भएकोो सन्दर्भभमाा गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय ऐन,(२०७६) कोो परि�च्छेेद ७ लेे व्यवस्थाा गरेेकोो 
जनशक्ति� व्यवस्थाापन समि�ति� सक्रि�य हुनु गएकोो छ। वि�श्ववि�द्याालयकोो जनशक्ति� व्यवस्थाापन समि�ति�लेे गण्डकीी प्रदेेश 
सरकाारबााट स्वीीकृृत दरबन्दीीकाा आधाारमाा लि�खि�त, मौौखि�क र प्रयोोगाात्मक परीीक्षााहरूकाा मााध्यमबााट आवश्यक पर्ने 
शि�क्षकहरु, अनुसुन्धाान शि�क्षकहरू र अधि�कृत स्तरदेेखि� काार्याा�लय सहयोोगीी र चाालकहरु छनोोट गरै्दै आएकोो छ। 

स्वीीकृृत दरबन्दीीकाा आधाारमाा वि�श्ववि�द्याालयमाा काार्ययरत पदााधि�काारीी, शि�क्षक र कर्ममचाारीीकोो एकमुषु्ठ नाामाावलीी अनुसूुूचीी 
३ माा दि�एइएकोो छ।
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८. आर्थि�िक वर्षष २०८१/०८२ माा गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे हाासि�ल गरेेकाा प्रमुखु ८. आर्थि�िक वर्षष २०८१/०८२ माा गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे हाासि�ल गरेेकाा प्रमुखु 
प्रगति�हरू प्रगति�हरू 
यस वाार्षि�िक प्रति�वेेदनमाा मााथि� दि�इएकाा वि�वरण र प्रस्तुतुि�लााई आर्थि�िक वर्षष २०८१।८२ माा गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे 
हाासि�ल गरेेकाा प्रमुखु प्रगति�हरू संंक्षेेपमाा नि�म्नाानुसुाार रहेेकाा छन्।्

	� शैैक्षि�क सत्र २०८१।८२ माा अध्ययनकाा लाागि� भर्नाा� भएकाा कुुल वि�द्याार्थीीहरूकोो सङ्ख्याा २९१ पुरुूष र २८१ 
महिला गरी जम््ममा ५७२ रहेको छ।

	� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे Masters in Information Technology – Artificial Intelligence (MIT–AI) स्नाातकोोत्तर 
कार््यक्रम सञ्चालनका लागि पाठ्यक्रम निर््ममाण तथा भर््नना प्रक्रिया सम््पन्न गरी अध््ययापन कार््य प्रारम््भ गरेको छ। 
प्रथम सत्रमा भर््नना भएका जम््ममा १७ जना विद्यार्थीहरूले प्रथम सेमेस््टरको अन््ततिम परीक्षा सम््पन्न गरिसकेका 
छन ्र द्वितीय सेमेस््टरको पठनपाठन नियमित रूपमा सञ्चालन भइरहेको छ।

	� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे Decanted Prefab Classroom भवन नि�र्माा�ण काार्यय सम्पन्न गरीी यसैै आ.व. २०८१।८२ 
देखि सञ्चालनमा रहेका सम््पपूर््ण स््ननातक तहका कार््यक्रमहरू आफ््ननै भवनमा बिहान तथा दिवा सत्रमा विभाजन 
गरी सञ्चालन गरिरहेको छ। हाल २९ वटा कक्षा कक्ष, सम््बन््धधित प्रयोगशाला, पसु््तकालय, मूटकोर््ट हल तथा 
क््ययान््टटिन सञ्चालनमा रहेका छन।्

	� स्नाातक तह बीीआईटीी साातौँँ सेेमेेस्टरमाा अध्ययनरत चाार जनाा वि�द्याार्थीीहरूलेे Entrepreneurship Support 
Program अन््तर््गत विश्वविद्यालय अनदुान आयोगबाट रु. २४ लाख अनदुान प्राप्त गरेका छन।्

	� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयमाा प्रत्येेक दुईु वर्षषमाा आयोोजनाा हुनेुे कुुलपति� रनि�ङ शि�ल्ड प्रति�योोगि�ताा यस आर्थि�िक वर्षष 
(२०८१।८२) मा सफलतापूर््वक सम््पन्न गरिएको छ। यसैगरी राष्ट्रिय खेलकुद परिषद्द्वारा सञ्चालन गरिएको 
विश्वविद्यालयस््तरीय खेलकुद प्रतियोगितामा २०८१ फागनु महिनामा स््ननातक तह Sports Management 
कार््यक्रमका विद्यार्थीहरूले सक्रिय सहभागिता जनाएका छन।्

	� Bachelor in Sports Management (BSM) काार्ययक्रममाा अध्ययनरत वि�द्याार्थीीहरूलेे रााष्ट्रि�य स्तरकोो वि�श्ववि�द्याालय 
खेलकुद कार््यक्रम सञ्चालनमा समन््वयकारी भमूिका निर््ववाह गरेबापत परुस््ककृत  भएका छन।् साथै, राष्ट्रिय 
विश्वविद्यालयस््तरीय खेलकुद प्रतियोगितामा १ स््वर््ण, २ रजत र १ कास््य पदक हासिल गर्दै नेपालका 
विश्वविद्यालयहरूमध््यये चौथो स््थथान प्राप्त गर््न सफल भएका छन।्

	� बीी.ए. एल.एल.बीी. काार्ययक्रममाा अध्ययनरत वि�द्याार्थीीहरूलेे वि�भि�न्न स्थाानमाा आयोोजि�त अभ्याास अदाालत (Moot 
Court) प्रतिस््पर््धधामा सहभागिता जनाई उल््ललेखनीय उपलब््धधि हासिल गरेका छन।्

	� बीी.ए. एल.एल.बीी. काार्ययक्रमकाा वि�भि�न्न सेेमेेस्टरमाा अध्ययनरत वि�द्याार्थीीहरूलााई अदाालतीी प्रक्रि�याा सम्बन्धीी 
व््यवहारिक ज्ञान अभिवदृ्धि गर््न जिल््लला अदालत, उच््च अदालत तथा जिल््लला प्रहरी कार््ययालयको शैक्षिक भ्रमण 
कार््यक्रम सम््पन्न गरिएको छ।

	� बीी.बीी.ए. काार्ययक्रममाा अध्ययनरत वि�द्याार्थीीहरूलेे पोोखराा वि�श्ववि�द्याालय व्यवस्थाापन वि�द्याार्थीी परि�षद्द्वााराा आयोोजि�त 
वित्तीय हाजिरीजवाफ प्रतियोगितामा दोस्रो स््थथान हासिल गरेका छन।्

	� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे व्यवस्थाापन शि�क्षाामाा पहि�लोोपटक Artificial Intelligence, Business and Analytics (AI, 
Business & Analytics) केन्द्रित विशेषज्ञता यसै आर््थथिक वर््षदेखि समावेश गरेको छ।

	� Research and Innovation क्षेेत्रमाा Faculty Research Grant अन्तर्गगत वि�श्ववि�द्याालयकाा साात जनाा 
उपप्राध््ययापकहरूलाई अनसुन््धधान अनदुान प्रदान गरिएको छ। साथै, नेपाल विज्ञान तथा प्रविधि प्रतिष्ठान 
(नास््ट) द्वारा गण््डकी विश्वविद्यालय अनसुन््धधान, आविष््ककार तथा नवप्रवर््तन केन्दद्रका कार््यकारी निर्देशक डा. 
राजकमार थापालाई “Recent Advances in Albumin Nanoparticle-based Cancer Therapies” शीर््षकको उत््ककृष्ट  
प्रकाशनका लागि नास््ट प्रकाशन प्रोत््ससाहन परुस््ककार प्रदान गरिएको छ।

	� वि�श्ववि�द्याालयकोो प्रि�फ्यााब भवन परि�सरभि�त्र आन्तरि�क सडक नि�र्माा�ण तथाा Landscaping काार्यय अन्ति�िम चरणमाा 
पगेुको छ।
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	� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय, पोोखराा-३२, माालमुलुमाा खाानेेपाानीीकोो आवश्यकताा पूूर्ति�िकाा लाागि� डि�प बोोरि�ङ काार्यय सम्पन्न 
गरिएको छ।

	� वि�श्ववि�द्याालय परि�सरलााई हरि�याालीीयुकु्त बनााउनेे उद्देेश्यलेे वि�भि�न्न प्रजााति�काा ५०० वटाा बि�रुवाा रोोपण गरि�एकोो 
छ।

	� वि�श्ववि�द्याालयकोो मुखु्य प्रशाासनि�क भवन नि�र्माा�ण काार्ययकोो सम्झौौताा भई नि�र्माा�ण काार्यय जाारीी रहेेकोो छ। आगाामीी 
आर््थथिक वर््षमा उक्त भवन निर््ममाण सम््पन्न गरी मखु््य कार््ययालय पोखरा-३२ स््थथित आफ््ननै जग््गगामा स््थथानान््तरण 
गरिने अपेक्षा गरिएको छ।

	� अध्ययन-अध्याापन सहज बनााउन पुसु्तकाालय, प्रयोोगशाालाा तथाा मल्टि�िपर्पपस हलमाा वााताानुकूुूलन (AC) जडाान 
कार््य सम््पन्न गरिएको छ।

	� वि�भि�न्न शैैक्षि�क काार्ययक्रमकाा लाागि� आवश्यक फर्नि�िचर, काारे्पेट तथाा पर्दाा� खरि�द काार्यय सम्पन्न गरि�एकोो छ।
	� वि�द्याार्थीीहरूकोो अति�रि�क्त क्रि�यााकलााप प्रवर्द्धधनकाा लाागि� बाास्केेटबल कोोर्टट, टेेबल टेेनि�स, फुुटबल मैैदाान तथाा 

क्रिकट पिच निर््ममाण कार््य सम््पन्न गरिएको छ।
	� BIT काार्ययक्रमकाा लाागि� IT Integrated Lab स्थाापनाा गरि�एकोो छ।
	� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय अनुसुन्धाान तथाा अन्वेेषण एवंं आवि�ष्काार केेन्द्रकाा लाागि� आवश्यक मेेशि�नरीी उपकरण 

खरिद कार््य सम््पन्न गरिएको छ र छ वटा विभिन्न उत््पपादनका Prototype तयार भइसकेका छन।्
	� फाारे्मेसीी काार्ययक्रमकाा लाागि� प्रयोोगाात्मक प्रयोोगशाालाा नि�र्माा�णसँँगै आवश्यक केेमि�कल, ग्लाासवेेयर तथाा अभि�कर्ममक 

(Agents) खरिद कार््य सम््पन्न गरिएको छ।
	� वि�श्ववि�द्याालयलेे अनुसुन्धाानलााई प्रााथमि�कताामाा रााख्दैै गण्डकीी प्रदेेशमाा कृृषि� क्षेेत्रमाा अनुदुाान प्रवााहकोो प्रभाावकाारि�ताा, 

प्रमखु कृषि वस््ततुहरूको बजार मूल््य तथा आपूर््तति अवस््थथा, कृषि यान्त्रिकीकरणको प्रभावकारिता, साथै स््थथानीय 
मदिरा उत््पपादन तथा ब्रान््डडिङसम््बन््धधी अनसुन््धधान कार््य सम््पन्न गरी अन््ततिम प्रतिवदन तयार गरिएको छ।

	� वि�श्ववि�द्याालय परि�सरमाा पूूर्वव कर्ममचाारीी परि�षद्कोो आयोोजनाामाा यसैै आर्थि�िक वर्षषमाा निः�ःशुलु्क स्वाास्थ्य शि�वि�र 
सञ्चालन गरिएको छ।

	� मर्चाा�कोो गुणुस्तर सुनुि�श्चि�त गर्नन मर्चाा� परीीक्षण प्रयोोगशाालाा स्थाापनाा काार्यय अन्ति�िम चरणमाा पुगेुेकोो छ।
	� वि�श्ववि�द्याालयलेे नि�यमि�त रूपमाा प्रकााशन गरे्ने Gandaki Roundup प्रकााशि�त गरि�एकोो छ भनेे Jagriti Journal कोो 

Inaugural Volume–1 प्रकाशनको प्रक्रियामा रहेको छ।
	� गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे हाालसम्म २१ वटाा अन्तर्राा�ष्ट्रि�य तथाा १७ वटाा रााष्ट्रि�य शैैक्षि�क संंस्थाासँँग MoU 

सम््पन्न गरेको छ। यस आ.व. मा Virtual Technology Pvt. Ltd., Software Factory, Yarsa Tech Pvt. Ltd., 
Nizhyn Mykola Gogol State University (Ukraine) तथा Shri Navalmal Firodia Law College (India) सँग 
समझदारीपत्रमा हस््तताक्षर गरिएको छ।

	� Gandaki University International Conference–2025 “Networking Minds for a Resilient Future” वि�षयक 
अन््तर््रराष्ट्रिय सम््ममेलन सफलतापूर््वक सम््पन्न गरी Book of Abs tract प्रकाशित गरिएको छ। साथै Gandaki 
University International Conference–2026 (GUIC–V) का लागि सञ्चालन समिति गठन गरी आवश््यक 
पत्राचार सम््पन्न गरिएको छ।

	� परीीक्षाा नि�यन्त्रण काार्याा�लयबााट यस आ.व. माा स्नाातक तहकाा वि�भि�न्न काार्ययक्रमहरूकोो अन्ति�िम परीीक्षाा पाँँ�च 
चरणमा सञ्चालन गरी शैक्षिक क््ययालेन््डरअनसुार नतिजा प्रकाशन गरिएको छ।

	� शि�क्षक तथाा कर्ममचाारीीहरूकोो वृतृ्ति� वि�काास र क्षमताा अभि�वृदृ्धि�काा लाागि� वि�भि�न्न ताालि�म तथाा गोोष्ठीीहरू सम्पन्न 
गरिएको छ।

उपरोोक्त काार्ययहरूकाा लाागि� प्रदेेश सरकाारबााट चाालु ुतर्फफ  वि�नि�योोजि�त रकम र वि�श्ववि�द्याालयकोो आन्तरि�क 
आम्दाानीीसमेेत गरीी आ.व. २०८१।०८२ माा चाालूू खर्चचतर्फफ  रु. ११ करोोड २३ लााख ७५ हजाार तथाा पुँँ�जीीगत 
खर्चचतर्फफ  रु. १४ करोोड १३ लााख व्यय गरीी उल्लेेखनीीय उपलब्धि�ि हाासि�ल गरि�एकोो छ।
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९. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो भाावीी नीीति� तथाा काार्ययक्रमहरूकोो दृष्टि�गोोचर९. गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो भाावीी नीीति� तथाा काार्ययक्रमहरूकोो दृष्टि�गोोचर
गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे हाालसम्म शैैक्षि�क वि�स्ताार र नयाँँ� काार्ययक्रम सञ्चाालनमाा उल्लेेखनीीय प्रगति� हाासि�ल गरेे पनि�, 
आगाामीी वर्षषहरूमाा यसलााई संंस्थाागत रूपमाा स्थाायीी, प्रति�स्पर्धीी र अन्तर्राा�ष्ट्रि�य रूपमाा माान्यताा प्रााप्त वि�श्ववि�द्याालयकाा 
रूपमाा स्थाापि�त गर्नन अझ धेेरैै काार्ययहरू आवश्यक छन्।् 

वि�श्ववि�द्याालयलेे नि�र्णणय र नीीति�गत माार्गगदर्शशनकोो लाागि� नि�म्न आधाार लि�इ सुरुुगर्नुु� उपयुकु्त रहन्छ।

बजाारमुखुीी जनशक्ति�:बजाारमुखुीी जनशक्ति�: माागमाा आधाारि�त (Demand-driven) नयाँँ� प्राावि�धि�क र व्याावसाायि�क पााठ्यक्रमकोो नि�र्माा�ण।

अनुसुन्धाान कोोष:अनुसुन्धाान कोोष: फ्यााकल्टीी र वि�द्याार्थीीहरूकाा लाागि� वि�शेेष अनुसुन्धाान वृतृ्ति� (Grants) र फन्डकोो व्यवस्थाा।

साार्ववजनि�क-नि�जीी सााझेेदाारीीसाार्ववजनि�क-नि�जीी सााझेेदाारीी (PPP): उद्योोगहरूसँँग सहकाार्यय गरीी 'लर्नन एण्ड अर्नन' (Learn and Earn) काार्ययक्रमकोो 
अवधाारणाा।

डि�जि�टल रूपाान्तरण:डि�जि�टल रूपाान्तरण: सम्पूूर्णण प्रशाासनि�क र शैैक्षि�क गति�वि�धि�हरूलााई काागजवि�हीीन (Paperless) बनााउनेे र अनलााइन 
सि�कााइ प्रणाालीीलााई सुदुृढ गरे्ने।

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे आफ्नोो १० वर्षे रणनीीति�क योोजनाा (२०२२-२०३२) माार्फफत  "भवि�ष्यमाा स्वाागत छ" 
(Welcome to the Future) भन्नेे मूूल नाारााकाा सााथ उच्च शि�क्षाामाा नवीीन आयाामहरू थप्नेे लक्ष्य रााखेेकोो छ। 
योो रणनीीति�क योोजनाा तयाार भई काार्ययन्वयनमाा आएकोो तीीन वर्षष पुरुााभईसकेेकोो अवस्थाा र यस लााई प्रभाावकाारीी 
काार्याा�न्वयन गर्नन सोो संंग ताालमेेल हुनेुे गरीी उपयुकु्त समयाावधि�कोो एक काार्यय योोजनाा (Action Plan) समेेत तयाार 
गर्नुु� पर्ने देेखि�एकाालेे उक्त रणनैैति�क योोजनाा (Strategic Plan) सााथैै गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे तयाार गरेेकोो Academic 
Program Need Assessment (२०२१) कोो समेेत पुनुराावलोोकन गरीी उक्त दुईु रि�पोोर्टटहरूकोो समय साान्दर्भि�िक 
परि�माार्जजन र ति�नकाा लाागि� आवश्यक काार्यय योोजनाा (Action Plan) नि�र्माा�ण गरीी हाालसम्म तयाार भएकाा करि�व 
एक दर्जजन वि�षयहरूकाा पााठ्यक्रम संंरचनाा एवंं प्राारम्भि�िक खााकाा र समयकोो मााग संंगैै स्नाातक तहमाा Bachelor 
of Civil Engineering; Bachelor of Mechatronic Engineering, Bachelor of Software Engineering; Bachelor of 
Hotel Management/Bachelor of Travel and Tourism र स्नाातकोोत्तर तहमाा Master of Public Policy, Master 
of Municipality Planning, Master of Gerontology, Master in Pharmacy लगाायतकाा वि�षयहरू बजाारमाा मााग 
हुनु सक्नेे देेखि�एकाालेे यीी वि�षयहरूकोो समेेत Need Assessment, Curriculum Structure Development, Course 
Development, Course Implementation Management Plan समेेत तयाार गरीी नयाँँ� काार्ययक्रमहरूकोो पााठ्यक्रम 
संंरचनाा एवंं प्राारम्भि�िक खााकाा तयाारीी तर्फफ  लााग्नु ुआवश्यक देेखि�न्छ। 

अनुसुन्धाान र नवप्रवर्ततन (Research and Innovation) लााई वि�श्ववि�द्याालयकोो मेेरुदण्ड माान्दैै यसलेे 'अनुसुन्धाान, 
आवि�ष्काार तथाा नवप्रवर्ततन केेन्द्र' (RC-II) माार्फफत  स्थाानीीय समस्यााकोो समााधाान गरे्ने प्रवि�धि� र उपकरणहरूकोो 
वि�काासमाा थप जोोड दि�न आवश्यक छ। वि�त्तीीय व्यवस्थाापनकाा लाागि� प्रदेेश सरकाारकोो अनुदुाानकाा सााथैै रााष्ट्रि�य 
तथाा अन्तर्राा�ष्ट्रि�य दाातााहरू, नि�जीी क्षेेत्र र डाायस्पोोराासँँगकोो सााझेेदाारीीबााट वि�त्तीीय दि�गोोपनाा काायम गरे्ने रणनीीति�क सोोच 
सशक्त रूपमाा अगााडीी बढााउनु ुपर्ददछ। सााथैै, स्वदेशीी तथाा वि�देेशीी वि�श्ववि�द्याालय र 'नीीति� अनुसुन्धाान प्रति�ष्ठाान' जस्ताा 
संंस्थााहरूसँँगकोो संंस्थाागत सहयोोग माार्फफत  प्रााज्ञि�क उत्कृृष्टताा र वि�श्वस्तरीीय प्रति�स्पर्धाा�त्मक क्षमताा वि�काास गर्नुु� यसकोो 
प्रमुखु दूूरदृष्टि� रहन पर्नेछ।

अनुसुन्धाानस्थाानीीय कच्चाा पदाार्थथ र प्रवि�धि�माा आधाारि�त आवि�ष्काार तथाा फ्यााकल्टीी रि�सर्चच ग्रााण्ट, Industry-Academia 



51गण्डकीी वि�श्‍‍ववि�द्याालय वाार्षि�िक प्रति�वेेदन, आ.व. २०८१।८२गण्डकीी वि�श्‍‍ववि�द्याालय वाार्षि�िक प्रति�वेेदन, आ.व. २०८१।८२

Collaboration, अन्तर्राा�ष्ट्रि�य वि�श्ववि�द्याालयसँँगकोो सम्बन्ध, प्रदेेश सरकाारकोो बजेेट र वि�त्तीीय अनुदुाान, बााह्य अनुसुन्धाान 
अनुदुाान, र साार्ववजनि�क-नि�जीी सााझेेदाारीी लगाानीीकाा प्रमुखु स्रोोत हुनु सक्छन्।्

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे अबकोो दशकमाा आफूूलााई नेेपाालकैै एक 'मोोडल वि�श्ववि�द्याालय' कोो रूपमाा स्थाापि�त गरे्ने 
नीीति� लि�नु ुआवश्यक छ। यसकाा लाागि� वि�श्ववि�द्याालयलेे शि�क्षण पद्धति�लााई पूूर्णणतःः प्रवि�धि�मैत्रीी र व्याावहाारि�क बनााउँँदै 
नयाँँ� शैैक्षि�क काार्ययक्रमहरूकोो वि�स्ताार गर्नुु� पर्छछ। वि�शेेषगरीी, कृृषि� र पर्ययटन जस्ताा प्रदेेशकाा मुखु्य आधाारहरूलााई 
प्रवि�धि�सँँग जोोड्न 'एग्रोो-टेेक' र डि�जि�टल पर्ययटनकाा काार्ययक्रमहरू ल्यााउनेे लक्ष्य उपयुकु्त देेखि�न्छ। अनुसुन्धाान र 
नवप्रवर्ततनकाा क्षेेत्रमाा वि�श्ववि�द्याालयलेे केेवल सैैद्धाान्ति�िक ज्ञाानमाा सीीमि�त नभई स्थाानीीय उत्पाादनकोो व्यवसाायीीकरण र 
पेेटेेन्ट दर्ताा�सम्मकाा प्रक्रि�याामाा सघााउन 'इन्नोोभेेसन हब' सञ्चाालन गरे्ने नीीति� अख्ति�ियाार गरेेकोो छ।

संंस्थाागत वि�काासकाा लाागि� वि�श्ववि�द्याालयलेे वि�त्तीीय स्वाायत्तताा र दि�गोोपनााकोो मोोडेेल अपनााउनु ुअनि�वाार्यय छ। 
यसअन्तर्गगत सरकाारीी अनुदुाानमाा माात्र भर नपरीी आफ्नोो आन्तरि�क स्रोोत परि�चाालन, पराामर्शश सेेवाा र अक्षय कोोष 
(Endowment Fund) कोो वि�स्ताार गर्नुु�, संंस्थाागत सहयोोगकाा सन्दर्भभमाा, वि�श्ववि�द्याालयलेे वि�भि�न्न देेशकाा प्रति�ष्ठि�त 
वि�श्ववि�द्याालयहरूसँँगकोो 'के्रेडि�ट ट्राान्सफर' र संंयुकु्त अनुसुन्धाानकाा लाागि� सम्झौौताा गरीी काार्ययक्रम सुचुाारू गर्नुु� पर्छछ। 
यसलेे वि�द्याार्थीीहरूलााई वि�श्वव्याापीी एक्सपोोजर प्रदाान गरे्ने र वि�श्ववि�द्याालयकोो प्रााज्ञि�क स्तरलााई अन्तर्राा�ष्ट्रि�य माापदण्डमाा 
पुरु्याा�उनेे नि�श्चि�त छ।

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे उपरोोक्त दृष्टि�कोोणमाा आफ्नाा भाावीी नीीति� र काार्ययक्रमहरू अगडीी बढााउनेे वि�षयमाा केेन्द्रीीत हुनुु ु
पर्ने देेखि�न्छ।

९.१. उच्च शि�क्षाा र वि�श्ववि�द्याालय सञ्चाालनमाा देेखि�एकाा समस्यााहरू९.१. उच्च शि�क्षाा र वि�श्ववि�द्याालय सञ्चाालनमाा देेखि�एकाा समस्यााहरू

उच्च शि�क्षाा र वि�श्ववि�द्याालय सञ्चाालनमाा वि�भि�न्न चुनुौौतीीहरू देेखि�एकाा छन्।् माानवि�य र आर्थि�िक स्रोोतकोो अभाावले 
योोग्य जनशक्ति� उत्पाादनमाा बााधाा पुरु्याा�एकोो छ, जसलेे समााजकाा हरेक क्षेेत्रमाा नेेतृतृ्व वि�काासमाा असर पुरु्याा�एकोो छ। 
प्रदेेश वि�श्ववि�द्याालयहरू पर्याा�प्त अभि�भाावकत्व नपााउँँदाा संंघीीय सरकाार र वि�श्ववि�द्याालय अनुदुाान आयोोगकोो समर्थथन 
आवश्यक देेखि�न्छ।

भौौति�क पूूर्वाा�धाार र लगाानीीकोो कमीीलेे सुवुि�धाासम्पन्न पूूर्वाा�धाारकोो वि�काासमाा कठि�नााइ ल्यााएकोो छ। उच्च शि�क्षाामाा न्यूून 
लगाानीी हुनुु ुर भौौति�क सम्पत्ति�कोो संंरक्षण तथाा त्यसबााट आय आर्जजन नहुनुु ुपनि� चुनुौौतीीकाा रूपमाा रहि�रहेे। शैैक्षि�क 
नि�यमन र संंरचनाामाा अभााव हुँँ�दाा एकीीकृृत शैैक्षि�क पाात्रोो काार्याा�न्वयन हुनु सकेेकोो छैैन, नि�याामक नि�काायकोो अभााव छ 
र शि�क्षण शुलु्क परि�माार्जजनमाा ढि�लााइ भएकोो छ। संंघीीय संंरचनाा, काानूूनीी र संंवैैधाानि�क व्यवस्थााहरू भए पनि� केेवल 
एकल वि�श्ववि�द्याालयकाा समस्याा समााधाानलेे सम्पूूर्णण शि�क्षाा क्षेेत्रकाा चुनुौौतीीहरू समााधाान गर्नन सक्दैैन।

उच्च शि�क्षाामाा लगाानीी बढााउन प्रदेेश सरकाारकोो तत्परताामाा कमीी र नाागरि�क समााज तथाा सञ्चाार मााध्यममाा 
शि�क्षााप्रति�कोो रुचि� न्यूून हुनुुलेुे थप चुनुौौतीी सि�र्जजनाा गरेेकोो छ। प्रश्नपत्र नि�र्माा�णमाा पर्याा�प्त वि�षय वि�ज्ञकोो अभााव, 
उनीीहरूकोो व्यस्तताा, समय अभााव तथाा प्रश्नपत्र तयाार पाार्नन बढीी समय आवश्यक हुनुु ुसमस्याा रहेेकोो छ। परीीक्षाा 
नि�यन्त्रण र मोोडरेेशनमाा पनि� कराार शि�क्षकहरूकोो व्यस्तताा, समयमैै वि�षय वि�ज्ञ बोोलााउन नसक्नु,ु र शि�क्षकहरूबााट 
Internal Marks ढि�लोो प्रााप्त हुनुुकुाा काारण नति�जाा प्रकााशनमाा ढि�लााइ भएकोो छ।

साामग्रमाामाा, यीी चुनुौौतीीहरूलेे उच्च शि�क्षाा र वि�श्ववि�द्याालय सञ्चाालनमाा सुधुाार आवश्यक रहेेकोो देेखााउँँछन् ्र 
दीीर्घघकाालीीन योोजनाा, लगाानीी वृदृ्धि�, पूूर्वाा�धाार वि�काास र नि�याामक सुधुाार अपरि�हाार्यय रहेेकोो छ।
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९.२. चुनुौौतीी, अनुभुव र भाावीी प्रति�बद्धताा९.२. चुनुौौतीी, अनुभुव र भाावीी प्रति�बद्धताा

गुणुस्तरीीय उच्च शि�क्षााकोो खोोजीीमाा पछि�ल्लाा वर्षषहरूमाा वि�देेशि�ने वि�द्याार्थीीहरूकोो संंख्याा नि�रन्तर रूपमाा बढ्दैै गएकोो 
छ। उच्च शि�क्षाा प्रााप्ति�काा लाागि� वि�देेश जाानु ुस्वााभाावि�क अन्तर्राा�ष्ट्रि�य अभ्याासकाा रूपमाा स्वीीकाार्यय भए ताापनि�, हजाारौँँ 
दक्ष, सक्षम र शि�क्षि�त जनशक्ति� स्थाायीी रूपमाा वि�देेशमैै बसोोबाास गर्नन थाालेेकोो वर्ततमाान अवस्थाालेे रााष्ट्रकोो माानव 
पूँँ�जीीमाा गम्भीीर क्षति� पुरु्याा�इरहेेकोो यथाार्थथलााई नजरअन्दााज गर्नन सकिँ�ँदै न। प्रत्येेक वर्षष उच्च शि�क्षाा प्रााप्त गरे्ने नााममाा 
अरबौँँ रुपैैयाँँ� बरााबरकोो रााष्ट्रि�य पूँँ�जीी देेश बााहि�रि�ने क्रम तीीव्र बन्दैै गएकोो छ। कक्षाा १२ उत्तीीर्णण गरेेपछि� वि�देेश 
गएकाा वि�द्याार्थीीहरूमध्येे ठूूलोो संंख्याालेे उच्च शि�क्षाा सम्पन्न गरीी स्वदेश फर्कि�ि एकोो ठोोस तथ्यााङ्क उपलब्ध नहुनुु ुहााम्रोो 
उच्च शि�क्षाा प्रणाालीीलेे स्नाातकपछि�कोो सुरुक्षि�त भवि�ष्य देेशभि�त्रै सुनुि�श्चि�त गर्नन नसकेेकोो स्पष्ट संंकेेत होो। यदि� उच्च 
शि�क्षाा हाासि�ल गरीी वि�देेशमाा स्थाापि�त भएकाा दक्ष जनशक्ति�लााई स्वदेश फर्ककने  वााताावरण नि�र्माा�ण गर्नन सकि�ने होो भनेे, 
त्यसलेे प्रदेेश र रााष्ट्रकोो समग्र साामााजि�क-आर्थि�िक वि�काासमाा उल्लेेखनीीय टेेवाा पुरु्याा�उनेे थि�योो।

वि�श्ववि�द्याालयकोो दि�गोोपन र प्रभाावकाारि�ताा वि�द्याार्थीीबि�नााकोो कल्पनाा गर्नन सकिँ�ँदै न, कि�नकि� वि�द्याार्थीी नैै वि�श्ववि�द्याालयकोो 
अस्ति�ित्व, उर्जाा� र औचि�त्यकाा मूूल आधाार हुनु्।् पर्याा�प्त वि�द्याार्थीी भर्नाा� र गुणुस्तरीीय शि�क्षााकोो समन्वय बि�नाा 
वि�श्ववि�द्याालय आफ्नोो उद्देेश्यमाा सफल हुनु सक्दैैन। यससँँगै, वि�श्ववि�द्याालयकाा शि�क्षक तथाा कर्ममचाारीी संंस्थाागत 
सुदुृढीीकरणकाा मेेरुदण्ड हुनु् ्भन्नेे यथाार्थथलााई आत्मसाात् ्गर्नुु� अपरि�हाार्यय छ। भौौति�क रूपमाा आकर्षषक र ठूूलाा 
संंरचनााहरू माात्र नि�र्माा�ण गरेेर वि�श्ववि�द्याालय सफल हुँँ�दैैन; तीी संंरचनााभि�त्र काार्ययरत शि�क्षक र कर्ममचाारीीकोो पेेशाागत 
सुरुक्षाा, स्थाायि�त्व, क्षमताा र प्रति�बद्धताा सुनुि�श्चि�त नगरीी संंस्थाागत उत्कृृष्टताा सम्भव हुँँ�दैैन। त्यसैैलेे शि�क्षक-कर्ममचाारीीकोो 
स्थाायि�त्व र वि�काासलााई वि�श्ववि�द्याालयलेे सर्वोोच्च प्रााथमि�कतााकाा रूपमाा अगााडि� बढााएकोो छ।

शि�क्षण सि�कााइ प्रक्रि�याालााई थप प्रभाावकाारीी बनााउँँदै अनुसुन्धाानमुखुीी वि�श्ववि�द्याालयकोो पहि�चाान नि�र्माा�ण गर्नन अनुसुन्धाान 
तथाा काार्ययपत्र लेेखनकाा लाागि� छुुटै्टै बजेेट व्यवस्थाा गर्नुु� अपरि�हाार्यय देेखि�एकोो छ। आगाामीी आर्थि�िक वर्षषमाा पूूर्वाा�धाार 
वि�स्ताार तथाा थप नि�र्माा�ण काार्यय सम्पन्न गर्नन पनि� यथेेष्ट आर्थि�िक स्रोोत आवश्यक रहेेकोो छ। त्यसैैगरीी, शि�क्षकहरूकोो 
पेेशाागत क्षमताा अभि�वृदृ्धि�काा लाागि� अभि�मूखि�करण (Orientation), पुनुर्ताा�जगीी (Refresher) काार्ययक्रम, अति�रि�क्त ताालि�म 
तथाा अध्ययन भ्रमणकोो नि�रन्तर व्यवस्थाा गर्नुु� समयकोो मााग होो। वि�श्ववि�द्याालयलााई एक अग्रणीी, वि�श्वाासि�लोो र 
उदााहरणीीय शैैक्षि�क संंस्थााकाा रूपमाा स्थाापि�त गर्नन सकि�एमाा, त्यसकोो गरि�माा र अस्मि�िताालेे नैै भवि�ष्यमाा हााम्रोो साामूूहि�क 
पहि�चाान नि�र्माा�ण गरे्नेछ। यसर्थथ, वि�श्ववि�द्याालयकाा सम्पूूर्णण पक्षबााट प्रभाावकाारीी, समन्वयाात्मक र परि�णााममुखुीी इमाानदाार 
प्रयाासकोो आज झनैै आवश्यकताा रहेेकोो छ। शि�क्षक तथाा कर्ममचाारीीकोो स्थाायि�त्व, पदोोन्नति� र वि�द्याार्थीीलााई गण्डकीी 
प्रदेेशमैै प्रवि�धि�मैत्रीी तथाा गुणुस्तरीीय शि�क्षाा सुनुि�श्चि�त गर्नन पर्याा�प्त आर्थि�िक व्यवस्थाापन गर्नुु� वर्ततमाान समयकोो सबैैभन्दाा 
ठूूलोो चुनुौौतीीकाा रूपमाा देेखि�एकोो छ।

काार्ययसम्पाादनकाा क्रममाा अनुभुव गरि�एकाा समस्यााहरूलेे उच्च शि�क्षाा प्रणाालीीकाा संंरचनाागत कमजोोरीीहरूलााई स्पष्ट 
रूपमाा उजाागर गरेेकाा छन्।् समााजकाा हरेक क्षेेत्रलााई सुरुक्षि�त, सक्षम र उत्तरदाायीी ढंंगलेे नेेतृतृ्व गर्नन सक्नेे 
जनशक्ति� उत्पाादनकाा लाागि� आवश्यक माानवीीय तथाा आर्थि�िक स्रोोतकोो अभााव गम्भीीर चुनुौौतीीकाा रूपमाा देेखि�एकोो 
छ। संंघीीय सरकाार तथाा वि�श्ववि�द्याालय अनुदुाान आयोोगबााट प्रदेेश वि�श्ववि�द्याालयलााई अपेेक्षि�त अभि�भाावकत्व प्रदाान 
हुनु नसक्नुलेुे संंस्थाागत सुदुृढीीकरणमाा अवरोोध सि�र्जजनाा गरेेकोो छ। पर्याा�प्त लगाानीीकोो अभाावकाा काारण सुवुि�धाासम्पन्न 
भौौति�क पूूर्वाा�धाार वि�काासमाा कठि�नााइ उत्पन्न भएकोो छ। उच्च शि�क्षाामाा न्यूून लगाानीी, एकीीकृृत शैैक्षि�क पाात्रोोकोो 
अभााव वाा प्रभाावकाारीी काार्याा�न्वयन नहुनुु,ु भौौति�क सम्पत्ति�कोो संंरक्षण तथाा त्यसबााट उपयुकु्त आयआर्जजन नहुनुु,ु समग्र 
उच्च शि�क्षााकोो सशक्त नि�याामक नि�काायकोो अभााव, र शि�क्षण शुलु्क दीीर्घघकाालसम्म परि�माार्जजन हुनु नसक्नु ुजस्ताा 
समस्यााहरू संंरचनाागत रूपमाा वि�द्यमाान छन्।् संंघीीय संंरचनाा, संंवैैधाानि�क तथाा काानूूनीी व्यवस्थााकोो सन्दर्भभमाा हेेर्दाा�, 
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एकल वि�श्ववि�द्याालयकोो प्रयाासलेे माात्र उच्च शि�क्षाा क्षेेत्रकाा समग्र समस्याा समााधाान सम्भव नदेेखि�एकाालेे, छााताा 
ऐनमाार्फफत  समग्र नीीति�गत सुधुाार अपरि�हाार्यय देेखि�एकोो छ।

परीीक्षाा व्यवस्थाापनकाा क्रममाा पनि� व्याावहाारि�क समस्यााहरू देेखि�एकाा छन्।् पर्याा�प्त वि�षयवि�ज्ञकोो अभााव र वि�ज्ञहरूकोो 
काार्ययव्यस्ततााकाा काारण प्रश्नपत्र नि�र्माा�ण, मोोडरेेशन, समपरीीक्षण तथाा नति�जाा प्रकााशनमाा समय व्यवस्थाापन चुनुौौतीीपूूर्णण 
बनेेकोो छ। आन्तरि�क मूूल्यााङ्कन समयमैै प्रााप्त नहुँँ�दाा Marks Entry प्रक्रि�याा ढि�लााइ हुनुु ुर त्यसलेे नति�जाा प्रकााशनमाा 
असर पाार्नुु� वि�श्ववि�द्याालयकाा लाागि� सुधुाार गरै्नैपर्ने पक्ष हुनु्।्

यीी चुनुौौतीीहरूकाा बााबजुदु काार्ययसम्पाादनकाा क्रममाा महत्वपूर्णण सि�कााइहरू पनि� प्रााप्त भएकाा छन्।् वि�श्ववि�द्याालयकोो 
रणनीीति�क योोजनााअनुसुाार लक्ष्य प्रााप्ति�काा लाागि� दि�गोो आर्थि�िक स्रोोत व्यवस्थाापन अपरि�हाार्यय रहेेकोो स्पष्ट भएकोो छ। 
वि�द्याार्थीी भर्नाा� काार्ययक्रमलााई थप व्याापक, व्यवहाारि�क र प्रति�स्पर्धीी बनााइनुपुर्ने देेखि�एकोो छ। परीीक्षाा व्यवस्थाापनकाा 
संंवेेदनशीील काार्ययहरूमाा यथोोचि�त जनशक्ति� परि�चाालन, वि�षयवि�ज्ञहरूकोो रोोष्टर प्रणाालीीकोो नि�यमि�त अद्याावधि�क, वि�ज्ञ 
जनशक्ति�कोो दीीर्घघकाालीीन सुनुि�श्चि�तताा तथाा परीीक्षााकोो गोोपनीीयताा काायम रााख्न उच्च सतर्ककता ा आवश्यक रहेेकोो अनुभुूतूि� 
भएकोो छ। सााथैै, वि�श्ववि�द्याालयकाा शि�क्षक, कर्ममचाारीी तथाा सरोोकाारवाालाा पक्षहरूलेे व्यवस्थाापन प्रणाालीीलााई अझ 
चुसु्त, दुरुुस्त र उत्तरदाायीी बनााउँँदै लैैजाानुपुर्ने स्पष्ट सन्देेश प्रााप्त भएकोो छ।

समााधाानकाा सन्दर्भभमाा, वि�श्ववि�द्याालयलेे आफ्नैै प्रयाासबााट केेहीी समस्यााहरू समााधाान गरै्दै आएकोो भए ताापनि�, 
दीीर्घघकाालीीन र संंरचनाागत सुधुाार प्रदेेश सरकाार तथाा वि�श्ववि�द्याालय अनुदुाान आयोोगकोो सहयोोग, उदाारताा र 
व्यवहाारि�क नीीति�गत पहल बि�नाा सम्भव देेखिँ�ँदैन। वि�ज्ञ व्यवस्थाापनलााई प्रभाावकाारीी बनााउन वि�श्ववि�द्याालयलेे 
वि�ज्ञहरूकोो समयताालि�काासँँग ताालमेेल मि�लााउँँदै नि�यमि�त रूपमाा रोोष्टर सूूचीी अद्याावधि�क गरे्ने र पोोखराा उपत्यकाा 
बााहि�रकाा बुटुवल, चि�तवन, कााठमााडौँँ लगाायतकाा सहरहरूबााट पनि� वि�षयवि�ज्ञहरूलााई संंलग्न गरााउँँदै लैैजाानेे 
रणनीीति� अवलम्बन गरेेकोो छ। यसलेे पााठ्यक्रम वि�काास, परीीक्षाा सञ्चाालनकोो मर्याा�दाा र शैैक्षि�क गुणुस्तर 
अभि�वृदृ्धि�माा थप योोगदाान पुरु्याा�उनेे वि�श्वाास लि�इएकोो छ। सााथैै, प्रदेेश सरकाारलेे वि�श्ववि�द्याालयकोो आवश्यकताा 
अनुसुाार आवश्यक आर्थि�िक स्रोोत व्यवस्थाापन गरे्ने र वि�श्ववि�द्याालय अनुदुाान आयोोगलेे मौौजुदुाा ऐनमाा परि�माार्जजन गरीी 
प्रदेेश वि�श्ववि�द्याालयलााई समेेट्नेे व्यवस्थाा गरेेमाा गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयसहि�त अन्य प्रदेेश वि�श्ववि�द्याालयहरूलेे साामनाा 
गरि�रहेेकाा अधि�कांं�श चुनुौौतीीहरूकोो समााधाान सम्भव हुनेुे दृढ वि�श्वाास व्यक्त गर्नन चााहन्छुु।
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१०. साारांं�श१०. साारांं�श
गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालय आर्थि�िक रूपमाा कमजोोर तर मेेधाावीी वि�द्याार्थीीहरूलााई गुणुस्तरीीय उच्च शि�क्षाामाा पहुँँ�चयोोग्य 
बनााउनेे दृढ संंकल्पकाा सााथ अघि� बढि�रहेेकोो छ। उच्च शि�क्षाा साामााजि�क न्यााय, समाान अवसर र दि�गोो रााष्ट्रि�य 
वि�काासकोो मूूल आधाार भएकाालेे यस क्षेेत्रमाा स्पष्ट, समन्वि�ित र व्यवहाारमैैत्रीी नीीति�गत व्यवस्थाा अपरि�हाार्यय देेखि�न्छ। 
वि�शेेषतःः प्राावि�धि�क तथाा आधुनुि�क वि�षयमाा वि�द्याार्थीीकोो पहुँँ�च वि�स्ताार गर्नन प्रदेेशस्तरीीय वि�श्ववि�द्याालयहरूलााई 
वि�श्ववि�द्याालय अनुदुाान आयोोगकोो दाायरााभि�त्र समेेटीी छुुटै्टै एकीीकृृत कोोष सञ्चाालन गर्नुु� समयसाापेेक्ष आवश्यकताा बनेेकोो 
छ। यसकाा लाागि� वि�श्ववि�द्याालय अनुदुाान आयोोग ऐनमाा आवश्यक संंशोोधन गरीी प्रदेेश वि�श्ववि�द्याालयलााई समाान 
हैैसि�यत र पर्याा�प्त स्रोोत उपलब्ध गरााउन रााज्यकोो प्रति�बद्धताा अझ सुदुृढ हुनु आवश्यक छ।

देेशभि�त्रै गुणुस्तरीीय उच्च शि�क्षाा प्रवर्द्धधन गरै्दै कक्षाा १२ उत्तीीर्णण गरेेकाा वि�द्याार्थीीलााई स्वदेशमैै अध्ययन गरे्ने वााताावरण 
नि�र्माा�ण गर्नन साार्ववजनि�क तथाा नि�जीी शैैक्षि�क संंस्थााबीीच सहकाार्यय सुदुृढ गर्नुु� अपरि�हाार्यय छ। सााथैै, उच्च शि�क्षााकोो 
गुणुस्तर अभि�वृदृ्धि�काा लाागि� योोग्य, प्रति�भााशाालीी तथाा अनुसुन्धाानमुखुीी जनशक्ति�लााई वि�श्ववि�द्याालयमाा शि�क्षक तथाा 
कर्ममचाारीीकाा रूपमाा आकर्षि�ित गरे्ने नीीति�गत वााताावरण नि�र्माा�ण नगरीी संंस्थाागत सुधुाार सम्भव हुँँ�दैैन। त्यसैैगरीी, लाामोो 
समयदेेखि� उच्च शि�क्षाा प्रणाालीीमाा देेखिँ�ँदै आएकोो समस्यााकोो मूूल जडकाा रूपमाा रहेेकोो शैैक्षि�क क्याालेेन्डरकोो पूूर्णण र 
कडााइकाा सााथ काार्याा�न्वयन सुनुि�श्चि�त गर्नन सरकाार तथाा सम्बन्धि��त नि�याामक नि�काायहरू थप उत्तरदाायीी र कठोोर हुनु 
आवश्यक देेखि�न्छ। गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे यीी आधाारभूतू माान्यताालााई अक्षरशःः पाालनाा गरै्दै उच्च शि�क्षााकोो दि�शाा 
रूपाान्तरण गरे्ने प्रयत्नलााई नि�रन्तरताा दि�इरहेेकोो छ।

सीीमि�त स्रोोतसााधन र वि�वि�ध चुनुौौतीीकाा बााबजुदु पनि� वि�श्ववि�द्याालयलेे चाालु ुआर्थि�िक वर्षषमाा Masters in Information 
Technology – Artificial Intelligence (MIT–AI) जस्तोो भवि�ष्यमुखुीी र नवप्रवर्ततनशीील काार्ययक्रम सञ्चाालनमाा ल्यााउन 
सफल भएकोो छ। वि�श्वस्तरीीय पााठ्यक्रम वि�काास, गुणुस्तरीीय शि�क्षक तथाा कर्ममचाारीी व्यवस्थाापन, व्यवहाारि�क र 
अनुसुन्धाानमुखुीी शि�क्षण पद्धति�, पाारदर्शीी तथाा मेेरि�ट-आधाारि�त वि�द्याार्थीी भर्नाा� प्रणाालीी, वाार्षि�िक शैैक्षि�क क्याालेेन्डरकोो 
कडााइकाा सााथ पाालनाा, र नि�र्णणय प्रक्रि�याामाा शीीघ्रताा तथाा पाारदर्शि�िताालेे वि�श्ववि�द्याालयलााई द्रुतु गति�माा अघि� बढााइरहेेकोो 
छ। यसकाा सााथैै, नरे्वे, जाापाान र संंयुकु्त रााज्य अमेेरि�कााकाा वि�भि�न्न वि�श्ववि�द्याालयहरूसँँग शैैक्षि�क तथाा अनुसुन्धाान 
सहकाार्ययकाा लाागि� समझदाारीीपत्र (MoU) सम्पन्न भइसकेेकाा छन्,् जसलेे वि�श्ववि�द्याालयलााई अन्तर्राा�ष्ट्रि�य शैैक्षि�क 
प्रणाालीीसँँग जोोड्नेे महत्वपूर्णण आधाार नि�र्माा�ण गरेेकोो छ।

पूूर्वाा�धाार वि�काासकाा दृष्टि�लेे करि�ब रु. १२ करोोडकोो लगाानीीमाा वि�श्ववि�द्याालयकाा मुखु्य प्रशाासनि�क तथाा शि�क्षण 
भवनहरू नि�र्माा�णााधीीन अवस्थाामाा रहेेकाा छन्।् दीीर्घघकाालीीन र दि�गोो वि�काासलााई आत्मसाात् ्गरै्दै वि�श्ववि�द्याालयलेे 
वि�भि�न्न नि�र्माा�ण काार्ययहरूकाा लाागि� वााताावरण प्रभााव मूूल्यााङ्कन (Environmental Impact Assessment - EIA) अध्ययन 
काार्ययसमेेत प्राारम्भ गरि�सकेेकोो छ। न्यूून आर्थि�िक स्रोोतकाा बााबजुदु पनि� फरक तर वि�शि�ष्ट संंस्थाागत प्रयाासमाार्फफत  
वि�श्ववि�द्याालयलेे अपेेक्षााकृृत उल्लेेखनीीय शैैक्षि�क, प्रशाासनि�क तथाा पूूर्वाा�धाारगत उपलब्धि�ि हाासि�ल गर्नन सफल भएकोो 
छ।

समग्रमाा, योो वाार्षि�िक प्रति�वेेदनलेे गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो वि�गत वर्षषकोो प्रगति�पथकोो दस्ताावेेजीीकरण माात्र होोइन, 
भवि�ष्यकाा नीीति�गत नि�र्णणय, शैैक्षि�क वि�स्ताार र संंस्थाागत सुदुृढीीकरणकाा लाागि� स्पष्ट माार्गगदर्शशन पनि� प्रदाान गरेेकोो छ। 
गुणुस्तरीीय शि�क्षाा, अनुसुन्धाान, नवप्रवर्ततन र अन्तर्राा�ष्ट्रि�य सहकाार्ययमाार्फफत  प्रदेेश र रााष्ट्रकोो वि�काासमाा योोगदाान पुरु्याा�उनेे 
गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयकोो प्रति�बद्धताा आगाामीी दि�नहरूमाा अझ दृढ र प्रभाावकाारीी बन्दैै जाानेे वि�श्वाास लि�इएकोो छ।
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Master Plan of Gandaki University
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Master Plan of Malepatan Site
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अनुसूुूचीी २अनुसूुूचीी २

आ.व. २०८१।८२ माा छाात्रवृतृ्ति� प्रााप्त वि�द्याार्थीीहरूकोो एकि�कृत वि�वरण

Degree:  Bachelor in Information Technology (BIT) 
First Intake, 2078/79                                                                                         Semester:6th

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
021-1-02-1-023 Roshan Lama Full Entrance Merit 1 3.77
021-1-02-1-021 Rakshya Giri Full Entrance Merit 1 3.56
021-1-02-1-011 Mandika Gurung  Half Entrance Merit 2  3.52
021-1-02-1-009 Katrina Basnet Half Entrance Merit 2 3.91
021-1-02-1-030 Swastika Thapa  Half Gandaki Province Merit 1 3.75
021-1-02-1-010 Kripa Khadka Half Gandaki Province Merit 2 3.86

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
021-1-02-1-009 Katrina Basnet Full Sixth Semester Topper 3.91
021-1-02-1-008 Jerusha Lamsal Full Sixth Semester Topper 3.86

Degree: Bachelor in Information Technology (BIT) 
Second Intake, 2078/79 Semester: 5th

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
022-1-02-1-016 Dipesh Ranabhat Full Entrance Merit 1 3.4
022-1-02-1-038 Tia Bishwakarma Full Entrance Merit 1 3.23
022-1-02-1-037 Suyog Baral Half Gandaki Province Merit 1 2.98
022-1-02-1-039 Trisha Gauchan Half Gandaki Province Merit 2 2.84

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
022-1-02-1-008 Bishal Khanal Full Fifth Semester Topper 3.55
022-1-02-1-019 Khushi Bhattarai Full Fifth Semester Topper 3.46

Degree: Bachelor of Information Technology (BIT) 
Third Intake, 2079/80                                                                                                    Semester: 4th

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
022-1-02-1-046 Arpan Bhandari Full Entrance Merit 1 3.65
022-1-02-1-065 Preeti Gurung Full Entrance Merit 1 3.71
022-1-02-1-086 Smriti Giri Half Entrance Merit 2 3.81

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
022-1-02-1-086 Smriti Giri Full Fourth Semester Topper 3.81
022-1-02-1-055 Karina Paudel Full Fourth Semester Topper 3.77

Degree: Bachelor of Information Technology (BIT) 
 Fourth Intake, 2080/81                                                                                                     Semester: 2nd

Registration number Students NAME Scholarship Category SGPA
023-1-02-1-025 Narayan Basnet Full Entrance Topper 1  4
023-1-02-1-036 Sampada Thapa Full Entrance Topper 2 (Girl) 3.72
023-1-02-1-020 Kristina Kafle Half Entrance Second Topper 2 (Girl) 3.22
023-1-02-1-028 Parbesh Tiwari Half Gandaki Province Entrance Topper 1 3.48
023-1-02-1-029 Priya Thapa Half Gandaki Province Entrance Topper 2 (Girl) 2.96
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Registration number Name Scholarship Category SGPA
023-1-02-1-025 Narayan Basnet Full Second Semester Topper 4

023-1-02-1-023 Mohan Gurung Full Second Semester Topper 4

Degree: Bachelor in Sports Management (BSM) 
First Intake, 2078/79                                                                                     Semester: 6th

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
021-1-01-1-012 Sanjaya Acharya Full Entrance Merit 1 3.23
021-1-01-1-008 Newton Aale Magar Half  Chancellor Scholarship 3.4

Registration number Name Scholarship Category SGPA
021-1-01-1-007 Malin Kumar Roka Full  Sixth Semester Topper 3.95
021-1-01-1-009 Prakash Parajuli Full Sixth Semester Topper 3.9

Degree: Bachelor in Sports Management (BSM) 
Second Intake, 2078/79 Semester: 5th

Registration number Name Scholarship Category SGPA
022-1-01-1-001 Ananda Sigdel  Full Entrance Merit 1 3.6
022-1-01-1-002 Ankit Pahadi Half Entrance Merit 2 3.4
022-1-01-1-003 Anush Kuwar Half Gandaki province Merit 3.6

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
022-1-01-1-004 Jivan Chhantyal Full Fifth Semester Topper 4 
022-1-01-1-001  022-1-01-
1-004 022-1-01-1-009

Ananda Sigdel  + Anush 
Kuwar + Shiva Khatri

Full scholarship divide 
by 3

Fifth Semester Topper 3.6

Degree: Bachelor in Sports Management (BSM) 
Third Intake, 2079/80                                                                          Semester: 4th

Registration number Name Scholarship Category SGPA
022-1-01-1-015 Sanjay Ligal Full Entrance Merit 1 3.57
022-1-01-1-013 Mangala Budha Full Entrance Merit 1 2.4
022-1-01-1-010 Deeparshan Chaudhari Half Entrance Merit 2 3.9

Registration number Name Scholarship Category SGPA
022-1-01-1-010 Deeparshan Chaudhari Full Fourth Semester Topper 3.9

Degree: Bachelor in Sports Management
Fourth Intake, 2080/81 Semester: II
Registration number Students NAME Scholarship Category SGPA

023-1-02-1-025 Roshan Sharma Full Entrance Topper 1 3.67
023-1-02-1-036 Shanti Shreesh Full Entrance Topper 2 (Girl) 4
023-1-02-1-028 Sujit Lamichhane Half Gandaki

Province Entrance Topper 1
3.85

023-1-02-1-029 Kriti Giri Half Gandaki Province Entrance Topper 2 (Girl) 2.9
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Registration number Name Scholarship Category SGPA
023-1-01-1-013 Shanti Shreesh  Full Second Semester Topper 4
023-1-01-1-014 Sujit Lamichhane  Full Second Semester Topper 3.85

Players List

S.
N. Name of Applicant Scholarship

(In Tuition fee only)
Player/ Coach/

Referee Game Batch  

1 Aayush Gurung HALF (50%) National Taekwondo 

4th  Batch/2023 

2 Aayush Thapa HALF (50%) National Boxing 
3 Ankit Shrestha HALF (50%) National Taekwondo/Futsal 
4 Kriti Giri HALF (50%) National Hapkido 
5 Milan Giri 25% Province U-19 Football 
6 Prem Sundar Hona HALF (50%) National Basketball 
7 Purna Bahadur Gurung 25%  Province Volleyball 
8 Suman Shrestha HALF (50%) National Football 
9 Sanjog Neupane HALF (50%) Province Futsal 
10 Mangala Budha HALF (50%) National Long Running 

3rd Batch/2022 
11 Sushmita Thapa HALF (50%) National ITF Taekwondo 
12 Anush Kunwar HALF (50%) National T.T 

2nd Batch/2021 
13 Niroj Bahadur Nepali HALF (50%) National Taekwondo(87kg) 
14 Rajan Nepali HALF (50%) National Hockey 
15 Sailesh Gurung HALF (50%) National Basketball 
16 Shiva Khatri 25%   Province Basketball 
17 Aruna Shahi HALF (50%) National Volleyball 

1st Batch/2020 
18 Bhagirath Kandel HALF (50%) National Wushu 
19 Lekh Nath Lamsal HALF (50%) National Volleyball 
20 Malin Kumar Roka 25%   Province Volleyball 
21 Sanjaya Poudel 25% Province Football 

Degree: Bachelor in Business Administration (BBA) 
First Intake, 2078/79 Semester: 5th

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
022-1-04-1-018 Nisha Bhattarai Full Entrance Merit 1 3.72
022-1-04-1-024 Promise Sharma Half Entrance Merit 2  3.72
022-1-04-1-031 Shashank Sapkota Half Gandaki Province Merit 1 3.72
022-1-04-1-029 Sabina Dhungana Half Gandaki Province Merit 2 3.66

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
022-1-04-1-002 Anjana Parajuli Full Fifth Semester Topper 4
022-1-04-1-003 
022-1-04-1-005 

Anu Baral + Asmita Khanal Full divide by 2 Fifth Semester Topper 3.94
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Degree:   Bachelor in Business Administration (BBA) 
Second Intake, 2079/80                                                                           Semester: 4th

Registration number Name Scholarship Category SGPA
022-1-04-1-039 Anup Bohora Full Entrance Merit 1 4
022-1-04-1-058 Sumina Gurung Full Entrance Merit 1 3.94
022-1-04-1-046 Jenisha G.C. Half Entrance Merit 2  3.74
022-1-04-1-041 Binita Baral Half Entrance Merit 2 4
022-1-04-1-059 Tiya Gurung Half Gandaki Province Merit 1 3.66
022-1-04-1-045 Dipesh Chhetri Half Gandaki Province Merit 2 3.54

Registration number Name Scholarship Category SGPA
022-1-04-1-047 
022-1-04-1-054

Kamana Poudel +
Saroj Bikram Chand

Full divide by 2 Fourth Semester Topper 4

022-1-04-1-039 
022-1-04-1-041

Anup Bohara + Binita Baral Full divide by 2 Fourth Semester Topper 4

Degree: Bachelor of Business Administration (BBA) 
Third Intake, 2079/80 Semester: 2nd

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
023-1-04-1-022 Simran Karki Full Entrance Merit 1 3.66
023-1-04-1-002 Anuja Gautam Half Entrance Merit 2  3.94
023-1-04-1-009 Hom Bahadur Gurung Half Gandaki Province Merit 1 3.74
023-1-04-1-006 Bipana Tiwari 

Narendra Singh Dhami
Half Gandaki Province Merit 2 3.66

023-1-04-1-015 Full Chancellor Scholarship 3.48

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
023-1-04-1-002 Anuja Gautam Full Second Semester Topper 3.94
023-1-04-1-009 
 023-1-04-1-021 

Hom Bahadur Gurung + 
Sandip Subedi

Full 
Divide by 2

Second Semester Topper 3.74

Degree: Bachelor of Arts Bachelor of Laws (BALLB) 
First Intake, 2078/79                                                                    Semester: 5th

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
022-1-05-1-026 Shirjana G.M Full Entrance Merit 1 3.56
022-1-05-1-016 Priyanka Varti Thakali Full Entrance Merit 1 3.55
022-1-05-1-029 Simran Ghimire Half Entrance Merit 2  3.35
022-1-05-1-039 Swastika Bastola Half Entrance Merit 2 3.25
022-1-05-1-027 Shristi Adhikari Half Gandaki Province Merit 2 3.11

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
022-1-05-1-007 Dipendra Raj Paudel Full  Fifth Semester Topper 3.75
022-1-05-1-012 Melina Pariyar Full Fifth Semester Topper 3.61
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Degree: Bachelor of Arts Bachelor of Laws (BALLB) 
Second Intake, 2079/80                           Semester: 4th
Registration number Name Scholarship Category SGPA 

022-1-05-1-050 Ankita Regmi Full Entrance Merit 1 3.25
022-1-05-1-085 Sumika Gautam Half Entrance Merit 2  3.6
022-1-05-1-058 Binita Devkota Half Gandaki Province Merit 1 3.04
022-1-05-1-059 Bishikha Rana Half Gandaki Province Merit 2 2.99

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
022-1-05-1-085 Sumika Gautam  Full  Fourth Semester Topper 3.6
022-1-05-1-045 Aastha Shrestha Full Fourth Semester Topper 3.6 

Degree: Bachelor of Arts Bachelor of Laws (BALLB) 
 Third Intake, 2080/81 Semester: 2nd

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
023-1-05-1-006 Bipin Paudel Full Entrance Merit 1 2.76

023-1-05-1-030 Sagun Bhandari Half Entrance Merit 2  3.17
023-1-05-1-011 Gayatri Gautam Half Entrance Merit 2 3.52

Registration number Name Scholarship Category SGPA 
023-1-05-1-011 Gayatri Gautam Full  Second Semester Topper 3.52
023-1-05-1-040 Sita Kumari Sah Full Second Semester Topper 3.42
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अनुसूुूचीी ३अनुसूुूचीी ३

स्वीीकृृत दरबन्दीीकाा आधाारमाा वि�श्ववि�द्याालयमाा काार्ययरत पदााधि�काारीी, शि�क्षक र कर्ममचाारीीकोो एकमुषु्ठ नाामाावलीी

क्र.संं.क्र.संं. नााम/थरनााम/थर पदपद

१ डाा. कि�सन कोोइराालाा उप-प्रााध्याापक (परीीक्षाा नि�यन्त्रक)

२ डाा. रााजकुमाार थाापाा उप-प्रााध्याापक (अनुसुन्धाान नि�र्देशक)

३ रवि� भण्डाारीी कन्सल्टेेन्ट लेेक्चरर (अन्तर्राा�ष्ट्रि�य शााखाा प्रमुखु)

संंयोोजकहरूसंंयोोजकहरू सङ्कााय

४ सरोोज गि�रीी BIT/MIT

५ डाा मधु ुसुधुन सुवेुेदीी खेेलकुुद व्यवस्थाापन

६ प्रकााश पौौडेेल फाारे्मेसीी

७ अधि�वक्ताा रवि� सि�लवााल BALLB

८ वि�श्वाासरााज पौौडेेल BBA

शि�क्षकहरूशि�क्षकहरू

९ आशि�ष आचाार्यय उप-प्रााध्याापक

१० सोोनम बुदु्ध लाामाा उप-प्रााध्याापक

११ सुरेुेश बहाादुरु थाापाा उप-प्रााध्याापक

१२ रोोशनीी गुरुुङ उप-प्रााध्याापक

१३ रक्षाा परााजुलुीी उप-प्रााध्याापक

१४ लि�लाारााज लोोहनीी उप-प्रााध्याापक

१५ सुरेुेशरााज ढकााल उप-प्रााध्याापक

१६ अनुपु अधि�काारीी उप-प्रााध्याापक

१७ डाा.सुशुीील भण्डाारीी उप-प्रााध्याापक

१८ दि�पाा खत्रीी उप-प्रााध्याापक

१९ रुपेेश अधि�काारीी उप-प्रााध्याापक

२० सुसुन थाापाा उप-प्रााध्याापक

२१ रमेेश पौौडेेल उप-प्रााध्याापक

२२ अमृतृ पौौडेेल उप-प्रााध्याापक

२३ सवि�न ति�वाारीी उप-प्रााध्याापक

२४ साागररााज पौौडेेल उप-प्रााध्याापक

२५ सुषु्माा ओझाा उप-प्रााध्याापक

२६ इन्जु ुज्ञवाालीी उप-प्रााध्याापक

२७ शि�व रााम दााम उप-प्रााध्याापक

२८ रााजेेश कमर उप-प्रााध्याापक

२९ जुलुु ुत्रि�पााठीी उप-प्रााध्याापक
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क्र.संं.क्र.संं. नााम/थरनााम/थर पदपद

प्रशाासनि�क कर्ममचाारीीहरुप्रशाासनि�क कर्ममचाारीीहरु

30 डोोलरााज सुवेुेदीी सहाायक प्रशाासक

31 सुदुीीप कोोइराालाा योोजनाा तथाा वि�काास प्रमुखु

32 रााजेेन्द्र सुवेुेदीी लेेखाा अधकृृत

33 देेवकाा खनााल सहाायक प्रशाासक

34 ईश्वर सुवेुेदीी सहाायक प्रशाासक

35 रुपाा राानाा सहाायक प्रशाासक

36 भाावनाा ढकााल सहाायक प्रशाासक

37 साागराानन्द गि�रीी प्रयोोगशाालाा सहाायक

38 सुनुि�ताा गौौतम प्रशाासनि�क सहाायक (५)

39 उज्जवल अधि�काारीी कम्प्युटुर अपरेटर (५)

40 दि�पि�काा गि�रीी प्रशाासनि�क सहाायक (५)

41 लक्ष्मीी भण्डाारीी प्रशाासनि�क सहाायक (५)

42 सुवुि�धाा पौौडेेल प्रशाासन सहाायक (५)

43 जेेनि�स खनााल कम्प्युटुर अपरेटर (५)

44 सोोमरााज गुरुुङ कम्प्युटुर अपरेटर (५)

45 आशि�ष आचाार्यय प्राावि�धि�क सहाायक/IT Com. (5)

46 लक्ष्मण सुवेुेदीी प्रशाासन सहाायक (5)

47 कि�रण पौौडेेल सहाायकलेखाा 5

48 नर्बबदाा कोोइराालाा सहाायक लेेखाा

49 नााराायण लाामि�छाानेे सहाायकलेखाा

51 दि�पेन्द्र गि�रीी इलेेक्ट्रि�िसि�यन

५२ सृषृ्टि� खनि�याा प्रशाासन सहाायक (४)

चाालकहरूचाालकहरू

५३ वि�न्दुरुााज घि�मि�रे भाारीी सवाारीी चाालक

५५ सूूर्ययप्रसााद बाँँ�स्तोोलाा भाारीी सवाारीी चाालक

५६ गमबहाादुरु क्षेेत्रीी हल्काा गााडीी चाालक

५७ तेेजबहाादुरु रााणाा हल्काा गााडीी चाालक

५८ पूूर्णणबहाादुरु परााजुलुीी हल्काा गााडीी चाालक

५९ पूूर्णण गि�रीी हल्काा गााडीी चाालक

६० लााल प्रसााद गुरुुङ हल्काा गााडीी चाालक

६१ वि�काास पौौडेेल हल्काा गााडीी चाालक

काार्याा�लय सहयोोगीीकाार्याा�लय सहयोोगीी

६२ प्रकााश सुवेुेदीी काार्याा�लय सहयोोगीी
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क्र.संं.क्र.संं. नााम/थरनााम/थर पदपद

६३ अर्जुु�न चाापाागााई काार्याा�लय सहयोोगीी

६४ सबि�नाा सुनुाार काार्याा�लय सहयोोगीी

६५ पुजुाा ढकााल काार्याा�लय सहयोोगीी

६६ सि�र्जजनाा थाापाा गुरुुङ काार्याा�लय सहयोोगीी

६७ शोोभाादेेवीी शर्माा� काार्याा�लय सहयोोगीी

६८ गीीताा अधि�काारीी वााग्लेे काार्याा�लय सहयोोगीी

६९ पाार्ववतीी अधि�काारीी काार्याा�लय सहयोोगीी

७० रेेखाा पौौडेेल अधि�काारीी काार्याा�लय सहयोोगीी

७१ सीीताादेेवीी भण्डाारीी काार्याा�लय सहयोोगीी

७२ बि�नि�ताा परि�याार काार्याा�लय सहयोोगीी

७३ कमलाा गुरुुङ काार्याा�लय सहयोोगीी

७४ साावि�त्रीी क्षेेत्रीी केे.सीी माालीी

७५ सञ्जीीव अधि�काारीी माालीी

७६ आशि�ष रााणाा सुरुक्षाा गाार्डड

७७ मणि�प्रसााद गुरुुङ सुरुक्षाा गाार्डड

७८ प्रशाान्त अधि�काारीी सुरुक्षाा गाार्डड

७९ चक्रपााणि� ति�वाारीी सुरुक्षाा गाार्डड

८० उमेेशकुुमाार पहाारीी सुरुक्षाा गाार्डड
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तस्वि�िरहरू कोो झलकतस्वि�िरहरू कोो झलक

Gandaki University International Conference-2025 नयाँँ� कुुलपति�कोो स्वाागत

न्याासि�क परि�षद्कोो २८औ वैैठकमाा साामुहुि�क तस्वि�िर लि�दै 
सम्पूूर्णण सहभाागीीहरू

वि�श्ववि�द्याालयकाा उपलब्धीी, वर्ततमाान अवस्थाा र भवि�ष्यकाा लाागि� 
काार्यययोोजनाा

क्षमताा अभि�वृदृ्धि� एवंं वृतृ्ति� वि�काास सम्बन्धीी प्रशि�क्षण काार्ययक्रम

स्वाास्थ्य सचेेतनाा तथाा स्वाास्थ्य परि�क्षण शि�वि�र
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IoT Workshop

IOT workshop conducted by Yarsa Tech for BIT students

Entrepreneurship Support Program (ESP) AAS-in-Asia Conference in Kathmandu

वि�श्व वााताावरण दि�नकोो काार्ययक्रम

गण्डकीी वि�श्ववि�द्याालयलेे बीी.ए.एल.एल.बीी. तेेस्रोो सेेमेेस्टरकाा 
वि�द्याार्थीीहरूकाा लाागि� मााननीीय जि�ल्लाा न्याायााधीीशहरूसँँग २ 

दि�वसीीय अन्तरक्रि�याा काार्ययक्रम


